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Profil absolventa

nazev Skoly Stredni skola spole¢ného stravovani, Ostrava-HrabUvka, pfispévkova
organizace

adresa Krakovska 1095/33, Ostrava-HrabGvka, 700 30

zfizovatel Moravskoslezsky kraj

nazev SVP Management v gastronomii

nazev oboru Gastronomie

kéd 65-41-1/51

stupen vzdélani Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

délka studia 3 roky

forma studia dalkova forma vzdélavani

platnost 1.9.2022

Absolvent najde uplatnéni nejcastéji na pozicich stfedniho managementu hotelovych a restauracnich
provozoven, jako organizacni pracovnik v lazefiskych zafizenich, popf. pracovnik recepce. V pfipadé
zajmu ma moznost pokracovat ve studiu na vysoké Skole.

Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

e znd moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e je motivovan k celoZivotnimu uceni, prekondva prekazky a je vytrvaly v zdjmu Uspésnosti
uceni

e ovlada rlizné metody uceni a uziva osobni strategie uceni, umi si vytvofit vhodny studijni
rezim a podminky

e vyuziva ke svému uceni rlizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat

e ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava a vyuZiva dostupné
moznosti a prostfedky k uéeni, pomoc a podporu

e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledk( svého
u€eni od jinych lidi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

e ma prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace

e ma prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, poZadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich

e rozumi podstaté a principlim podnikani, ma predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

e jednad aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentuje sebe i svoji odbornost

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, je pfipraven pfizplsobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat



Personalni a socidlni kompetence

spolupracuje s ostatnimi lidmi, odpovédné se podili na realizaci spole€nych pracovnich i
jinych Cinnosti, usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu

podporuje nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi, nepodléha predsudkim a stereotyplm v
pfistupu k lidem z rGznych socidlnich prostredi

adaptuje se na ménici Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti je pozitivné
ovliviiuje

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek

je pfipraven vyrovndvat se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomuje si vyznam
zdravého zivotniho stylu

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojl a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

ziskava informace z otevrenych zdroju a dale je zpracovava

vyuziva vhodné prostfedky online a offline komunikace

rozviji praci s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim, véetné

pracuje s osobnim pocita¢em a dalsimi prostredky informacnich a komunikaénich technologii

Kompetence k feseni problémt

urdi priciny problému, ziska informace potrebné k jeho feseni, navrhne zplsob reseni, popfr.
varianty rfesSeni, zvazi mozné pozitivni i negativni dopady

pojmenuje a analyzuje vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
spolupracuje pfi reseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

uplatiuje pfi Feseni problém rdzné metody mysleni, voli prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

zvoli optimalni postup reseni, zdlvodni jej a vysvétli postup feseni jinym lidem, vyhodnoti
vysledek

Komunikativni kompetence

vyjadfuje se pfiméFfené ucelu jedndni a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,
vhodné se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahové i stylisticky ndro¢néjsi texty

zvlada komunikaci nejméné v jednom cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostiedi

vyuziva cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napf. zvlada odbornou terminologii a
pracovni pokyny, orientuje se v jednodussim odborném textu)

vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi
zaznamenava pisemné podstatné myslenky a Udaje z textd a projev( jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.)

Matematicka a finanéni gramotnost

zvlada reseni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni
situace, je financné gramotny

orientuje se v problematice penéz a cen, je schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet,
véetné spravy financnich aktiv i zavazk(

aplikuje matematické postupy a znalosti pti feseni riznych ukoll v béZznych situacich

rozumi matematicky vyjadfenym informacim, umi interpretovat statistické a ekonomické
udaje



Obcanské kompetence a kulturni povédomi

uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy rlznych naboZenskych nebo etnickych skupin a
potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

zajima se o politické a spolecenské déni u nds i ve svété a je schopen kriticky pfistupovat k
realité, vytvafi si vlastnimi argumenty podloZeny nazor

dodrzuje zdkony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiovani hodnot
demokracie

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani
ochrany Zivota a zdravi ostatnich

vazi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

chape bezpecnost prace jako nedilnou soucéast péce o zdravi své i spolupracovniki

(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd, zdkaznik(, navstévnik()

i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem

zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi

praci a pozarni prevence

osvoji si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpozna moznost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a je schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik

zna systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umi uplatfiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem nebo poskozenim zdravi

v souvislosti s vykonavanim prace)

je vybaven védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni
nebo Urazu a dokdzZe prvni pomoc sami poskytnout

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace
dodrZuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

dba na zabezpecovani parametr( (standard() kvality procesd, vyrobkl nebo sluzeb,
zohledniuje poZadavky klienta (zdkaznika, obc¢ana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

znd vyznam, Ucel a uZite¢nost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spole¢enské ohodnoceni
zvazuje pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zzivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady

efektivné hospodafi s finannimi prostfedky

naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi

Vykondvat a organizovat gastronomické cinnosti, Fidit stravovaci provoz

organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnich tymu ve vyrobé a v odbytu
organizacné zajistuje pripravu, pribéh a ukonéeni gastronomickych akci
dba na dodrzovani hygienickych predpisti v gastronomii



e zabezpecuje zdsobovani a spravné uchovavani a skladovani surovin

e uplatiiuje zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsobU stravovani

e nazakladé predchozich znalosti technologickych postupt zpracovani surovin, pfipravy
pokrmU a napoju kontroluje zpUlsob pfipravy a vyslednou kvalitu

e organizuje, fidi a kontroluje odbyt vyrobk(l a sluzeb s vyuZitim informacnich technologii,
ovlada systémy a zplsoby obsluhy hostu

e orientuje se ve vybranych zahrani¢nich kuchynich, charakterizuje je, véetné typickych surovin
a jejich zplsobu Gpravy

e reaguje na nové trendy ve stravovani véetné moderni a zazZitkové gastronomie

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii

e orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotell a dalSich podnikd a instituci
cestovniho ruchu

e organizuje prizkum trhu a vysledky vyhodnocuje, vyuziva marketingovych nastrojt k
prezentaci stravovaciho zafizeni, k nabidce sluzeb

e orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobk( a sluzeb, zabezpedi jejich odbyt

o vysvétli zplsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZznym i dlouhodobym majetkem

e kalkuluje ceny vyrobk( a sluzeb

e sestavi operativni i dlouhodobé programy rozvoje podniku

e orientuje se v pracovné pravni problematice

e vede podnikovou administrativu, eviduje pohyb majetku, surovin, vyrobkl a sluzeb, sleduje
financni toky

e vyuZiva ekonomické informace k fizeni provoznich usek, zna zplsoby vyhodnocovani
vysledk( hospodareni

e vede provozni administrativu, evidenci o pohybu majetku, surovin, vyrobkd a sluzeb s
vyuzitim PC

Zpusob ukonceni vzdélavani

Maturitni zkouska se déli na dvé &asti: spole¢nou a profilovou. Zak ziskd stiedni vzdélani s maturitni
zkouskou, jestlize uspésné vykona obé ¢asti maturitni zkousky.

Spolecna ¢ast maturitni zkousky se skladd ze dvou zkousek, které zadava Ministerstvo Skolstvi,
mladeZe a télovychovy, urcuje jejich rozsah a formu a také stanovi kritéria jejich hodnoceni:

e didakticky test z ¢eského jazyka a literatury,

e didakticky test z ciziho jazyka nebo matematiky

Profilova cast maturitni zkousky slouzi k profilaci zak(i s ohledem na specifika a moZnosti skoly a
moznosti uplatnéni absolventa na trhu prace, popf. v dalsim studiu. Sklada se ze zkousky z ¢eského
jazyka a literatury konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky, ze zkousky z ciziho jazyka
konané formou pisemné prace a formou Ustni zkousky (pokud si Zak z povinnych zkousek spolecné
Casti maturitni zkousky zvoli cizi jazyk) a z dalSich tfi povinnych zkousek:

e prakticka zkouska z Ucetnictvi,

e Ustni zkouska z ekonomickych predmétd,

e Ustni zkouska z odbornych predmétu.

Zak mize dale vykonat nejvy$e dvé nepovinné zkousky, a to:
e pisemna prace a Ustni zkouska z némeckého jazyka,
e pisemna prace a Ustni zkouska z anglického jazyka,
e  Ustni zkouska z matematiky,
e Ustni zkouska ze zakladu spolecenskych véd.
Dokladem dosaZzeni stupné vzdélani je maturitni vysvédceni.



Charakteristika vzdélavaciho programu

Podminky pfijimaciho fizeni

Pfedpokladem pro pfijeti uchazece ke vzdélavani je splnéni podminek stanovenych v zakoné ¢.
561/2004 Sb. o predskolnim, zékladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl a souvisejici legislativou a kritérii stanovenych reditelem skoly pro
konkrétni pfijimaci fizeni. Konkrétni podminky pfijimaciho Fizeni jsou kaZzdoro¢né aktualizovany a jsou
zvetejfiovany na webovych strankach skoly a Uredni desce $koly.

Pfi pfijimani ke studiu se také hodnoti dosazené studijni vysledky, zajem uchazece o obor a
predpoklady pro jeho vykonavani.

Zdravotni zptsobilost

K posouzeni zdravotni zpUsobilosti uchazee pro dany obor podle nafizeni vlady o soustavé
vzdélavacich oborl je pfislusny prakticky lékaf.

Celkové pojeti vzdélavani

Koncepce Skoly

Skolni vzdélavaci program obor Management v gastronomii je vytvoien podle ramcového vzdélavaciho
programu, coz jsou statem stanovené a schvdlené pedagogické dokumenty, které vymezuji zavazné
pozadavky na vzdélavani v tomto oboru.

Nastavbové studium, mezi které se fadi i obor Management v gastronomii, je a i v budoucnu zlstane
soucasti vzdélavaci nabidky SSSS uréené pro Zaky s dobrymi vysledky z tfiletych obor( SS (kucha¥,
¢isnik, kuchar-cisnik). O absolventy tohoto oboru je v podnikatelské sféfe zdjem, a proto je Ukolem
gkoly vyuzit SVP k tomu, aby 74ci oboru ziskali kromé odbornych kompetenci i kompetence v oblasti
fizeni, organizace prace apod.

S ohledem na nabidku pracovnich pfilezitosti ve sluzbach a uplatnéni i v ramci EU rostou poZadavky
nejen na odbornou uroven absolventl, ale také na jejich jazykové znalosti, schopnosti vyuzivat
informacni systémy a celkovou flexibilitu ve vykonavané praci. Na vSechny tyto pozadavky Skola bude
reagovat svym vzdéldvacim programem, aby uplatnitelnost absolvent( byla i nadale na velmi vysoké
Urovni a absolventi S35S byli pro sv(ij vykon povolani dobie pFipraveni.

Hlavni vychovné vzdélavaci strategii Skoly je kvalitni vzdélavani s dlirazem na jeho propojeni s praxi a
moderni pojeti vzdélavani. Ucitelé voli metody, formy a aktivity vyuky vzhledem k individudinim
vzdélavacim potfebam zaka, jeho schopnostem a moZnostem a k charakteru pfedmétu. Stézejnimi
metodami, formami a aktivitami vyuky jsou:

e frontalni vyu¢ovani vedené metodou fizené diskuse,

¢ metody aktivniho uceni, skupinové uceni, feseni problému, projektové vyucovani apod.,

¢ samostatna prace Zaka,

® soutéze a exkurze.

10



Realizace klicovych kompetenci

Vzdélavani sméruje k wvysSi adaptabilité zakd na nové pracovni i Zivotni podminky, k jejich
zodpovédnému a cilevédomému piistupu k tymové i samostatné praci. Zaci jsou vedeni k tomu, aby
byli schopni redlné odhadnout své odborné i osobni kvality, stanovit si své profesni i Zivotni cile, aby si
uvédomovali vyznam celozivotniho vzdélavani, aby se vyjadfovali a vystupovali v souladu s moralnimi
principy a se zdsadami spole¢enského chovani, vazili si hodnot lidské prace, nenicili praci jinych, jednali
zodpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i v zajmu verejném, dodrzovali
zakony a respektovali prdva a osobnost druhych, dodrzovali zdsady spravné Zivotospravy, relaxace a
regenerace dusevnich i fyzickych sil a byli si védomi disledk( nezdravého Zivotniho stylu. Také jsou
vedeni k tomu, aby uzndvali hodnotu lidského Zivota, chapali vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka
a jednali v duchu udrzitelného rozvoje. VSechny tyto klicové kompetence jsou jako zakladni postoje,
navyky a dovednosti prlbézné rozvijeny pfi viech formach implementace skolniho vzdélavaciho
programu.

Zaclenéni prarezovych témat do vyuky

Prifezova témata maji vysoky spolecensky vyznam, zaujimaji nezastupitelné misto v celkovém rozvoji
osobnosti Zaka, predevsim pak vedou k rozvoji ob¢anskych a klicovych kompetenci zadka. Prostupuiji
celym vzdéldvacim procesem v fadé cinnosti ve vyuce i mimo ni. Metodické pfistupy k praci s
prarezovymi tématy jsou uvedeny v pojeti jednotlivych vyucovacich predmétll, objasfiuji zplsob
uplatnéni myslenkovych principl jednotlivych témat pfi jejich realizaci v praxi nasi skoly.

Obcan v demokratické spolecnosti

Charakteristika tématu

Vychova k demokratickému obcanstvi se zamérfuje na vytvareni a upevnovani takovych postojl a
hodnotové orientace 7akd, které jsou potrebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Vychova k
demokratickému obcanstvi se netykd jen spolec¢enskovédni oblasti vzdélavani, v niz se nejvice realizuje,
ale prostupuje celym vzdéldvanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je demokratické klima skoly,
oteviené rodic¢lim a Sirsi obéanské komunité v misté Skoly.

Obsah tématu a jeho realizace
Realizace prlifezového tématu na podporu vychovy k demokracii a k demokratickému obcanstvi
spociva:

e ve vytvareni demokratického prostfedi ve tfidé a ve Skole, které je zaloZzeno na vzdjemném
respektu, spolupraci, Ucasti a dialogu;

e v peclivém promysleni a stanoveni priorit vychovy k demokratickému obcéanstvi ve Skolnim
vzdélavacim programu, a to na zakladé znalosti zak(, jejich nazor( a postoj, prostredi, které
je ovliviiuje, i moznosti a podminek skoly;

e ve volbé metod a forem vyuky, které napomahaji rozvoji socialnich i osobnostnich
kompetenci a hodnot zaka, stimuluji jejich aktivitu a angazovanost;

e v zapojovani zaka a Skoly do aktivit, které vedou k poznani fungovani demokracie v praxi a
vytvareni obcanské spolecnosti a které je seznamuiji se Zivotem v obci, politikou
samospravnich organi apod.;

e v posilovani medialni gramotnosti zakd.

Nedilnou soucasti vychovy k demokratickému obcanstvi je vyZadovani a cilené upevnovani slusného
chovani zakl k sobé navzdjem i pedagoglim, jakoZ i pedagogt k Zakam.

11



Clovék a Zivotni prostredi

Charakteristika tématu

Zakon o Zivotnim prostfedi uvadi, Ze vychova, osvéta a vzdélavani maji vést k mysleni a jednani, které
jsou v souladu s principem trvale udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality
Zivotniho prostredi a jeho jednotlivych slozek a k tcté k Zivotu ve vSech jeho formach.

Obsah tématu a jeho realizace

Téma se realizuje nejen svym zafizenim do pfedmétu chemie a ekologie, nybrz prostupuje napfic celym
procesem uceni. V souladu se Statnim programem environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v
CR je cilem $koly zvysit znalosti 7ak{ o Zivotnim prostiedi.

74k je veden k tomu, aby:

e chapal zdsadni vyznam pftirody a Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka;

o mél povédomi o zakladnich ekologickych zakonitostech a negativnich dopadech plsobeni
¢lovéka na pfirodu a Zivotni prosttedi; - dodrzoval zdsady Uspornosti a hospoddarnosti s
veskerymi zdroji;

e budoval si takové postoje a hodnotové orientace, na jejichz zakladé bude utvaret sv(j
budouci Zivotni zpUsob a styl v intencich udrZitelného rozvoje a ekologicky pfijatelnych
hledisek.

V provozu skoly jsou realizovana opatreni, kterd smétuji k ekologizaci:

e Setfeni vodou a energiemi (zafivky, speciadlni kohoutky na vodu, regulaéni ventily radiator);

e tfidéni odpadu na nékolik slozek;

e akce Recyklohrani — sbér nefunkénich elektrozafizeni a sbér baterii.

Clovék a svét prace

Charakteristika tématu

Cilem priifezového tématu Clovék a svét prace je vybavit zaka praktickymi dovednostmi a informacemi
pro jeho budouci pracovni Zivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu
prace a ménici se pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani si zak osvoji
znalosti a predevsim dovednosti pro fizeni své kariéry a Zivota (Career Management Skills), které
vyuZzije pro cilené planovdni a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dalSim vzdélavani a
seberealizaci v profesnich zdmérech. Zaroven se naudi pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako
béZnou soucast Zivota.

Obsah tématu a jeho realizace

Hlavnim cilem prarezového tématu je vybavit zdka znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou
optimalné vyuZit svych osobnostnich a odbornych predpoklad( pro Uspésné uplatnéni na trhu prace a
pro budovani profesni kariéry.

Obsah kariérového vzdélavani je mozné rozdélit do nékolika tematickych okruh:
Individualni pfiprava na pracovni trh

o sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim aktivitam,
pfistupu k uceni a studijnim vysledkiim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim
predpoklad(im, vytvoreni osobniho portfolia dovednosti i se zkusenostmi z informalniho
uceni;

e pisemna i verbalni prezentace v prostredi trhu prace — formy aktivniho hledani prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani, formy Zivotopisl a motivacnich dopist a jejich vytvoreni,
praktickd pfiprava na jedndni s potencidlnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové
fizeni; — vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;

e aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cil(i podle stanoveného planu.
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Svét vzdélavani

e vyznam celoZivotniho uceni jako pozadavku pro osobni rlist a udrZzeni konkurenceschopnosti
a profesni restart;

e formalni a neformalni vzdélavaci pfilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici, ndvaznosti
vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace;

e ovérené kariérové informace jako podminka pti rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach,
trhu prace.

Svét prace

e trh prdce z hlediska globalizace i regiondlni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové
trendy, pozadavky zaméstnavatel(;

e nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moZnosti zaméstnani v zahranici;

e technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zadkladni charakteristiky pracovnich ¢innosti;

e pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusSného oboru vzdélani véetné alternativnich
moznosti;

e zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele.

Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti
e sluzby kariérového poradenstvi;
e zprostiedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby uradu prace.

Jednotlivé tematické okruhy prarezového tématu Clovék a svét prace se zaéleni ve $kolnim vzdélavacim
programu do vSeobecné i odborné slozky. Kariérové vzdélavani neni jednordzovym tématem. Je tfeba
vénovat se této oblasti systematicky po celou dobu vzdélavani, a to nejen v ramci vyucovaciho procesu,
ale i s vyuzitim jinych aktivit. Téma je realizovano zarazenim jednotlivych obsahovych celkli do
odpovidajicich vyuéovacich predmétd

Informacni a komunikacni technologie

Charakteristika tématu

Prace s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii ma dnes nejen prlipravnou funkci pro
odbornou slozku vzdélani, ale také patfi ke vieobecnému vzdélani moderniho ¢lovéka. Zaci jsou
pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich
Ukold v ramci profese, na kterou se pripravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béZznou
soucasti jejich osobniho a obc¢anského Zivota.

Obsah tématu a jeho realizace

Oblast vzdélavani vieobecné vzdélavaciho charakteru v informacnich a komunikacnich technologiich
spliuje svym obsahem a rozsahem predevsim poZadavky systému ECDL. DosazZeni pfipravenosti zak(
vyuzivat a aplikovat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii v ramci specifik oboru
elektrotechnika je realizovdno pfedevsim v odbornych pfedmétech. Uplatfiovani znalosti a efektivniho
pouzivani informacnich a komunikacnich technologii napfi¢ vyukou ve vSech pfedmétech je jednou z
priorit nasi Skoly, a to jak zaka, tak uciteld.

13



Organizace vyuky

Vzdélavani zZaka je organizovano jako tfileté dalkové studium. Teoretickd vyuka probiha formou
konzultaci jeden den v tydnu v dopolednich hodinach, je realizovana jak v klasickych uéebndch, tak v
ucebnach odbornych. Skola ma k dispozici uéebny pro technologii, stolni¢eni, vypoéetni techniku, cizi
jazyky, vycvik barmand a sommeliér(i a multimedialni u¢ebnu. Soucasti vzdélavani je i souvisla odborna
praxe v celkovém rozsahu 4 tydny za dobu studia, probiha individualné v priibéhu 1. a 2. rocniku
(véetné prazdnin). Zak musi doloZit potvrzeni o vykonané praxi. Souvisla odbornd praxe je zajistovana
v gastronomickych provozovnach. Hodnoceni je pak souc¢asti hodnoceni predmétu Ucebni praxe.

Zplisob hodnoceni zaku

Hodnoceni 7ak{l v jednotlivych predmétech vychazi z Klasifikaéniho ¥adu, ktery je sou&asti Skolniho
radu Skoly a je zvefejnén na webovych strankach skoly.

Hodnoceni vyplyva z dilci klasifikace Zaka béhem pololeti. Ucitelé vyuZivaji k hodnoceni Zaka rlzné
druhy zkousek — ustni a pisemné zkouseni, vysledky skupinové prace, odborné prace, prezentace
projektd apod., sleduji pribézné vykon Zaka, jeho aktivity pfi vyucovani i pfipravu na vyuku.

Pri klasifikaci je hodnocena ucelenost, presnost a trvalost osvojeni poZzadovanych poznatkd, kvalita a
rozsah ziskanych dovednosti, schopnost uplatriovat osvojené poznatky a dovednosti, samostatnost pfi
feseni teoretickych a praktickych Ukold, vyuzivani zkusenosti a poznatk( ziskanych pfi praktickych
¢innostech, samostatnost a tvorivost.

V predmétech praktického zaméreni se hodnoti také vztah k préci, k pracovnimu kolektivu, vyuziti
ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech, aktivita, kreativita, samostatnost.
Soucasti hodnoceni je i hodnoceni chovani a vystupovani zakl a prezentovani Skoly, vysledky zaka pfi
soutézich, vysledky skupinovych projekt( apod.

Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potirebami

Podminky vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych podle pfislusného
ramcového vzdélavaciho programu stifedniho odborného vzdélavani, s prihlédnutim ke specidlnim
vzdélavacim potfebam zakd se upravuji v souladu s pfislusnymi ustanovenimi Zadkona ¢. 561/2004 Sb.
o predskolnim, zakladnim, stfrednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), § 21 odst. 1
f) a § 16 a déle Vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani Zzakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
74k nadanych. Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podptrnych opatfeni z vy¢tu uvedeného v §
16 skolského zdkona. Podplrna opatreni se leni do péti stupnd. Podplrna opatreni prvniho stupné
Ize uplatnit i bez doporuceni skolského poradenského zafizeni a nemaji normovanou financni
narocnost. Podplirnd opatfeni druhého aZ patého stupné skola uplatfiuje pouze s doporucenim
Skolského poradenského zafizeni a sinformovanym souhlasem zletilého Zdka nebo zdkonného
zastupce zaka. Rlizné druhy podpUrnych opatfeni nebo stupné podplrnych opatieni skola kombinuje
podle podminek danych Skolskym zakonem a vyhlaskou.

SVP je pro zaky s pfiznanymi podpdrnymi opatienimi prvniho stupné podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a individudlniho vzdélavaciho planu (IVP) pro Zaky s priznanymi
podpulrnymi opatfenimi druhého az patého stupné. Oba dokumenty zpracovava skola.

Pti poskytovani podplirnych opatfeni mize ze zavaznych dlivod(, zejména zdravotnich, feditelka Skoly

na zakladé § 67 odst. 2 SZ uvolnit 7aka uvedeného v § 16 odst. 9 SZ zcela nebo z&asti z vyucovani
nékterého predmétu. Zak mlze byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych
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&innosti. Ovéem nemUiZe byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa. Zak
tedy nemuZe byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych predmétd (laboratorni cviceni,
odborny vycvik, pfipravny predmét kziskani odbornych znalosti, ktery je obsahovou
soucasti zavérecnych zkousek. V pfipadé potreby skola nabidne Zakovi takovd podplrna opatteni,
ktera mu umozni zvladnout odborné vzdélavani v celém rozsahu a vykonat zdvére¢nou nebo maturitni
zkougku. Upravu podminek zavéreéné a maturitni zkousky se SVP stanovi pfisluné provadéci predpisy
vé. vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Nezbytnym predpokladem pro pfrijeti ke vzdélavani a zvladnuti poZzadavkl na odborné vzdélavani
v jednotlivych oborech je splnéni zdravotni zpUsobilosti uchazecl o vzdélavani na stfedni Skole.

Zakdm mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuceni SPZ dalsi druhy podpdrnych
opatreni, napf. vyuZiti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich odbornikd, poskytnuti
kompenzacnich pom(cek a specialnich didaktickych prostfedk(, Uprava materidlnich a organizacnich
podminek vyuky nebo Uprava podminek pfijimani a ukonéovani vzdélavani. Pro zdka s pfiznanymi
podplirnymi opatfenimi maze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani
zafazovana do IVP na doporuéeni SPZ pedagogickd intervence (pod pojmem , pedagogickd intervence”
rozumime vzdélavani zaka s ptriznanymi podplrnymi opatfenimi ve vyucovacich predmétech, v nichz
je tfeba zlepsit jeho vysledky uceni, pfipadné kompenzovat nedostate¢nou domaci pfipravu na vyuku).

Podle potieb 74kl Ize zvolit odlisnou délku vyucovaci hodiny, pokud to umozZiiuje RVP. Ve vyjimecnych
pfipadech muZe reditelka skoly vzdélavani prodlouzit, nejvySe vsak o 2 skolni roky.

Vzdélavani zaklt nadanych

Povinnosti skoly je vytvaret podminky pro rozvoj nadani zakd. Za nadaného Zéka se podle § 27 odst.
1 vyhlasky povazuje Zak, ktery pfi adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou Uroven
v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo
socidlnich dovednostech. Za zdka mimoradné nadaného se povaZuje z4k, jehoz rozlozeni schopnosti
dosahuje mimoradné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech.

Zjistovani mimoradného nadani a vzdélavacich potfeb mimoFadné nadaného 74ka provadi SPZ ve
spolupraci se Skolou, ktera zaka vzdélava. Takovému Zakovi mize Skola povolit vzdélavani podle IVP
nebo ho preradit na zakladé zkousek do vyssiho roéniku bez absolvovani predchoziho roéniku.

Nadani zaka se mdze vztahovat k vykondm specidlnich manudlnich nebo kognitivnich ¢innosti, které
73k v zdkladnim vzdélani nevykondval a tento typ nadani nebyl u Zaka identifikovdn. Za nadaného
mUiiZeme povaZovat také Zaka vysoce motivovaného ke studiu daného oboru a povolani. Témto zakim
je Zadouci vénovat zvySenou pozornost a vyuZivat pro rozvoj jejich nadani také vymezena podpurna
opatteni. Jedna se o vzdélavani podle IVP u Zaku s diagnostikovanym mimoradnym nadanim, ale také
0 moznost roziifit obsah vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvaret skupiny
nadanych Zakd z rGznych rocnikd, umoznit zaklm ucastnit se vyuky ve vyssim rocniku, popf. se
paralelné vzdélavat formou stazi na jiné skole nebo na odbornych pracovistich, Ucastnit se studijnich
a jinych pobyt( v zahranici, zapojovat je do rliznych projekt(, soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani
zaka.

Systém péce o zaky se SVP a zaky nadané ve Skole
a) Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP
e PLPP zahrnuje zejména popis obtiZi a specidlnich vzdélavacich potfeb Zaka, podplrna opatreni
prvniho stupné, stanoveni cil( podpory a zplsobu vyhodnocovani naplfiovani planu.
e PLPP 3kola pribézné aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potieb Zaka.
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Poskytovani podplrnych opatieni I. stupné skola priibéZzné vyhodnocuje. Nejpozdéji po
3 mésicich od zahajeni poskytovani podpUlrnych opatreni poskytovanych na zakladé PLPP skola
vyhodnoti, zda podplirnd opatieni vedou k naplnéni stanovenych cilli. Neni-li tomu tak,
doporuéi $kola zletilému #akovi nebo zdkonnému zastupci 74ka vyuziti poradenské pomoci SPZ.
Do doby zahéjeni poskytovani podplrnych opatfeni Il. a2 V. stupné na zakladé doporuceni SPZ
poskytuje Skola podplirna opatreni l. stupné na zakladé PLPP.

S PLPP seznami Skola Zaka, zakonného zastupce Zdka, vSechny vyuclujici Zzaka a dalsi
pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu. Plan obsahuje podpis osob,
které s nim byly sezndmeny.

b) Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP

IVP Skola zpracuje na zakladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni a Zadosti zletilého
Zaka nebo zdkonného zdstupce zaka. IVP je zdvaznym dokumentem pro zajisténi SVP Zaka,
popf. pro Zzaka mimoradné nadaného, vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu a je soucasti
dokumentace Zaka ve Skolni matrice. Individualni vzdélavaci plan je zpracovan bez zbytecného
odkladu, nejpozdéji vSak do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrZela doporuceni a Zadost
zletilého Zdka nebo zakonného zastupce Zdka. Individualni vzdélavaci plan muize byt
doplfiovan a upravovan v priibéhu celého skolniho roku podle potreb Zaka.

Za zpracovani IVP zodpovida povéfeny pracovnik ve spolupraci se SPZ, pfislu§nymi vyuéujicimi
konkrétnich predmétd, Zdkem a zdkonnym zastupcem Zéka, neni-li Zak zletily.

Skola seznami s IVP véechny vyucujici zaka a soucasné zaka a zakonného zastupce 74ka, neni-
li zak zletily, ktery tuto skutecnost potvrdi svym podpisem na pisemném informovaném
souhlasu zletilého Zaka nebo zakonného zastupce Zaka.

SPZ ve spolupraci se gkolou sleduje a nejméné jednou ro¢né vyhodnocuje naplfiovani
individudlniho vzdélavaciho pldnu a poskytuje Zakovi, zakonnému zdastupci Zdka a Skole
poradenskou podporu. V pfipadé nedodrzovani opatfeni uvedenych v IVP informuje o této
skutec¢nosti feditele Skoly.

c) Podpora skoly zakiim s odlisSnymi Zivotnimi podminkami a odlisného kulturniho prostredi

Od pocatku skolniho roku bude poskytovana pfima podpora zaklm (I. stupen podpory), ktefi
jsou umisténi ve vychovnych Ustavech, Ziji v détskych domovech, v péstounské péci nebo
vychdzeji z odliSného kulturniho prostfedi.

Mezi zaky s pfiznanymi podplrnymi opatienimi mlze skola zaradit také zaky prvniho nebo
vys$sich rocnikd, o kterych je uciteldm znamo, Ze jejich socialni situace je obtizna a mize se
negativné projevit na vysledcich vzdélavani.

Evidenci a péci o vySe uvedené Zaky zajistuje a koordinuje povéreny pracovnik v soucinnosti
s ostatnimi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté.

d) Podpora skoly Zakiim nadanym
Skola poskytuje zakiim motivovanym ke studiu nebo #4kim vykazujicim vysokou Uroveri manudlnich
nebo socidlnich dovednosti podplrnd opatfeni k rozvoji nadani nad ramec vyhlasky:

moznost zapojeni se to Skolnich soutéZnich tymi v rdznych oblastech vzdélavani (odborné,
jazykové, sportovni soutéze),

moznost zapojeni se do projektové ¢innosti Skoly,

moznost odbornych zahranicnich stazi.

e) Personalni zajisténi vzdélavani Zakl se SVP a mimoradné nadanych

Povéreny pracovnik SPP se bude komplexné vénovat vzdélavani zakd se SVP a mimoradné nadanych,
bude sledovat vyuzivani a vyhodnocovéni poskytovanych podpdrnych opatieni, komunikovat se SPZ,
zaky a zdkonnymi zastupci nezletilych zak( a dalSimi pracovniky Skoly (s tfidnimi uciteli, uditeli
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pfisludnych vyucovacich pfedméti, uciteli odborného vycviku, ostatnimi pracovniky SPP). Dale bude
povéfeny pracovnik komunikovat se SPZ v pFipadé poskytovani podplrnych opatfeni Il. a vys3ich
stuprii a pecovat o mimoradné nadané zaky.

Pro dosaZeni Uspésnosti vzdélavani téchto zaku skola zajisti:

povzbuzovani a podporu Zakl béhem vyucovani pfi pripadném neulspéchu zaka,

posilovani motivace k uceni,

uplatiovani formativniho hodnoceni zakd,

poskytovani pomoci pri osvojovani si vhodnych ucebnich zplsobl a postupu se zfetelem
k individualnim obtizim zakd,

spoluprdci s odbornymi institucemi i mimo oblast Skolstvi (napf. organy z oblasti socidlné
pravni ochrany déti),

informovanost socialnich partner( pfi zajistovani odborného vycviku,

realizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl zamérené na vzdélavani zakl se SVP
a zakl nadanych a uplatriovani adekvatnich metod vyuky, hodnoceni a komunikaci s témito
zaky.
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Ucebni plan

Piehled rozpracovani RVP do SVP

RVP Svp
Minimalni pocet ’
vyuéovaacichplf?gz in Cs(l)l;c;\iy
Vzdélavaci oblasti za studium konzultaci
a obsahové okruhy tydennich| celkovy Vyucovaci predmét za studium
Jazykové vzdélavani:
Cesky jazyk 96 Cesky jazyk a literatura 60
cizi jazyk 192 Anglicky jazyk 90
Némecky jazyk 30
Matematické vzdélavani 6 192 Matematika 90
Estetické vzdélavani 3 96 Cesky jazyk a literatura 30
Spolecenskovédni zaklad 10
Vzdélavani pro zdravi 128
Ekonomika a podnikani 2 64 Ekonomika a marketing 80
Ugetnictvi 55
Pravni nauka 15
Ucebni praxe 20
Vyroba a odbyt v gastronomii 5 160 Ubytovaci a stravovaci provoz 40
Ucebni praxe 20
Hotelovy provoz 3 96 Ubytovaci a stravovaci provoz 20
Ucebni praxe 5
Spolecenskovédni zaklad 20
Informatika 30
Disponibilni hodiny 32 1024
Celkem 64 2048 Celkem 615
Odborna praxe 4 tydny Odborna praxe 4 tydny
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Ucebni plan rocnikovy

Pocet konzultaci rocné
Povinné vyucovaci predméty
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik

Cesky jazyk a literatura 30 30 30
Anglicky jazyk 30 30 30
Némecky jazyk 10 10 10
Spolecenskovédni zaklad 10 10 10
Matematika 30 30 30
Informatika 10 10 10
Ekonomika a marketing 30 30 20
U&etnictvi 20 20 15
Pravni nauka - - 15
Ubytovaci a stravovaci provoz 20 20 20
Ucebni praxe 15 15 15
Celkem konzultaci 205 205 205
Odborna praxe: 4 tydny za studium
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Ucebni osnovy
Jazykové vzdélavani a komunikace

Cesky jazyk a literatura

Predmét Cesky jazyk a literatura vede 7aky k dokonalejéimu ovladani spisovného jazyka, k rozvijeni
kultivovaného mluveného a pisemného vyjadfovani. Pfispivda svym zamérenim i svym obsahem k
vytvareni citlivého osobniho vztahu Zak( k matefskému jazyku jakozto dileZité sloZce narodni kultury,
k poznavani bohatého rozvoje soucasného jazyka a jeho spojeni s pochopenim narodnich déjin.
Obecnym cilem predmétu je rozvijet komunikacni kompetenci zak(i a naudit je uZivat jazyka jako
prostiedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci na zédkladé jazykovych
a slohovych znalosti, utvaret kladny vztah k materidlnim a duchovnim hodnotdm, kultivovat emo¢ni
prozZivani a estetické vnimani, rozvijet rozumové schopnosti 7Zak(l a vést je ke Ctenarstvi, rozboru a
interpretaci uméleckych dél i k celkovému prehledu o hlavnich jevech a pilifich v ¢eské a svétové
literatufe. Z4ci jsou vedeni také k pochopeni souvislosti mezi dobou, uméleckym dilem, sméry a druhy
umeéni.

Klicovou Cinnosti predmétu je prace s textem, ktera vede k jeho porozuméni, kdy Zaci rozliSuji
podstatné od nepodstatného, vystihnou hlavni myslenku a naleznou v textu pozadované informace.
Zaci se naudi také text podrobnéji analyzovat a hodnotit z hlediska obsahové i formalni vystavby i z
hlediska stylistického.

Pracuji postupné se vsemi typy textu — informacénim, administrativnim, odbornym, publicistickym a
uméleckym.

Obsah vyucovaciho predmétu vychdzi z RVP ze vzdéldvaci oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace a
Estetické vzdélavani.

ro¢nik 1. 2. 3.
konzultace 30 30 30
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k celozZivotnimu uceni
e vyhledava potiebné informace o moznostech dalsiho vzdélavani ve svém oboru
e ziskané informace o moZnostech dalSiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladlim a cilim
e ovlada rlizné techniky uceni
e vytvofi si vhodny studijni rezim
e pfi uceni si vytvofi vhodné studijni podminky
e dodrzuje psychohygienu uceni
e pfi uceni eliminuje rusivé podnéty
e je motivovan k celoZivotnimu uceni
prekonava prekazky v zajmu uspésnosti uceni
je vytrvaly v zdjmu Uspésnosti uceni
samostatné ziskdva, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti
aktivné vyhledava rizné zdroje informaci (knihy, pfirucky, Internet apod.)
e vyhodnoti, ktery u pouZitych zdrojl je pro danou situaci nejefektivnéjsi
e 0bhaji vhodnost vybraného zdroje
e v pfipadé potreby vyhleda pomoc a podporu uciteld, spoluzak( apod.
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ke svému uceni vyuziva rlizné informacni zdroje

ziskané znalosti a zkusenosti systematizuje a aplikuje

ziskané znalosti a zkuSenosti vyuziva v pracovnim i osobnim Zivoté
objektivné hodnoti vlastni pokrok

ustné i pisemné zhodnoti vysledky své prace

identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pric¢inu

pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

je pripraven se celoZivotné vzdéldvat
vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli

Personalni a socidlni kompetence

spolupracuje s ostatnimi lidmi

odpovédné se podili na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti
usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu

je pfipraven vyrovndvat se se stresem v osobnim Zivoté

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

pracuje s osobnim pocitatem

pracuje s béZznym zakladnim programovym vybavenim

vyuziva webové prohlizece k hledani klicovych slov

pouziva nejfrekventované;jsi webové stranky definujici vyznam slov (Wikipedia)
zpracovava informace z otevienych zdroju

ziskané informace filtruje

ziskané informace kriticky hodnoti

je medialné gramotny

Kompetence k fesSeni problémi

urci jadro problému

vznikly problém analyzuje v celém jeho kontextu

analyzuje pficinu problému

samostatné vyhledava potrebné informace k feseni problému
navrhne zpUsob Feseni problému

pfi feSeni problému zvaZuje mozné pozitivni i negativni dopady

pfi feSeni problému voli optimalni postup

postup pfi feseni problému je schopen zdlvodnit

objektivné hodnoti dosazeni dil¢ich cilG a stanovuje dalsi

vyviji nové hypotézy poté, co se predchozi ukazaly mylné

problém analyzuje z rGznych hledisek

postupuje systematicky pfi feSeni problému

pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zplsoby
pfi feSeni problému vyuziva dfive nabytych védomosti a zkusenosti
vyhodnoti vlastni i predloZené varianty feseni problému

pfi praci v tymu srozumitelné zd{ivodnuje a obhajuje sva reseni
zméni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek

Komunikativni kompetence

vyjadfuje se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
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e vyjadfuje se primérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech psanych
e vhodné se prezentuje pred znamym i nezndmym publikem
zpracovava souvislé texty
zpracovava obsahové i stylisticky ndarocnéjsi texty
vede konstruktivni dialog
jasné a srozumitelné formuluje své nazory a postoje (Ustné i pisemné)
e obhajuje svdj nazor a vhodné argumentuje
e pfi komunikaci reaguje adekvatné na projevy druhych lidi
e samostatné si pofizuje poznamky z textu, vykladu apod.
e samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru (referat, prezentace)
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu
e zajima se o politické a spolecenské déni u nds
e zajima se o politické a spolecenské déni ve svété
e  vaiisi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda
Zi si kulturnich hodnot a tradic Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

e Vi

Prlifezova témata

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni tak, aby si uvédomovali odpovédnost za vlastni zivot a vyznam uéeni a celoZivotniho
vzdélavani pro Zivot, byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a Uspésné pracovni kariére, byli
schopni se pisemné i verbdlné prezentovat pfi vstupu na trh price, dokazali sestavit Zadost
0 zaméstnani, profesni Zivotopis, privodni (motivacni) dopis, odpovéd na inzerdt a vhodné
komunikovali s potencialnim zaméstnavatelem (pfijimaci pohovor, vybérové fizeni apod.).

Informacni a komunikacni technologie
Zaci jsou vedeni tak, aby pro vypracovani projekt(i, prezentaci a referat(i pouzivali zakladni programové
vybaveni PC, vyhledavali informace na Internetu, kriticky je hodnotili a kompletovali.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni tak, aby si byli védomi odpovédnosti za své jednani a chovani, ziskali vhodnou miru
sebevédomi, vazili si materialnich a duchovnich hodnot, byli schopni asertivniho (ale slusného) chovani
pfi jednani s ostatnimi lidmi, dokazali diskutovat o kontroverznich tématech, vhodné argumentovat a
hledat kompromisni feseni.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni tak, aby dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pFirodni prosttedi,
prostifednictvim publicistickych a odbornych texti ziskali informace o Zivotnim prostredi, tyto poznatky
kriticky vyhodnocovali a formulovali srozumitelné sva stanoviska k environmentdlnim problémuim.

1. rocnik

Jazykové skupiny, indoevropské jazyky

Vysledky vzdélavani Ucivo

orientuje se v soustavé jazyku, zacleni slovanské e jazykova skupina — indoevropska,
jazyky do prislusnych skupin, na zakladé textu ci ugrofinska aj.

poslechu pftifadi ukazku k prislusnému jazyku e germanské j., romanské j., slovanské j.
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Narodni jazyk, jeho utvary a vyvojové tendence

Vysledky vzdélavani Ucivo

definuje spisovny jazyk a nespisovné utvary e (estina spisovna, hovorova, interdialekty,
narodniho jazyka, ve vlastnim projevu voli dialekty, slang, argot, profesni mluva
prostifedky adekvatni komunikaéni situaci e (leska jazykovéda od po&atkl do

soucasnosti

ma zakladni poznatky tykajici se historie ceské

jazykovédy
Zakladni jazykové prirucky

Vysledky vzdélavani Ucivo

vewvs

ma piehled o nejnovéjsich normativnich
priruckach ceského jazyka, samostatné s nimi
pracuje

vyhledava informace ve slovnicich,
encyklopediich i na Internetu

Pravidla ¢eského pravopisu
Slovnik spisovné cestiny
Slovnik cizich slov apod.

Upeviovani a systematizace jazykovych a pravopisnych dovednosti

Vysledky vzdélavani

Ucivo

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ceského
pravopisu

odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby

Tvaroslovi

Vysledky vzdélavani

Ucivo

v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatku z tvaroslovi

pouziva adekvatni jazykové prirucky

vyjmenuje a definuje vSechny gramatické
kategorie u ohebnych slovnich druhti a své
znalosti aplikuje pf¥i jazykovém rozboru

definuje neohebné slovni druhy, vhodné je
pouziva v praxi a uvédomuije si uskali stylizacni
neobratnosti pfi jejich pouzivani

slovni druhy ohebné
skloovani, ¢asovani, stupfiovani
neohebné slovni druhy

Komunikacni situace a strategie

Vysledky vzdélavani

Ucivo

vhodné se prezentuje, je schopen obhajit sva
stanoviska

vyjadfuje se vécné spravné, jasné, srozumitelné

chovani, komunikace, komunikacni
techniky, asertivita v jazyce
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umi klast otazky a vhodné formulovat odpovédi
ovlada techniku mluveného slova

prednese kratky projev na zadané téma

voli adekvatni verbalni i neverbalni jazykové
prostiedky, vyuZiva emocionalni a emotivni

stranky mluveného slova

vhodné vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni
(pochvala) i negativni (kritika)

pouziva adekvatni slovni zasobu, véetné
odborné terminologie

nahradi bézné cizi slovo ceskym ekvivalentem a
naopak

Funkéni styly spisovného jazyka, slohotvorni Cinitelé

Vysledky vzdélavani

Ucivo

uvédomuje si vliv objektivnich a subjektivnich
slohotvornych ¢initell na vystavbu textu

rozpozna funkcni styl, dominantni slohovy
postup a v typickych ptipadech slohovy utvar

sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni
utvary

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a
skladbu

vystihne charakteristické znaky raznych druht
textu a rozdily mezi nimi

orientuje se v soustavé prosté sdélovacich
projevti jak psanych, tak mluvenych

ovlada spolecenska i jazykova pravidla pfi
pozdravech a predstavovani

pouziva pravidla pro vedeni neosobnich
telefonickych hovorti

pouziva spravny slohovy postup, vyrazové
prostiedky a ¢lenéni textu (osnova)

sestavi popis véci, osoby a pracovniho postupu

styl prosté sdélovaci a jeho utvary
(zprava, oznameni, inzerat, referat,
pozdrav, blahoprani, soustrast,
predstavovani, neosobni telefonni
hovory)

styl administrativni a jeho Utvary (Zzadost,
Uredni dopis)

vypravovani

popis, druhy popisu
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pouziva spravny slohovy postup, vyrazové
prostiedky a clenéni textu (osnova)

sestavi zakladni projevy administrativniho stylu

ma piehled o slohovych postupech uméleckého
stylu

Prace s textem

Vysledky vzdélavani Ucivo
rozumi obsahu textu a vlastnimi slovy ho

reprodukuje

zpracovava informace — pofrizuje si z odborného

textu vypisky vytah

vypracuje anotaci

samostatné ziskava informace z rtiznych zdroju,
informace t¥idi a hodnoti, texty vhodné

transformuje

pfi vyhledavani informacénich prameni pouziva

klicova slova

vypracuje referat na zadané téma

rozezna umélecky text od neuméleckého

Umeéni a literatura

Vysledky vzdélavani Ucivo

identifikuje zakladni druhy uméni, vyjadri
vlastni prozitky z nejznaméjsich uméleckych dél

definuje zakladni literarni pojmy a pfiradi k nim
konkrétni literarni ukazky

rozlisi konkrétni literarni dila podle zakladnich
druhi a Zanrt

orientuje se v principech kompozicni vystavby
textu

rozezna typy promluv - fe€ pfima, nepfim3,
polopiima

rozlisi vypravéci postupy — dialog, monolog

rozlisi vers a sloku, identifikuje jejich nejbézné;si
formy

druhy uméni

zaklady teorie literatury
zakladni literarni druhy a Zanry
ULS a sbératelska ¢innost

25




urci rymové schéma, zna druhy ryma
pozna zakladni tutvary lidové tvorby, chape
kofeny lidové tvorby a jeji bezprostiedni spojeni

s Zivotem clovéka a spolecnosti

rozezna umélecky text od neuméleckého

Nejstarsi svétova literatura

Vysledky vzdélavani

Ucivo

objasni vznik pisma

pti Cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

nalezne v textu potiebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadFi vlastni prozitky z cetby

pti rozboru textu uplatiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

prezentuje vlastni i skupinovou praci

VYVOj pisma
vznik kiestanstvi (Bible)
anticka literatura

Starsi svétova a Ceska literatura (9. - 18. stol.)

Vysledky vzdélavani

Ucivo

definuje hlavni rysy daného uméleckého sméru
vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,
zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,

umeélecky smér i pro dalsi generace

priradi text k pfisluSnému sméru a historickému
obdobi

pti cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

nalezne v textu potfebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadFi vlastni proZitky z cetby

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

prezentuje vlastni i skupinovou praci

staroslovénské pisemnictvi
legendy, kroniky, satira
literatura doby husitské
renesancni literatura
barokni literatura
klasicistni literatura
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Narodni obrozeni

Vysledky vzdélavani

Ucivo

definuje pticiny vzniku jazykovédy jako nového
védniho oboru a nutnost existence ceského
divadla

vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,
zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,
umeélecky smér i pro dalsi generace

priradi text k pfisluSnému sméru a historickému
obdobi

pti cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

nalezne v textu potfebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadFi vlastni prozitky z cetby

pti rozboru textu uplatiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

prezentuje vlastni i skupinovou praci

jazykovéda a slovni zdsoba
vznik a vyvoj ¢eského divadla
poezie NO

Romantismus

Vysledky vzdélavani

Ucivo

definuje hlavni rysy daného uméleckého sméru
vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,
zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,

umeélecky smér i pro dalsi generace

priradi text k prisluSnému sméru a historickému
obdobi

pti cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

nalezne v textu potiebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadfi vlastni proZitky z cetby

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

prezentuje vlastni i skupinovou praci

hlavni znaky romantismu

hlavni predstavitelé svétového
romantismu

hlavni predstavitelé ¢eského romantismu

Realismus

Vysledky vzdélavani

Ucivo

definuje hlavni rysy daného uméleckého sméru

hlavni znaky realismu
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zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,
umeélecky smér i pro dalsi generace

obdobi

pti Cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

nalezne v textu potiebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadfi vlastni proZitky z cetby

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z teorie

literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

prezentuje vlastni i skupinovou praci

vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,

prifadi text k pfisluSnému sméru a historickému

e hlavni predstavitelé svétového realismu

e hlavni predstavitelé ¢eského realismu

Prace s informacemi

e

Vysledky vzdélavani

Ucivo

vypracuje referat o zadaném literarnim dile

samostatné vyhledané informace (knihovna,
internet) zkompletuje

orientuje se v nabidce kulturnich instituci
naseho regionu

2. rocnik

Upeviovani a systematizace jazykovych a pravopisnych dovednosti

Vysledky vzdélavani

Ucivo

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ceského
pravopisu, odhaluje a opravuje jazykové
nedostatky a chyby

v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatkti z tvaroslovi

Zvukova stranka jazyka

Vysledky vzdélavani

Ucivo

fidi se zasadami spravné vyslovnosti, rozlisuje
slovni a vétny pfizvuk a intonaci ve vété

spisovna vyslovnost
slovni a vétny prizvuk
vétna melodie
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Skladba

Vysledky vzdélavani

Ucivo

ovlada zakladni principy syntaktické vystavby
textu a uplatiuje své znalosti v praxi

urci zakladni skladebnou dvojici a rozvijejici
vétné Cleny, vztahy mezi vétnymi cleny

v pisemném i mluveném projevu vhodné
pouziva fec pfimou, nepfimou a polopfimou

najde nedostatky a chyby ve vystavbé véty nebo
souvéti a vhodné je opravi

rozlisi vétu hlavni a vedlejsi, urci druhy vét
vedlejsich a typ souvéti

prakticky aplikuje pravidla pro interpunkci ve
vété jednoduché i v souvéti

uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani

stavba véty jednoduché

vétné ¢leny

véta podle postoje mluvciho

véty jednoclenné a dvojclenné
odchylky od pravidelné vétné stavby
fe€ pfima, neptima, polopfima
stavba souvéti, souvéti podradné a
souradné

vedlejsi véty, jejich druhy
interpunkce ve vété jednoduché av
souvéti

Komunikacni a slohova vychova

Vysledky vzdélavani

Ucivo

pouziva spravny slohovy postup, vyrazové
prostiedky a clenéni textu (osnova)

sestavi popis osoby, vcetné charakteristiky
odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v
zakladnich utvarech odborného stylu,

predevsim popisného a vykladového

vystihne charakteristické znaky ruznych druht
textu a rozdily mezi nimi

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a
skladbu

sestavi vlastni Zivotopis

vytvori jednoduché zpravodajské a propagacni
utvary (zprava, reportaz, komentar apod.)

charakteristika

vyklad

Uvaha

Zivotopis

publicisticky styl a jeho utvary

Prace s textem a ziskavani informaci

Vysledky vzdélavani

Ucivo

rozumi obsahu textu a vlastnimi slovy ho
reprodukuje
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samostatné ziskava informace z rtiznych zdroju,
informace tfidi a hodnoti, texty vhodné
transformuje

zpracovava informace — porizuje vypisky, vytah,
vypracuje anotaci

pfi vyhledavani informacnich prament pouziva
klicova slova

ma piehled o knihovndach a jejich sluzbach
zaznamenava bibliografické udaje
orientuje se v nabidce denniho tisku

vypracuje referat na zadané téma

Ceska literatura 2. pol. 19. stol.

Vysledky vzdélavani

Ucivo

definuje hlavni rysy daného uméleckého sméru

vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,
zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,
umélecky smér i pro dalsi generace

priradi text k pfisluSnému sméru a historickému
obdobi

pti Cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

nalezne v textu potiebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadfi vlastni prozitky z cetby

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

prezentuje vlastni i skupinovou praci

majovci
ruchovci
lumirovci

Svétova a Ceska literatura na prelomu 19. a 20. stoleti

Vysledky vzdélavani

Ucivo

definuje hlavni rysy daného uméleckého sméru

vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,
zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,
umeélecky smér i pro dalsi generace

umélecké sméry prelomu stoleti
nejvyznamnéjsi predstavitelé
svétové literatury

nejvyznamnéjsi predstavitelé ceské
literatury

30




prifadi text k pfisluSnému sméru a historickému
obdobi

pFi Cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

nalezne v textu potiebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadFi vlastni prozitky z cetby

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z teorie

literatury, rozliSi text umélecky a neumélecky

prezentuje vlastni i skupinovou praci

Svétova mezivaledna literatura

Vysledky vzdélavani

Ucivo

charakterizuje nejvyznamnéjsi historické
udalosti tohoto obdobi

vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,
zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,
umélecky smér i pro dalsi generace

prifadi text k pfisluSnému sméru a historickému
obdobi

pti Cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

nalezne v textu potiebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadfi vlastni prozZitky z cetby

prezentuje vlastni i skupinovou praci

odraz 1. svétové valky
nejvyznamnéjsi predstavitelé

Ceska mezivaleéna literatura

’

Vysledky vzdélavani

Ucivo

charakterizuje nejvyznamnéjsi historické
udalosti tohoto obdobi

charakterizuje zakladni rysy uméleckych smért
vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,
zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,
umeélecky smér i pro dalsi generace

prifadi text k pfisluSnému sméru a historickému
obdobi

odraz 1. svétové valky
nejvyznamnéjsi predstavitelé ceské
mezivalecné poezie
nejvyznamnéjsi predstavitelé ceské
mezivalecné prézy

Ceské mezivale¢né drama
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pFi Cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

pFi rozboru textu uplatiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

nalezne v textu potiebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadfi vlastni proZitky z cetby

prezentuje vlastni i skupinovou praci

Prace s informacemi

Vysledky vzdélavani Ucivo

samostatné vyhledané informace (knihovna,
internet) zkompletuje

orientuje se v nabidce kulturnich instituci
naseho regionu

3. rocnik

Upeviovani a systematizace jazykovych, pravopisnych a syntaktickych dovednosti

Vysledky vzdélavani Ucivo

v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ceského
pravopisu, odhaluje a opravuje jazykové
nedostatky a chyby

v pisemném i mluveném projevu
vyuziva poznatkl z tvaroslovi

v pisemném i mluveném projevu uplatiuje
zakladni principy syntaktické vystavby textu

Komunikacni a slohova vychova

Vysledky vzdélavani Ucivo
pouziva spravny slohovy postup, vyrazové e Uvaha
prostiedky a clenéni textu (osnova) e Zivotopis

vystihne charakteristické znaky ruznych druht
textu a rozdily mezi nimi

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a
skladbu

sestavi vlastni Zivotopis
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Prace s textem a ziskavani informaci

Vysledky vzdélavani

Ucivo

rozumi obsahu textu a vlastnimi slovy ho
reprodukuje

samostatné ziskava informace z rtiznych zdroju,
informace tfidi a hodnoti, texty vhodné

transformuje

zpracovava informace — pofizuje vypisky, vytah,
vypracuje anotaci

pfi vyhledavani informacnich prament pouziva
klicova slova

ma piehled o knihovnach a jejich sluzbach
zaznamendava bibliografické udaje
orientuje se v nabidce denniho tisku

vypracuje referat na zadané téma

Svétova literatura po roce 1945

Vysledky vzdélavani

Ucivo

charakterizuje nejvyznamnéjsi historické
udalosti tohoto obdobi

definuje znaky literarnich skupin a sméra
vyjmenuje nejvyznamnéjsi predstavitele a dila,
zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,

umeélecky smér i pro dalsi generace

priradi text k pfisluSnému sméru a historickému
obdobi

pti cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

nalezne v textu potiebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadFi vlastni prozitky z cetby

prezentuje vlastni i skupinovou praci

odraz 2. sv. valky
beatnicka generace
sci-fi literatura
absurdni literatura
postmodernismus
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Ceska literatura od roku 1945 do soucasnosti

Vysledky vzdélavani Ucivo

charakterizuje nejvyznamnéjsi historické e odraz 2. sv. valky

udalosti a zakladni proudy ceské literatury e literatura oficialni, exilova a samizdatova
tohoto obdobi, uvede konkrétni pfiklady e hlavni pfedstavitelé poezie

e hlavni predstavitelé préozy
vyjmenuje nejvyznamné;jsi pfedstavitele a dila, e hlavni predstavitelé dramatu

zhodnoti jejich vyznam pro dané obdobi,
umeélecky smér i pro dalsi generace

priradi text k pfisluSnému sméru a historickému
obdobi

pti cetbé literarnich ukazek text analyzuje,
diskutuje o ném

pti rozboru textu uplatiiuje znalosti z teorie
literatury, rozlisi text umélecky a neumélecky

nalezne v textu potfebné informace, vystihne
hlavni sdéleni, vyjadFi vlastni prozitky z cetby

prezentuje vlastni i skupinovou praci

Prace s informacemi

Vysledky vzdélavani Ucivo

samostatné vyhledané informace (knihovna,
internet) zkompletuje

orientuje se v nabidce kulturnich instituci
naseho regionu

Anglicky jazyk

Vzdélavani v cizim jazyce pfipravuje zaky na aktivni Zivot v multikulturni spolecnosti a vybavi zaky
takovymi komunikaénimi dovednostmi, které jim umoZni dorozumeéni v situacich kazdodenniho
osobniho i pracovniho Zivota, v projevech mluvenych i psanych. Tyto dovednosti napomohou zZakim
spolupracovat, vyhleddvat, zpracovavat a vyménovat ziskané informace v rdmci bézné konverzace.
Zaci si osvoji dovednost ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a nabyté
poznatky vcetné profesnich ze svého oboru pak vyuZiji ke komunikaci v cizim jazyce. Ziskavani
informaci probihd s vyuZitim internetu, CD-ROM, slovnikd a dalsich dostupnych zdroj(, které prohlubuji
vSeobecné védomosti a dovednosti.

V ramci vyuky cizich jazyk( jsou Zaci vedeni k efektivni praci s cizojazyénym textem véetné odborného,
k tomu, aby jej zpracovali a vyuzZili jako zdroje pozndni i jako prostifedku ke zkvalitiovani svych
jazykovych znalosti a dovednosti. Pfi vyuce je kladen dliraz na respektovani tradic, zvyk( a odlisnych
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v

socialnich a kulturnich hodnot jinych narodl a jazykovych oblasti, ¢imz si Zaci prohloubi schopnost
naslouchat ostatnim a vhodné reagovat

na vyroky druhych.

K podpore vyuky jazykl se vyuZivaji multimedialni vyukové programy. Pro lepsi motivaci k uceni cizich
jazykd jsou Zaci zapojovani do projekt(.

U prvniho ciziho jazyka Zaci dosdhnou minimalni Urovné B1 podle Spolecného evropského referencéniho
ramce pro jazyky.

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi z RVP ze vzdéldvaci oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace.

ro¢nik 1. 2, 3.
konzultace 30 30 30
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k celoZivotnimu uceni

vyhleddva potiebné informace o moznostech dalSiho vzdélavani ve svém oboru
ziskané informace o moznostech dalSiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladiim a ciliim

ovlada rGzné techniky uceni

vytvofi si vhodny studijni rezim

pfi uceni si vytvori vhodné studijni podminky

dodrZuje psychohygienu uceni

pfi uceni eliminuje rusivé podnéty

je motivovan k celozivotnimu uceni

prekonava prekazky v zajmu Uspésnosti uceni

je vytrvaly v zajmu Uspésnosti uceni

samostatné ziskdva, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti
aktivné vyhledava rizné zdroje informaci (knihy, pfirucky, Internet apod.)
vyhodnoti, ktery u pouzitych zdroja je pro danou situaci nejefektivné;jsi

v pfipadé pottreby vyhleda pomoc a podporu ucitelll, spoluzakl apod.

ke svému uceni vyuziva rizné informacni zdroje

ziskané znalosti a zkusenosti systematizuje a aplikuje

ziskané znalosti a zkuSenosti vyuziva v pracovnim i osobnim Zivoté
objektivné hodnoti vlastni pokrok

identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pricinu

pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariére

je pripraven prizpGsobovat se ménicim pracovnim podminkam
je pripraven se celoZivotné vzdéldvat

vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli

Personalni a socidlni kompetence

stanovuije si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
stanovuje si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace
adaptuje se na ménici se Zivotni podminky

adaptuje se na ménici se pracovni podminky
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e podle svych moznosti pozitivné ovliviiuje své Zivotni a pracovni podminky
e svym chovanim a jednanim predchazi osobnim konfliktiim

e spolupracuje s ostatnimi lidmi

e odpovédné se podili na realizaci spolecnych pracovnich i jinych ¢innosti

e uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu

Kompetence k feseni probléml
e urcijaddro problému
analyzuje pficinu problému
samostatné vyhledava potrebné informace k feseni problému
navrhne zpUsob feseni problému
pfi feSeni problému voli optimalni postup
postup pfi feSeni problému je schopen zdlvodnit
objektivné hodnoti dosazeni dil¢ich cild a stanovuje dalsi
postupuje systematicky pfi feseni problému
pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zplsoby
e pfifeSeni problému vyuziva dfive nabytych védomosti a zkuSenosti
e vyhodnoti vlastni i pfedloZené varianty feSeni problému
e  pfi praci vtymu srozumitelné zdGvodnuje a obhajuje sva reseni
e zméni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek

Komunikativni kompetence
e vyjadfuje se pfimérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
e vyjadfuje se pfimérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech psanych
e zpracovava souvislé texty
e zpracovava obsahové i stylisticky narocnéjsi texty
e vede konstruktivni dialog
e jasné a srozumitelné formuluje své nazory a postoje (Ustné i pisemné)
e obhajuje svij ndzor a vhodné argumentuje
e pfi komunikaci reaguje adekvatné na projevy druhych lidi
e samostatné si pofizuje poznamky z textu, vykladu apod.
samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru (referat, prezentace)
je zpusobily komunikovat v jednom cizim jazyce
vyuziva cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci
zvlada zakladni odbornou terminologii v cizim jazyce
e orientuje se v jednodussim cizojazy¢ném odborném textu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
e dodrZuje zakony
e respektuje prava a osobnost druhych lidi
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu
zajima se o politické a spolecenské déni ve svété
chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka
jednd v duchu udrzitelného rozvoje
uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot
e uvédomuje si spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

sy

e  vaiZisi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda
Zi si kulturnich hodnot a tradic Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

e Vi
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Prifezova témata

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot a vyznam vzdélani pro Zivot a
pro Uspésnou kariéru a dovedli se vhodné prezentovat pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli v
cizim jazyce. V ramci vyuky se Zaci uci vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pftilezitostech
doma i v zahranici, orientovat se v nich a zpracovat Zivotopis a zddost o misto v cizim jazyce.

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni ke schopnosti vyhleddvat, zpracovavat, uchovavat a predavat informace pomoci
informacnich a komunikaénich technologii cizojazyénych slovnik(i, vcetné elektronickych, ke
schopnosti pouZivat zakladni i aplikacni programové vybaveni pro potfeby vyuky ciziho jazyka
a efektivné tyto technologie vyuzZivat jak v prabéhu vzdélavani v cizim jazyce, tak pti vykonu povolani
v zahranici.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby rozvijeli své komunikativni kompetence v cizim jazyce, pracovali
s informacemi, orientovali se v medidlnich obsazich a vyuZivali masova média pro potfeby ciziho jazyka.
Zaci jsou vedeni tak, aby dovedli jednat s lidmi v cizim jazyce, hledali kompromisy pfi feseni problémd,
dokazali diskutovat o riznych tématech v cizim jazyce, angaZovali se ve prospéch lidi v jinych zemich a
na jinych kontinentech a vazili si materialnich a duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostfedi. V
rdmci vyuky je v Zacich vzbuzovan zdjem o soudoby svét, politicky, kulturni a spolecensky systém zemi
daného ciziho jazyka.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby chapali postaveni ¢lovéka v pFirodé a vliv prostfedi na jeho zdravi a Zivot,
uvédomovali si odpovédnost za své zdravi a osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a zakladni
principy Setrného a odpovédného pfristupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani.

1. ro¢nik

v

Recové dovednosti

Vysledky vzdélavani Ucivo
rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a e nabidnout obcerstveni
diskusim rodilych mluvéich e popsat momentalni aktivitu

popsat obrazek

pohovofit o kazdodennich ¢innostech
vysvétlit cestu, orientace na mapé
charakterizovat misto bydlisté

e vysvétlit rodinné vazby

e charakterizovat osobu

odhaduje vyznam neznamych vyrazii podle
kontextu

nalezne v promluvé hlavni myslenky a dilezité
informace

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené
texty, orientuje se v textu

sdéli hlavni myslenky ¢i informace
vypravi jednoduché pribéhy

vyjadfuje se téméf plynule v béznych situacich

zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu
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vyhleda informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

vyménuje si informace, které jsou bézné pfi
neformdlnich hovorech

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace

vyplni jednoduchy neznamy formular

Jazykové prostiedky

Vysledky vzdélavani Ucivo
vyslovuje srozumitelné, rozliSuje zakladni e slovni zasoba
zvukové prostiedky daného jazyka e zplsobova slovesa

e infinitiv a rozkazovaci zplisob
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu vcetné e osobni zajmena v predmétu
vybrané frazeologie v rutinnich situacich e pfitomny Cas prosty a prabéhovy
kazdodenniho zivota a vlastnich zalib e asové Udaje a hodiny

o . . . e postaveni pfislovci ve vété
pouziva vhodné zakladni odbornou slovni e  stupfiovani piidavnych jmen a pfislovci

zasobu ze svého studijniho oboru

dodrzuje zdkladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby

Tematické okruhy, komunikacni situace, jazykové funkce

Vysledky vzdélavani Ucivo
fesi standardni fecové situace i jednoduché e nanavstévé
situace tykajici se pracovni ¢innosti e osobnost ¢lovéka
e denni program, konicky a zaliby
pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici e bydleni

komunikaci

Skoly, vzdélavani

e zaméstnani

e jidelni a ndpojovy listek
e fraze pro obsluhu hosta
e stravovaci zafizeni

Poznatky o zemich studovaného jazyka

Vysledky vzdélavani Ucivo

prokazuje znalosti prostfedi zemi dané e anglické mistopisné pojmy
jazykové oblasti z pohledu demografického a e tykdnia vykani

kulturniho e anglicky rodokmen
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anglickd a kontinentalni snidané
bydleni v Britanii, typy anglickych domu
Skoly v Britanii a USA

anglické hospody a restaurace

2. rocnik

Recové dovednosti

Vysledky vzdélavani

Ucivo

rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a
diskusim rodilych mluvcich pronasenym ve
standardnim tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle
kontextu

nalezne v promluvé hlavni a vedlejSi myslenky
a dllezité informace

rozpozna vyznam obecnych sdéleni

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené
texty, orientuje se v textu

sdéli hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

vypravi jednoduché pribéhy a zazitky

sdéli svaj nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog
pred publikem

vyjadiuje se témér plynule v béZnych situacich

dokaze hledat zpUsoby vyjadieni srozumitelné
pro posluchace

zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu a vytvofi text o udalostech a
zazitcich v podobé popisu, sdéleni, vypravéni,
dopisu a odpovédi na dopis

vyhled3, zformuluje a zaznamena informace
nebo fakta tykajici se studovaného oboru

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy

sestavit seznam na nakup

zeptat se na cenu a sdélit kolik co stoji
vybrat vhodny dopravni prostredek
zakoupit vlakovou jizdenku
neformalné telefonovat

sdélit zazitky z vyletu

fesit stiznosti a reklamace

doporudit navstévu meésta a ubytovani
sdélit ucel pobytu v ciziné

ubytovat se v hotelu
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vyménuje si informace, které jsou bézné pri
neformalnich hovorech

pfi pohovorech, na které je pfipraven, reaguje
na dotazy tazatele

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace

uplatiiuje rtizné techniky ¢teni textu
zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formular

Jazykové prostiedky

komunikaci

Vysledky vzdélavani Ucivo
vyslovuje srozumitelné, rozliSuje zakladni e slovni zasoba
zvukové prostiedky daného jazyka e zpUsobova slovesa
e budoucnost s ,will“
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu véetné e potitatelna a nepocitatelna podstatna
vybrané frazeologie v rutinnich situacich jména
kazdodenniho Zivota a vlastnich zalib e vyjadieni ¢eského ,mnoho, malo,
néjaky, zadny“
pouziva vhodné zakladni odbornou slovni e budoucnost s vazbou ,going to”
zasobu ze svého studijniho oboru e minuly &s prosty
. - e podminovaci zplisob
uPIatﬁuje zakladni zpUsoby tvoreni slov o predpiitomny &as prosty
Vjazyce e tdzaci dovétky
dodrzuje zakladni pravopisné normy v * geruvndl|ur'n.
pisemném projevu, opravuje chyby ° vz.tazn,avzajmeonav ,
e minuly ¢as prabéhovy
Tematické okruhy, komunikacni situace, jazykové funkce
Vysledky vzdélavani Ucivo
fesi vhodné standardni fecové situace i e nakupovani
jednoduché a frekventované situace tykajici se ® navyleté, cesta vlakem
pracovni €innosti e podasi, roéni doby, pfiroda
e kultura a zdbava
domluvi se v béznych situacich, ziska i e 3koly, vzdélavani
poskytne informace e vybér povolani
e sportahry
pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici e komunikace a telekomunikaéni sluzby

hotelova kuchyné
fraze pro obsluhu hosta
jidlo a stravovani
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Poznatky o zemich studovaného jazyka

Vysledky vzdélavani Ucivo
prokazuje znalosti prostfedi zemi dané e anglické mnoZstevni jednotky
jazykové oblasti z pohledu geografického, e anglickd ména
demografického a kulturniho e znami angli¢ti a americti spisovatelé
e anglicka a kontinentalni snidané
uplatnte \" komunlkaCI VhOdne Vybrana Y bydlenll Vv Brita’nil’ typy anglicky’ch doma
sociokulturni specifika danych zemi e fast foody a anglicka kuchyné
e Londynské pamatky
3. rocnik
Recové dovednosti
Vysledky vzdélavani Ucivo

rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a
diskusim rodilych mluvcich pronasenym ve
standardnim a hovorovém tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle
kontextu a zptisobu tvofeni

nalezne v promluvé hlavni a vedlejSi myslenky
a dllezité informace

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené
texty, orientuje se v textu

uplatiiuje rtizné techniky ¢teni textu

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo prectené

prednese pfipravenou prezentaci ze svého
oboru a reaguje na jednoduché dotazy publika

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise
své pocity

sdéli a zdlivodni sv(j nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog
pred publikem

vyjadfuje se témér bezchybné v béZnych
predvidatelnych situacich

dokaze experimentovat, zkouset a hledat
zpUsoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

koupit si obuv a odévy

rdznymi zptsoby podékovat
objednat si jidlo v restauraci a zaplatit za
néj

napsat formalni a neformalni dopis
objednat se k |ékafi

popsat svlij zdravotni stav

nakoupit v [ékarné

zakoupit vstupenku na kulturni nebo
sportovni akci

prace se slovnikem
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zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu, zformuluje vlastni myslenky
a vytvori text o udalostech a zazitcich v podobé
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi

na dopis
vyjadFi pisemné svlij nazor na text

vyhled3, zformuluje a zaznamena informace
nebo fakta tykajici se studovaného oboru

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické
zapoji se do hovoru bez ptipravy

vyménuje si informace, které jsou bézné pfri
neformalnich hovorech

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade
vhodné otazky a reaguje na dotazy tazatele

vyresi vétsinu béZnych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostiedi

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam

sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostiedkuje informaci dalSim lidem

zaznamena vzkazy volajicich

Jazykové prostiedky

Vysledky vzdélavani

Ucivo

vyslovuje srozumitelné co nejblize vyslovnosti
rodilych mluvcich, rozliSuje zakladni zvukové
prostredky daného jazyka a koriguje odliSnosti
zvukové podoby jazyka

komunikuje s jistou mirou sebeduvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu vcetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhii, zejména v rutinnich
situacich kaZzdodenniho Zivota a vlastnich zalib

slovni zasoba

trpny rod

zastupné ,one a ones”
predptitomny cas pribéhovy
fadové Cislovky, datum a letopocet
vedlejsi véty ¢asové a podminkové
opisy modalnich sloves

budouci ¢as pribéhovy

kraceni vét infinitive

slovesa zmény stav

prostiedky textové navaznosti
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pouziva opisné prostiedky v neznamych
situacich a pfi vyjadiovani slozitych myslenek

pouziva vhodné zdkladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru

uplatiiuje zakladni zplsoby tvofFeni slov
Vv jazyce

dodrzuje zdkladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby

Tematické okruhy, komunikacni situace, jazykové

funkce

Vysledky vzdélavani

Ucivo

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota a k tématiim z oblasti
studijniho oboru

fesi pohotové a vhodné standardni fecové
situace i jednoduché a frekventované situace
tykajici se pracovni ¢innosti

domluvi se v béZnych situacich, ziska i
poskytne informace

v ndkupnim centru

predstavit cizinci své mésto a jeho okoli
problémy lidské spole¢nosti

lidské télo, zdravi a nemoci

kulturni Zivot, ¢etba a literatura

svatky, oslavy, tradice

Zivotni prostredi a jeho ochrana

véda a technika

vanoc¢ni a velikono¢ni menu

ubytovaci zafizeni

wi o< .. . vy s e oblibeny recept
pouziva stylisticky vhodné obraty umoziuijici ¥ P

nekonfliktni vztahy a komunikaci

Poznatky o zemich studovaného jazyka

Vysledky vzdélavani Ucivo

prokazuje znalosti prostiedi zemi dané e anglické a americké svatky a tradice
jazykové oblasti z pohledu geografického, e speciality anglické kuchyné
hospodaiského, demografického, politického a e kde se ubytovat v Britdnii
kulturniho e anglické stravovaci zvyklosti

e turistické zajimavosti USA
uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana e rozdily mezi britskou a americkou

sociokulturni specifika danych zemi angli¢tinou

Némecky jazyk

Vzdélavani v cizim jazyce pfipravuje zaky na aktivni Zivot v multikulturni spolecnosti a vybavi Zaky
takovymi komunikaénimi dovednostmi, které jim umoZni dorozuméni v situacich kazdodenniho
osobniho i pracovniho Zivota, v projevech mluvenych i psanych. Tyto dovednosti napomohou Zakim
spolupracovat, vyhleddvat, zpracovavat a vyménovat ziskané informace v rdmci bézné konverzace.
Zaci si osvoji dovednost ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a nabyté
poznatky vcetné profesnich ze svého oboru pak vyuZiji ke komunikaci v cizim jazyce. Ziskavani
informaci probihd s vyuZitim internetu, CD-ROM, slovnikd a dalsich dostupnych zdroj(, které prohlubuji
vSeobecné védomosti a dovednosti.
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V rdmci vyuky cizich jazyk( jsou Zaci vedeni k efektivni préci s cizojazyénym textem véetné odborného,
k tomu, aby jej zpracovali a vyuZili jako zdroje poznani i jako prostredku ke zkvalitfovani svych
jazykovych znalosti a dovednosti. Pfi vyuce je kladen dliraz na respektovani tradic, zvykl a odlisnych
socialnich a kulturnich hodnot jinych narodl a jazykovych oblasti, ¢imz si Zaci prohloubi schopnost
naslouchat ostatnim a vhodné reagovat

na vyroky druhych.

K podpore vyuky jazykl se vyuZivaji multimedialni vyukové programy. Pro lepsi motivaci k uceni cizich
jazyk( jsou Zaci zapojovani do projekt(.

U druhého ciziho jazyka Zaci dosahnou minimalni drovné A2 podle Spole¢ného evropského
referenéniho ramce pro jazyky.

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi z RVP ze vzdéldvaci oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace.

ro¢nik 1. 2, 3.
konzultace 10 10 10
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k celoZivotnimu uceni
e vyhledava potiebné informace o moznostech dalsiho vzdélavani ve svém oboru
e ziskané informace o mozZnostech dalSiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladiim a cildim
e ovlada rlizné techniky uceni
e vytvofi si vhodny studijni rezim
e pfi uceni si vytvofi vhodné studijni podminky
e dodrzuje psychohygienu uceni
e pfi uceni eliminuje rusivé podnéty
e je motivovan k celoZivotnimu uceni
e prekonava prekazky v zajmu Uspésnosti uceni
e je vytrvaly v zajmu Uspésnosti uceni
e samostatné ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti
e aktivné vyhleddava rlizné zdroje informaci (knihy, ptirucky, Internet apod.)
e vyhodnoti, ktery u pouzitych zdrojl je pro danou situaci nejefektivnéjsi
e v pfipadé potieby vyhledd pomoc a podporu uciteld, spoluzakd apod.
o ke svému uceni vyuZiva rlizné informacni zdroje
e ziskané znalosti a zkuSenosti systematizuje a aplikuje
ziskané znalosti a zkuSenosti vyuziva v pracovnim i osobnim Zivoté
objektivné hodnoti vlastni pokrok
identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pFic¢inu
pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
e ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariére
e je pfipraven prizplsobovat se ménicim pracovnim podminkam
e je pfipraven se celoZivotné vzdélavat
o vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli

Personalni a socidlni kompetence
e stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
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stanovuije si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace
adaptuje se na ménici se Zivotni podminky

adaptuje se na ménici se pracovni podminky

podle svych moZnosti pozitivné ovliviiuje své Zivotni a pracovni podminky
svym chovanim a jednanim predchazi osobnim konfliktim

spolupracuje s ostatnimi lidmi

odpovédné se podili na realizaci spolec¢nych pracovnich i jinych ¢innosti
uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s
informacemi

pracuje s osobnim pocitaem

vyuziva vhodné prostredky online komunikace

vyuziva vhodné prostfedky offline komunikace

vyuziva webové prohlizece k hledani klicovych slov

pouziva nejfrekventovanéjsi webové stranky definujici vyznam slov (Wikipedia)
ziskané informace filtruje

Kompetence k feseni problémt

urci jadro problému

analyzuje pficinu problému

samostatné vyhledava potfebné informace k resSeni problému
navrhne zpUsob feseni problému

pfi feSeni problému voli optimalni postup

postup pfi feSeni problému je schopen zdlvodnit

objektivné hodnoti dosazeni dil¢ich cild a stanovuje dalsi
postupuje systematicky pfi reseni problému

pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zpUsoby
pfi feSeni problému vyuZiva dfive nabytych védomosti a zkusenosti
zmeéni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek

Komunikativni kompetence

vyjadfuje se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
vyjadfuje se pfiméFené ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech psanych
zpracovava souvislé texty

vede konstruktivni dialog

samostatné si pofizuje poznamky z textu, vykladu apod.

je zpusobily komunikovat v jednom cizim jazyce

vyuziva cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci

zvlada zakladni odbornou terminologii v cizim jazyce

Vv

orientuje se v jednodussim cizojazy¢ném odborném textu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrZuje zdkony

respektuje prava a osobnost druhych lidi

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu
uzndva potrebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souZziti
zajima se o politické a spoleCenské déni ve svété

chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka

jednd v duchu udrzitelného rozvoje
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e uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot

e uvédomuje si spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
e vazisi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda

e  vaiisi kulturnich hodnot a tradic Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

,

Zi
Zi

Prifezova témata

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot a vyznam vzdélani pro Zivot
a pro uspésnou kariéru a dovedli se vhodné prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli
v cizim jazyce. V rdmci vyuky se Zaci uci vyhleddvat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech
v zahranici, orientovat se v nich a zpracovat Zivotopis a Zddost o misto v cizim jazyce.

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni ke schopnosti vyhleddvat, zpracovavat, uchovédvat a predavat informace pomoci
informacnich a komunikaénich technologii cizojazyénych slovnik(, véetné elektronickych, ke
schopnosti pouzivat zakladni i aplikacni programové vybaveni pro potfeby vyuky ciziho jazyka
a efektivné tyto technologie vyuzivat jak v pribéhu vzdélavani v cizim jazyce, tak pfi vykonu povolani
v zahranici.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby rozvijeli své komunikativni kompetence v cizim jazyce, pracovali
s informacemi, orientovali se v medidlnich obsazich a vyuZivali masova média pro potieby ciziho jazyka.
Zaci jsou vedeni tak, aby dovedli jednat s lidmi v cizim jazyce, hledali kompromisy p¥i Fedeni problémd,
dokazali diskutovat o riiznych tématech v cizim jazyce, angaZovali se ve prospéch lidi v jinych zemich a
na jinych kontinentech a vazili si materidlnich a duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostredi. V
ramci vyuky je v Zacich vzbuzovan zajem o soudoby svét, politicky, kulturni a spolecensky systém zemi
daného ciziho jazyka.

Clovék a Zivotni prostredi

ZAci jsou vedeni k tomu, aby chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vliv prostiedi na jeho zdravi a Zivot,
uvédomovali si odpovédnost za své zdravi a osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a zakladni
principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

1. rocnik

~

Recové dovednosti

Vysledky vzdélavani Ucivo
rozumi jednoduchym pokynim a sdélenim e jednoduché vypravéni

e prace s jednoduchym textem
Cte s porozuménim vécné i jazykové e poslech s porozumé&nim
pfiméfFené texty, orientuje se v textu e préce se slovnikem

e Ustni projev-jednoducha vyjadreni ke
pouZiva prekladové slovniky v tisténé i konkrétnim obecnym tématéim
elektronické podobé

sdéli ustné zakladni osobni udaje

sdéli hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

pozada o upresnéni nebo zopakovani
sdélené informace
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Jazykové prostiedky

Vysledky vzdélavani Ucivo
vyslovuje srozumitelné co nejblize e slovnizasoba
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni e podstatnd jména
zvukové prostiedky daného jazyka e pfidavnad jména
a koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka e zijmena
e (islovky
komunikuje a pouziva ziskanou slovni zasobu e slovesa
vcetm? vy’brane frazoeologle v rozsahu danych e v&tna skladba
tematickych okruht o zdpor
pouziva vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru
dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby
Tematické okruhy, komunikacni situace, jazykové funkce
Vysledky vzdélavani Ucivo
vyjadfuje se ustné k témattim osobniho Zivota e tematické okruhy z osobniho a
spolecenského Zivota
fedi vhodné standardni fecové e tematické okruhy dané zamérenim
situace studovaného oboru
Poznatky o zemich studovaného jazyka
Vysledky vzdélavani Ucivo
prokazuje zakladni znalosti o zemich dané e informace o némecky mluvicich zemich
jazykové oblasti e prdace s mapou
uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi
2. rocnik
Recové dovednosti
Vysledky vzdélavani Ucivo

rozumi pfiméfenym souvislym projevim
rodilych mluvcich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfimérené texty, orientuje se v textu

pouziva prekladové slovniky v tiSténé i
elektronické podobé

sdéli ustné zakladni osobni udaje a jednoduché
informace pracovniho charakteru

prace s jednoduchym textem

poslech s porozuménim

prace se slovnikem

pisemny projev — psani jednoduchych e-
maild a kratkych text(

ustni projev-jednoducha vyjadreni ke
konkrétnim obecnym i odbornym
tématim

dialogy na dana témata
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vyhleda informace tykajici se odborné
problematiky

poznamena si zakladni body jednoduchého
sdéleni

vyplni jednoduchy formular

Jazykové prostiedky

Vysledky vzdélavani Ucivo
vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené e slovnizasoba
vyslovnosti, rozliSuje zédkladni e podstatna jména
zvukové prostifedky daného jazyka e piidavna jména
a koriguje odliSnosti zvukové podoby jazyka e zijmena
e (islovky
komunikuje a pouziva ziskanou slovni zasobu e slovesa
vCetné vybrané frazeologie v rozsahu danych e vétna skladba
tematickych okruhi e zépor
pouziva vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru
dodrzuje zdkladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby
Tematické okruhy, komunikacni situace, jazykové funkce
Vysledky vzdélavani Ucivo
vyjadiruje se ustné i pisemné ke znamym a e tematické okruhy z osobniho a
dobfe procviéenym tématiim spolecenského Zivota
e tematické okruhy dané zamérenim
fesi vhodné standardni fecové studovaného oboru
situace
Poznatky o zemich studovaného jazyka
Vysledky vzdélavani Ucivo
prokazuje znalosti prostiedi zemi dané e informace o némecky mluvicich zemich
jazykové oblasti z pohledu zemépisného e zvyky a tradice v némecky mluvicich
a kulturniho zemich
e prace s mapou
uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi
3. rocnik
Recové dovednosti
Vysledky vzdélavani Ucivo

rozumi pfiméfenym souvislym projevim
rodilych mluvcich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

Cteni a prace s textem véetné
odborného

poslech s porozuménim
prace se slovnikem
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Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené °
texty, orientuje se v textu .

jednoduchy preklad
pisemny projev — psani e-mailQ a textl
e Ustni projev-vyjadreni ke konkrétnim

pronese jednoduse zformulovany monolog

vyjadfuje se pfimérené v béznych,
predvidatelnych situacich
zaznamena pisemné podstatné myslenky a

informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvori text

zformuluje informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

obecnym i odbornym témat(im
reprodukce kratkych textd
dialogy na dana témata

Jazykové prostiedky

Vysledky vzdélavani Ucivo
vyslovuje srozumitelné co nejblize e slovni zasoba
prirozené vyslovnosti, rozlisSuje zakladni e podstatnd jména
zvukové prostiedky daného jazyka e piidavna jména
a koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka e zijmena
e (Cislovky
komunikuje a pouziva ziskanou slovni zasobu e predlozky
vCéetné vybrané frazeologie v rozsahu danych e slovesa
tematickych okruhi e vétns skladba
pouziva vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru
uplatiiuje zakladni zplsoby tvofreni slov
Vv jazyce
dodrzuje zdkladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby
Tematické okruhy, komunikacni situace, jazykové funkce
Vysledky vzdélavani Ucivo
fesSi vhodné standardni fecové e tematické okruhy z osobniho a
situace i jednoduché situace tykajici se spolecenského Zivota
pracovni €innosti e tematické okruhy dané zamérenim
studovaného oboru
vyjadfuje se ustné i pisemné ke znamym
a dobfe procvicenym tématim
pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy
a komunikaci
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Poznatky o zemich studovaného jazyka

Vysledky vzdélavani Ucivo

prokazuje znalosti prostfedi zemi dané e gastronomické zvyklosti v némecky
jazykové oblasti z pohledu zemépisného mluvicich zemich

a kulturniho e prdace s mapou

uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi.

Spolecenskovédni vzdélavani

Spolecenskovédni zaklad

Spolecenskovédni vzdélavani sméfuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace 74k, aby se stali
odpovédnymi ob¢any demokratického statu a jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospéch, ale téz pro
verejny zdjem. Hlavnim cilem predmétu zaklady spolecenskych véd je vedeni zakd k védomi vlastni
identity, k porozuméni soucasnosti i neddvné minulosti. Vzdélavani v daném predmétu sméfuje k
tomu, aby Zaci dokazali uplatnit ziskané védomosti pti feSeni praktickych otdzek svého politického,
filozoficko-etického rozhodovani, hodnoceni a jednani a své argumenty a nazory v oblasti socidlni,
etické, ekonomické i politické formulovali vécné, pojmové a formalné spravné. Vyuka dopliuje
dosavadni znalosti a je zaméfena na ndcvik dovednosti vyuZitelnych v praktickém Zivoté.

Pfedmeét je koncipovan moderné, klasicky vyklad je prokladan interaktivnich vyu¢ovacimi metodami
s dlirazem na rozvoj mysleni a aktivitu Zak( a respektovani jejich individualnich potreb (prace v tymu,
vyuziti modelovych situaci, tvorba prezentaci, socidlné psychologické hry, prace s dokumentarnim
filmem).

Obsah vyucovaciho pfedmétu vychazi z RVP predevsim ze vzdélavaci oblasti Spole¢enskovédniho
vzdélavani a ¢astecné z oblasti Estetického vzdélavani.

roénik 1. 2. 3.
konzultace 10 10 10
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k celozivotnimu uceni
e vyhledava potiebné informace o moznostech dalsiho vzdélavani ve svém oboru
e ziskané informace o moznostech dalSiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladlim a cilim
e je motivovan k celoZivotnimu uceni
samostatné ziskdva, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti
aktivné vyhledava rizné zdroje informaci (knihy, pfirucky, internet apod.)
vyhodnoti, ktery u pouZzitych zdroji je pro danou situaci nejefektivné;jsi
obhdji vhodnost vybraného zdroje
e v pfipadé potreby vyhleda pomoc a podporu uciteld, spoluzakt apod.
e ke svému uceni vyuZiva rlizné informacni zdroje
e ziskané znalosti a zkuSenosti systematizuje a aplikuje
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ziskané znalosti a zkusenosti vyuZiva v pracovnim i osobnim Zivoté
objektivné hodnoti vlastni pokrok

Ustné i pisemné zhodnoti vysledky své prace

identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pric¢inu

pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariére
je pripraven pfizplisobovat se ménicim pracovnim podminkdm i v zahranici
je pripraven se celoZivotné vzdéldvat

Personalni a socidlni kompetence

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
stanovuije si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace
stanovuje si cile a priority podle Zivotnich podminek

svym chovanim a jednanim predchazi osobnim konfliktim
nepodléha predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym
spolupracuje s ostatnimi lidmi

odpovédné se podili na realizaci spolecnych pracovnich i jinych ¢innosti
usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu

je pripraven vyrovndvat se stresem v osobnim Zivoté

je pfipraven vyrovndvat se stresem v pracovnim Zivoté
uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu

Kompetence vyuZivat prostiredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

pracuje s osobnim pocitatem

pracuje s béznym zakladnim programovym vybavenim

vyuziva vhodné prostredky online komunikace

vyuziva vhodné prostiedky offline komunikace

vyuziva webové prohlizece k hledani klicovych slov

pouziva nejfrekventovanéjsi webové stranky definujici vyznam slov (Wikipedia)
zpracovava informace z otevienych zdroju

ziskané informace filtruje

ziskané informace kriticky hodnoti

je medialné gramotny

Kompetence k fesSeni problémi

urci jadro problému

analyzuje pficinu problému

samostatné vyhledava potrebné informace k feseni problému
navrhne zpUsob feseni problému

pfi feSeni problému zvazuje mozné pozitivni i negativni dopady
pfi feSeni problému voli optimalni postup

postup pfi feseni problému je schopen zdlvodnit

objektivné hodnoti dosazZeni dilcich cilCi a stanovuje dalsi
problém analyzuje z raznych hledisek

postupuje systematicky pfi feSeni problému

pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zpUsoby
pfi feSeni problému vyuziva dfive nabytych védomosti a zkuSenosti
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e vyhodnoti vlastni i predloZené varianty reSeni problému
e pfi praci vtymu srozumitelné zdGvodnuje a obhajuje sva reseni
e zmeéni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek

Komunikativni kompetence
e vyjadfuje se pfimérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
e vyjadfuje se primérené Ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech psanych
e vhodné se prezentuje pfed znamym i nezndmym publikem

zpracovava souvislé texty

vede konstruktivni dialog

jasné a srozumitelné formuluje své nazory a postoje (Ustné i pisemné)

e obhajuje svdj ndzor a vhodné argumentuje

e pfi komunikaci reaguje adekvatné na projevy druhych lidi

e samostatné si pofizuje poznamky z textu, vykladu apod.

e samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru (referat, prezentace)

Matematicka a financni gramotnost
e interpretuje statistické udaje

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
e dodrzuje zdkony
e respektuje prava a osobnost druhych lidi
e prispiva k uplatfiovani hodnot demokracie
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zadjmu
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve verejném zajmu
e uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy rliznych ndbozenskych nebo etnickych skupin
e uzndva potrebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
e zajima se o politické a spolecenské déni u nds
e zajima se o politické a spolecenské déni ve svété
e  kriticky pfistupuje k realité
e  vytvafi si vlastnimi argumenty podloZeny nazor
e chdpe vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka
e jednd v duchu udrZitelného rozvoje
e uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot
e uvédomuje si spoluodpovédnost pfi zabezpecfovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
e  vazisi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda
e  vaiisi kulturnich hodnot a tradic Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Prlifezova témata
Clovék a svét prace
ZAaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a mén

ici
se pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani si Zaci osvoji znalosti, a predevsim
dovednosti pro fizeni své kariéry a Zivota (Career Management Skills), které vyuZziji pro cilené planovani
a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dalSim vzdélavani a seberealizaci v profesnich

zameérech. Zaroven se nauci prijimat zmény ve své profesni kariére jako béZnou soucast Zivota.

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni k tomu, aby uméli ziskdvat informace z otevienych zdroj, uméli s informacemi
pracovat za vyuziti prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii. Jsou vedeni k tomu, aby
vyuzivali zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitaCe jako podporu pro pfedmét a nabyté
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poznatky a vysledky své prace prezentovali na verejnosti a uméli je vyuZivat ve své zvolené profesi
a zaroven v praktickém osobnim Zivoté.

Obcan v demokratické spolec¢nosti

Cilem prirezového tématu je pomoci zakim orientovat se v pluralitni demokratické spolecnosti
a naucit je konstruktivné fesit problémy s ohledem na zajmy celku a s védomim vlastnich prav
a povinnosti. Vychova demokratického obcana vede zdky k uplatiovani slusné komunikace
a demokratickych zpGsob( Fedeni kazdodennich osobnich i spole¢enskych problém(. Z&ci jsou vedeni
k vytvareni demokratického klimatu ve Skole, k pochopeni demokracie v praxi, k samostatné pfipravé
a tymové spolupraci. Vychova k demokratickému obdanstvi provazi zaka celym vzdélavanim a je
nezbytnou podminkou vychovy v odpovédného a demokratického obcana.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k pochopeni Zivota jako nejvys$$i hodnoty, k pochopeni vzajemnych vztah( ¢lovéka
a zivotniho prostredi, k ziskani odpovédnosti ve vztahu k biosfére, k Zivé a nezivé prirodé, k ochrané
prirody a prirodnich zdrojl. Jsou vedeni k poznavani souvislosti mezi vyvojem lidské populace a vztahy
k prostiediv rGznych oblastech svéta. Jsou vedeni k tomu, aby citlivé pfistupovalik Zivotnimu prostredi,
zejména pri vybéru vhodnych surovin, technologickych postupt, Ccisticich a mycich prostfedku
a zpracovani vzniklych odpadl, aby si uvédomovali nutnost uchovani Zivotniho prostredi
a odpovédnost jedince za ochranu pfirody a Zivotniho prostfedi, hospodarného a ekologického
jednani. Zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali aplikovat nabyté odborné znalosti ve prospéch trvale
udrzitelného rozvoje.

1. rocnik

Svét, ceskoslovenska a ceska spole¢nost ve 20. stoleti

Vysledky vzdélavani Ucivo

popise 1. svétovou valku — charakterizuje e svétové valky, disledky valek, svét po 1.

pfic¢iny a nejdllezitéjsi udalosti na zapadni i a 2. svétové valce, studena valka

vychodni fronté e vyvoj a zapas Ceskoslovenské
demokracie, vyrazné osobnosti déjin

na konkrétnich pfikladech vysvétli diisledky 1. e politické systémy

svétové vélky pro Evropu i Cs. stat e dopad valek a totalitnich systému na

stat a Zivoty lidi

e staré a nové ideologie (liberalismus,
konzervatismus, komunismus,
socialismus, fasismus, feminismus,
environmentalismus)

e tfeti svét ve 20. stoleti (vliv svétovych
valek, krize kolonialismu, problémy
a uspéchy tretiho svéta)

popise vznik CSR, charakterizuje fungovani
moderni demokracie v mezivale¢ném
Ceskoslovensku, srovna obdobi tzv. 1. a 2.
republiky

vysvétli projevy a disledky svétové
hospodarské krize, uvede konkrétni priklady

popise mezinarodni vztahy v letech 1918-1938,

analyzuje pficiny docasné likvidace CSR
charakterizuje 2. svétovou valku — jeji pFiciny,
cile valcicich stran, totalni charakter a disledky
pro Evropu a Cs. stat

definuje hlavni znaky fasismu a nacismu,
uvede pfiklady dopadu pro Evropu a svét
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vysvétli usporadani svéta po 2. svétové valce,
analyzuje dasledky pro Ceskoslovensko

charakterizuje komunisticky rezim v CSR,
srovna jeho vyvoj s vyvojem v celém
komunistickém bloku

definuje pojem studena valka, na konkrétnich
pfikladech analyzuje jeji projevy a dusledky
pro svét

na konkrétnich zemich uvede pfiklady dopadu
totalitnich reZimu na Zivot lidi

charakterizuje komunismus a jeho specifika
v Rusku a SSSR

charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve
20. stoleti

vysvétli rozpad kolonidlni soustavy v tzv.
tietim svété

na prikladech uvede problémy a Gspéchy zemi
tietiho svéta

popise formy boje Cechi a Slovaki za svobodu
a demokracii

vyjmenuje a uvede zasluhy vyznamnych
osobnosti politického Zivota 20. stoleti

2. rocnik

Soudoby svét a Ceska spolecnost na prahu 21. stoleti

Vysledky vzdélavani

Ucivo

charakterizuje jednotlivé civilizace soucasného
svéta

srovna znaky velkych kulturnich okruht
soucasného svéta

popiSe soucasnou politiku velmoci a vyspélych
stata

charakterizuje konflikty a mista napéti
v soucasném svété

na pfikladech z médii urci ohniska konfliktt a
analyzuje priciny a disledky

definuje pojem globalizace a popiSe jeji dopad
a disledky na Zivot lidi

velké civilizacni okruhy souc¢asného
svéta

velmoci a vyspélé zemé soucasného
svéta

napéti a konflikty v sou¢asném svété
globalni problémy

globalizace

Ceska republika v mezinarodnich
strukturach

multikulturni souziti

progndzy vyvoje Ceské republiky
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charakterizuje globalni problémy lidstva
popise zapojeni CR do mezinarodnich struktur

charakterizuje ceskou spolecnost na pocatku
21. stoleti

diskutuje o prognézach vyvoje ceské
spolecnosti

charakterizuje pojem multikulturalita,
diskutuje o souziti mensin v CR a ostatnich
statech Evropy

analyzuje vybrany problém ceské spolecnosti z
hlediska médii

dovede kriticky pfistupovat k medialnim
obsahlim a pozitivné vyuzivat nabidky
masovych médii

3. rocnik

Prakticka filosofie a filosoficka antropologie

Vysledky vzdélavani

Ucivo

definuje a vysvétli pojem filosofie, uvede
otazky, které filosofie fesi, vyjmenuje zdroje a
vychodiska filosofie

pouziva vybrany pojmovy aparat, porovnava
problematiku zakladnich filosofickych disciplin
pracuje s formalné i obsahové dostupnym
filosofickym textem

diskutuje o praktickych filosofickych otazkach s
vyuzitim textl z dél vyznamnych predstavitell
filosofického mysleni

posoudi rlizné nazory na otazky praktické etiky
a pripoji vlastni argumentacni stanovisko

analyzuje diivody, proc jsou lidé za své nazory,
postoje a jednani odpovédni jinym lidem

lidské mysleni v predfilosofickém
obdobi, mytus

vznik filosofie

filosofické discipliny a hlavni filosofické
problémy

vyznam filosofie a etiky pro rfeseni
Zivotnich situaci a pro hledani smyslu
Zivota

profesni etika

mravni rozhodovani, svédomi a lidské
jednani

vina, trest, smireni, lidska dlistojnost
svoboda a odpovédnost

¢lovék, narod, vlast; etnické

a nabozZenské skupiny; komunitni
spoluprdce a prosocidlni jednani
genderova rovnost

problematika urbanizace

vychova a vzdélavani
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Matematické vzdélavani

Matematika

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého clovéka, ktery pochopi dlleZitost
a provazanost predmétu s praktickym Zivotem v rlznych situacich, v nichz bude umét matematiku
pouzivat (v odborné slozce vzdéldvani, v dalsim studiu, v budoucim zaméstnani, v osobnim Zivoté, ve
volném case apod.)

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci uméli vyuzivat matematické védomosti a dovednosti v praktickém
Zivoté (pfi feseni béznych situaci vyzadujicich efektivni zplisoby vypoctl a poznatkll o geometrickych
Utvarech). Je tfeba naucit se aplikovat matematické poznatky a postupy také v odborné slozice
vzdélavani, matematizovat realné situace, pracovat s matematickym modelem a vyhodnotit vysledek
feSeni vzhledem k realité, zkoumat a resit problémy s rozborem jejich vysledk(. Dale je tfeba, aby Zaci
dovedli ¢ist matematicky text s porozuménim, vyhodnotit informace ziskavané z riznych zdroja (graf(,
diagramu, tabulek, internetu), aby se presné matematicky vyjadiovali a uméli pouzivat pomf(cky
(odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator, rysovaci potreby).

Matematické vzdélavani tak sméruje k ziskani pozitivniho postoje Zak(l k matematice, k motivaci pro
celoZivotni vzdélavani a k ziskani dvéry ve vlastni schopnosti, vytrvalost, houZzevnatost a kriticnost.

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi z RVP ze vzdélavaci oblasti Matematické vzdélavani.

roénik 1. 2. 3.
konzultace 30 30 30
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni
e vyhledava potiebné informace o moznostech dalsiho vzdélavani ve svém oboru
e ziskané informace o moZnostech dalSiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym

predpokladlim a ciliim

ovlada razné techniky uceni

vytvofi si vhodny studijni reZim

pfi u€eni si vytvofi vhodné studijni podminky

dodrZuje psychohygienu uceni

pfi uceni eliminuje rusivé podnéty

je motivovan k celoZivotnimu uceni

prekonava prekazky v zajmu uspésnosti uceni

je vytrvaly v zdjmu Uspésnosti uceni

samostatné ziskdva, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti

e aktivné vyhledava rGzné zdroje informaci (knihy, pfirucky, Internet apod.)

e vyhodnoti, ktery u pouZitych zdroju je pro danou situaci nejefektivnéjsi

e 0bhaji vhodnost vybraného zdroje

e v pfipadé potreby vyhleda pomoc a podporu uciteld, spoluzakl apod.

e ke svému uceni vyuZiva rlizné informacni zdroje

o ziskané znalosti a zkuSenosti systematizuje a aplikuje

e ziskané znalosti a zkuSenosti vyuziva v pracovnim i osobnim Zivoté

e objektivné hodnoti vlastni pokrok
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e (stné i pisemné zhodnoti vysledky své prace
e identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pricinu
e pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
e ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariére
e je pfipraven pfizplsobovat se ménicim pracovnim podminkam
e je pfipraven se celozivotné vzdélavat
ma prehled o mozZnostech svého uplatnéni na trhu prace ve svém oboru
ma realnou predstavu o poZadavcich na vykon odborné kvalifikace
orientuje se v zakladnich pracovné-pravnich vztazich
vyuziva poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb z oblasti vzdélavani
ziskava a vyhodnocuje informace o vzdélavacich pfileZitostech
ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich ptilezitostech
aktivné vyhledava poptavku po své praci a prilezitosti k zaméstnani v riznych mediich
vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli
e vhodné prezentuje svij odborny potencial a profesni cile
e rozumi podstaté a principiim podnikani
e ma prehled o pravnich, ekonomickych a administrativnich aspektech soukromého podnikani
e ma prehled o osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

Personalni a socidlni kompetence
e stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
e stanovuje sicile a priority podle své zdjmové a pracovni orientace
e stanovuje sicile a priority podle Zivotnich podminek
e adaptuje se na ménici se Zivotni podminky
e adaptuje se na ménici se pracovni podminky
e podle svych moZnosti pozitivné ovliviiuje své Zivotni a pracovni podminky
e svym chovanim a jednanim predchazi osobnim konflikt{im
e nepodléhd predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym
e spolupracuje s ostatnimi lidmi
odpovédné se podili na realizaci spolecnych pracovnich i jinych ¢innosti
usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu
je pfipraven vyrovndvat se se stresem v osobnim Zivoté
je pfipraven vyrovnavat se se stresem v pracovnim Zivoté
uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu

Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s
informacemi

e pracuje s osobnim pocitaéem

e ovlada dalsi prosttedky IKT

e pracuje s béZznym zakladnim programovym vybavenim

e pracuje s aplikacnim programovym vybavenim

e vyuziva vhodné prostiedky online komunikace

e vyuZiva vhodné prostredky offline komunikace

e vyuziva webové prohlizece k hledani kli¢ovych slov

e poutZiva nejfrekventovanéjsi webové stranky definujici vyznam slov (Wikipedia)

e zpracovava informace z otevirenych zdrojt

e ziskané informace filtruje

e ziskané informace kriticky hodnoti
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je medialné gramotny

Kompetence k feSeni problémt

urci jadro problému

vznikly problém analyzuje v celém jeho kontextu

analyzuje pfi¢inu problému

samostatné vyhledava potrebné informace k feseni problému
navrhne zpUsob feseni problému

pfi feSeni problému zvaZuje mozné pozitivni i negativni dopady

pfi feSeni problému voli optimalni postup

postup pfi feSeni problému je schopen zdlvodnit

objektivné hodnoti dosazeni dil¢ich cild a stanovuje dalsi

vyviji nové hypotézy poté, co se predchozi ukazaly mylné

problém analyzuje z rdznych hledisek

postupuje systematicky pfi feseni problému

pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zpUsoby
pfi feSeni problému vyuziva dfive nabytych védomosti a zkusenosti
vyhodnoti vlastni i predloZené varianty feseni problému

pfi praci v tymu srozumitelné zdlvodriuje a obhajuje sva rfeseni
zméni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek

Komunikativni kompetence

v s

vyjadfuje se pfimérené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
vyjadfuje se pfimérené uUcelu jednani a komunikacni situaci v projevech psanych
vhodné se prezentuje pfed zndmym i nezndmym publikem

vede konstruktivni dialog

jasné a srozumitelné formuluje své nazory a postoje (Ustné i pisemné)

obhajuje svlj nazor a vhodné argumentuje

pfi komunikaci reaguje adekvatné na projevy druhych lidi

samostatné si pofizuje poznamky z textu, vykladu apod.

samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru (referat, prezentace)
je zpusobily komunikovat v jednom cizim jazyce

vyuziva cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci

zvlada zakladni odbornou terminologii v cizim jazyce

Matematicka a finan€ni gramotnost

pfi feSeni riznych dkold v béznych situacich aplikuje matematické postupy
pti feSeni rznych ukoll v béznych situacich aplikuje matematické znalosti
rozumi matematicky vyjadfenym informacim

interpretuje statistické udaje

interpretuje ekonomické udaje

své socidlni zaleZitosti fesi s ohledem na ménici se Zivotni situace

své ekonomické zaleZitosti FeSi s ohledem na ménici se Zivotni situace

je financné gramotny

orientuje se v problematice penéz a cen

vede pracovni rozpocet, véetné spravy financnich aktiv i zavazk(

vede rodinny i osobni rozpocet, véetné spravy financnich aktiv i zavazk(

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrzuje zakony
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e respektuje prava a osobnost druhych lidi

e prispiva k uplatfiovani hodnot demokracie

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve verejném zajmu

zajima se o politické a spolecenské déni u nas

zajima se o politické a spole€enské déni ve svété

e  kriticky pfistupuje k realité

e vytvafi si vlastnimi argumenty podloZeny nazor

e chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka

e jednd v duchu udrzitelného rozvoje

e uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot

e uvédomuje si spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
e  vaiisi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda

e  vaiisi kulturnich hodnot a tradic Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Prliifezova témata

Clovék a svét prace

Vzhledem k volbé povolani jsou Zaci motivovani a vedeni k dlslednosti, peclivosti, zodpovédnosti
avytrvalosti prekondvat prekdzky. UCi se pracovat s informacemi, jejich vyhledavanim
a vyhodnocovdanim, aby méli moznost Iépe se orientovat v profesnich a vzdéldvacich nabidkach. Déle
se jevi jako vyznamnad prace v tymu a spoluprace se spoluzaky.

Informacni a komunikacni technologie

Dulezita je dovednost ziskavat a efektivné vyuzivat informace z rlznych zdroji a naopak schopnost
pouZivat vypoletni techniku pro prezentaci svych zavérQ. Zaci jsou vedeni k tomu, aby samostatné
uméli vyhledavat informace k probiranému ucivu.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k aktivité, angaZovanosti a k diskusim nad konkrétnimi Glohami z praxe, jsou vedeni k
odpovédnosti, k ziskani vhodné miry sebevédomi, k vytvoreni schopnosti klast si pfi feseni ukol( rizné
otazky a hledat na né odpovédi, hledat kompromisni feSeni, naucit se spravné rozhodovat a jednat.

Clovék a Zivotni prostiedi

Z4aci jsou vedeni k odpovédnosti diileZité nejen pro vztah k Zivotnimu prosttedi, ale také ke
spravnému jedndni a rozhodovani. Toto téma je ve vyuce podporovano vhodnou volbou tematicky
zamérenych prikladd, aby Zaci pochopili dlleZitost ochrany Zivotniho prostredi.

1. ro¢nik

Cislo a proménna

Vysledky vzdélavani Ucivo
provadi aritmetické operace v mnozZiné e (iselné obory realna ¢isla a jejich
realnych Cisel, pouZiva rlizné zapisy redilnych vlastnosti
Cisel e absolutni hodnota redlného Cisla, interval
e vyrazy s proménnymi
pouziva absolutni hodnotu, chape souvislosti e mocniny s celym a racionalnim
mezi definici a geometrickym vyznamem, exponentem, odmocniny
zapiSe a znazorni interval, provadi operace s e rovnice a nerovnice
intervaly (sjednoceni, priinik)
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provadi operace s mnohocleny a lomenymi
vyrazy, vyrazy obsahujicimi mocniny a
odmocniny, upravuje Ciselné vyrazy

ovlada rozklady mnohoé¢lent vytykanim
a podle vzorct

provadi pocetni operace s mocninami
a odmocninami podle danych pravidel

ovlada ¢astecné odmocinovani a usmérnovani
zlomka

tesi linedrni a kvadratické rovnice a jejich
soustavy, linedrni a kvadratické nerovnice

pouziva ekvivalentni a neekvivalentni Upravy

Geometrie

Vysledky vzdélavani

Ucivo

resi ulohy na polohové a metrické vlastnosti
rovinnych utvart

uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikl v poéetnich i konstrukénich
ulohach

dokaze aplikovat Euklidovy véty

fesi ulohy na obvody a obsahy obrazci

s vyuZitim Pythagorovy véty a goniometrickych
funkci

fesi pravouhly trojuhelnik, aplikuje sinovou a
kosinovou vétu pfi feSeni obecného

trojuhelniku

urci povrch a objem zakladnich téles s vyuZitim
funkcnich vztahi a trigonometrie

provadi operace s vektory

fesi analyticky polohové a metrické vztahy

bodu a pfimek, uZiva rtizna analyticka vyjadfeni

primky

rovinné utvary

shodnost a podobnost trojihelnikd
shodnad zobrazeni, stejnolehlost
mnoZziny bod( dané vlastnosti
vektory

pfimka a jeji analytické vyjadreni
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2. rocnik

Funkce a jeji pribéh

Vysledky vzdélavani

Ucivo

rozpozna jednotlivé druhy funkci, nacrtne a
sestroji jejich grafy a urci jejich vlastnosti

umi urcit hodnotu funkce v daném bodé
pocetné i graficky

aplikuje funkéni vztahy pfi FreSeni
goniometrickych, exponencialnich
a logaritmickych rovnic

pochopi posloupnost jako specialni pfipad
funkci

urci posloupnost na zakladé vzorce pro n-ty
¢len

rozpozna v danych ulohach aritmetickou
a geometrickou posloupnost

orientuje se v zakladnich pojmech financni
matematiky a resi jednoduché ulohy s finanéni
problematikou

e  zakladni poznatky o funkcich

funkce linearni, kvadraticka, linearni
lomenad, exponencidlni, logaritmicka a
goniometrické funkce

aritmetickd a geometrickd posloupnost

3. rocnik

Prace s daty, kombinatorika a pravdépodobnost

Vysledky vzdélavani

Ucivo

uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a
kombinaci bez opakovani

rozumi pojmUtm nahodny pokus a nahodny jev
urcuje pravdépodobnost nahodného jevu

rozumi pojmum statisticky soubor, statisticka
jednotka, statisticky jev

urcuje absolutni a relativni ¢etnost jevu

sestavi a vyhodnoti tabulky, diagramy a grafy
se statistickymi udaji

e variace, permutace, kombinace bez
opakovani
pravdépodobnostni pokusy, jevy

tabulky, diagramy, grafy
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Kombinatorika

Vysledky vzdélavani Ucivo

uZiva vzorce pro variace, permutace variace, permutace a kombinace bez
a kombinace k feseni danych tloh opakovani

rozumi vztahu mezi vzorci pro variace,

permutace a kombinace, fesi tlohy s faktorialy

ovlada binomickou vétu

Analyticka geometrie v roviné

Vysledky vzdélavani Ucivo

urci vzdalenost dvou bodii, stied usecky e vektory

e  pfimka a jeji analytické vyjadreni
chape vektor jako usporadanou dvojici
redinych cisel

provadi operace s vektory (soucet vektorq,
nasobeni vektoru realnym cislem, skalarni

soucin)

uréuje velikost vektort, odchylku vektord,
kolmost vektorti

vyjadiuje pfimku v parametrickém tvaru
a obecném tvaru

fesi analyticky polohové vztahy bodi a pfimek

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

Informatika

Vyucovaci predmét Informatika ma za cil naucit Zaky zaklady z oblasti vzdélavani v informacnich a
komunikacnich technologiich. Rovnéz vyhledavat, tfidit, ovérovat a vyuZivat informace z internetové
sité a uZivat internetu ke komunikaci pFi respektovani zasad etiky a legislativy. Zaci postupné v
jednotlivych okruzich porozumi zakladdm informacnich a komunikacnich technologii, nauci se na
uzivatelské Urovni pouZivat operacni systém, kanceldisky software a pracovat s dalSim béznym
aplika¢nim programovym vybavenim. Konkrétné se Zaci s vyucujicimi vénuji obecnym pojm{m z oblasti
informacnich a komunikacnich technologii, zakladim prace s pocitatem, textovym editoriim,
tabulkovym procesorim, prezentaénim technologiim, programim na uUpravu grafiky, zakladim
pocitacovych siti, internetu a databazovym systémam.

Jednim ze stéZejnich témat oblasti informacnich a komunikacnich technologii je, aby zak zvladl
efektivné pracovat s informacemi a komunikovat pomoci Internetu, to vSe s aktivnim vyuZitim
prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii. Z hlediska afektivnich cilG Zaci poznavaji a
ovladaji efektivni metody uceni, nauci se vnimat souvislosti, porovnavat, byt kreativnimi, kriticky a
kultivované hodnotit, kooperovat.
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Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich je operativné rozsitovano dle aktudlnich
vzdélavacich potieb, jejichZ pficinou je predevsim rychly a progresivni pokrok ve vyvoji informacnich a
komunikacnich technologii ¢i v oblasti specifik jednotlivych oborll s ohledem na poZadavky na né
kladené.

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi z RVP ze vzdéldvaci oblasti Vzdélavani v informacnich a
komunikacénich technologiich.

ro¢nik 1. 2, 3.
konzultace 10 10 10
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k celoZivotnimu uceni
e ovlada rlizné techniky uceni
e vytvofi si vhodny studijni rezim
e pfi uceni si vytvofi vhodné studijni podminky
e objektivné hodnoti vlastni pokrok
e pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
o vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli
e rozumi podstaté a principtim podnikani

Persondlni a socialni kompetence
e nepodléha predsudkim a stereotypim v pristupu k druhym

Kompetence vyuzZivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

e vyuZiva webové prohlizece k hledani klicovych slov

e ziskané informace filtruje

Kompetence k fesSeni problémi
e urci jadro problému
navrhne zpUsob feseni problému
problém analyzuje z riznych hledisek
e postupuje systematicky pfi feSeni problému
e pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zplsoby

Komunikativni kompetence
e obhajuje svlij ndzor a vhodné argumentuje

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
e dodrzuje zakony
e prispiva k uplatfiovani hodnot demokracie
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu

63



Prifezova témata

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni s vyuZitim IKT k formovani znalosti a kompetenci potiebnych k optimalnimu vyuZiti
osobnostnich a odbornych predpokladd pro vykon profese a kariérovy postup. Jsou vedeni
k zodpovédnosti za vlastni Zivot, pochopeni nutnosti celoZivotniho vzdélavani jako reakci na zménéné
podminky v profesi i v Zivoté. Pfedmét Informatika svym obsahem zvysuje pravdépodobnost uplatnéni
absolvent( na trhu prace a v dal$im vzdélavani.

Informacni a komunikacni technologie

ZAci jsou pFipravovéni na zivot v informaéni spole¢nosti. PFedmét upozorfiuje na vyvoj a vyuziti IKT
v pracovnich, obé&anskych i soukromych aktivitdich. Zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuZivani
informacnich a komunikacnich technologii v prlibéhu vzdélavani, pfi vykonu povolani i v obéanském a
osobnim Zivoté. Ziskané kompetence se Siroce upevnuji a rozvijeji pfi vzdélavacich aktivitach ostatnich
predmétd, pfi zapojeni do konkrétnich skolnich projektd a aktivit a pfi Cinnostech spojenych s béznym
Zivotem Skoly.

Obcan v demokratické spolecnosti

Prace s informacemi a jejich vyhodnocovani rozviji obéanskou gramotnost, hodnotovou orientaci
a sebevédomi zakd. U¢i uméni kompromisu, vztahu k materialnim i duchovnim hodnotdm a schopnosti
odolavat myslenkovym manipulacim. Predmét Informatika svym zamérenim podporuje rozvoj vlastni
iniciativy, vytvari zakim prostor pro tvorivost, vlastni seberealizaci i pro tymovou spolupraci
a soucasné zvySuje motivaci pti tvorbé individudlnich i skupinovych projektl. Tim se u Zak( rozviji
vzajemné vztahy, Ucta a empatie.

Clovék a Zivotni prostredi

Prace s IKT, vhodnymi informacemi z internetu a jinych zdrojl vytvari u Zakud etické, estetické a citové
vztahy k prostfedi a ke zdravi, uci Ucté k Zivotu ve vSech formach. Pfi praci s IKT je dlraz kladen také
na vhodné usporadani, vybaveni a umisténi IKT a na ekologickou likvidaci nebezpecénych odpadu.

1. ro¢nik

Prace s pocitacem, operacni systém, soubory, adresarova struktura, souhrnné cile

Vysledky vzdélavani Ucivo
obsluhuje pocitac a jeho periferie (obsluhuje je, e hardware, software, osobni pocitac,
detekuje chyby, vyménuje spotiebni material) principy fungovani, ¢asti, periferie
zakladni a aplikacni programové
orientuje se v problematice moznosti a vyhod, ale vybaveni

i rizik (zabezpeceni dat pfed zneuzitim, ochrana
dat pfed znicenim, porusovani autorskych prav) a
omezeni (zejména technickych a technologickych)
spojenych s pouZivanim vypocetni techniky

ovlada vySe uvedené — zejména vyuziva
prostiedky zabezpeceni dat pred zneuzitim a
ochrany dat pred zni¢enim

programoveé upravuje uzivatelské prostiedi
operacniho systému

ovlada béiny systém — chape logickou strukturu
dat a mozZnosti jejich uloZeni, rozumi a orientuje se

64



v systému adresaru, ovlada zakladni prace se
soubory

vyuziva vyssich aplikacnich dovednosti vypocetni
techniky, ovlada principy algoritmizace uloh a
sestavuje algoritmy feseni konkrétnich uloh
(dekompozice tlohy na jednotlivé elementarnéjsi
¢innosti za poutziti pfiméfené miry abstrakce)

orientuje se v otazkach a odpovédich ndpovédy a
manudlu pro praci se zakladnim a aplikacnim
programovym vybavenim i béZznym hardware

ma nastaveny predpoklady ucit se pouzivat nové
aplikace, zejména za pomoci manualu a ndpovédy,
uvédomuije si analogie ve funkcich a ve zplsobu
ovladani rtznych aplikaci

diferencuje a aplikuje vhodné programové
vybaveni pro feseni béznych konkrétnich ukolG

Prace se standardnim aplikacnim programovym vybavenim

e

Vysledky vzdélavani

Ucivo

vytvafri, upravuje a uchovava strukturované textové
dokumenty

textovy procesor

2. rocnik

Prace se standardnim aplikacnim programovym vybavenim

Vysledky vzdélavani

Ucivo

ovlada na uzivatelské urovni textové dokumenty,
vytvafi je, upravuje a uchovava

vyuZiva béiné prace s tabulkovym procesorem a
databazi (editace, vyhledavani, filtrovani, tridéni,
matematické operace, zakladni funkce, tvorba
jednoduchého grafu, pfiprava pro tisk, tisk)

orientuje se v otazkach hlavnich typa grafickych
formata, na zakladni trovni grafiku tvofi a upravuje

aplikuje bézné zakladni programové vybaveni
pocitace

vyuZiva dalsi specidlni aplikace pouZivané v pfislusné
profesni oblasti

textovy procesor

tabulkovy procesor

databdze

software pro praci s grafikou

sdileni a vyména dat, jejich import a
export

dalsi aplika¢ni programové vybaveni
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mozZnosti a pracuje s jejimi prostifedky

zna specifika prdace v siti (véetné rizik), vyuziva jejich

3. rocnik

Informaéni zdroje, celosvétova pocitacova sit Internet

7

Vysledky vzdélavani

Ucivo

analyzuje a diferencuje vhodné informacni
zdroje k vyhledavani pozadovanych informaci a
odpovidajici techniky (metody, zptisoby) k jejich

ziskavani

analyzuje, downloaduje a vyuziva informace z
otevienych zdroji, zejména pak z celosvétové
sité Internet, ovlada jejich vyhledavani

kriticky hodnoti ziskané informace, tfidi je,
analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich vybér a
dale je zpracovava

zalohuje textové, grafické i numerické informace
zpusobem umoziujicim jejich rychlé vyhledani a
vyuziti

chdpe nutnost posouzeni validity informacnich
zdroja a poutziti informaci relevantnich pro
potieby feseni konkrétniho problému

racionalné a v logickém sledu interpretuje
ziskané informace a vysledky jejich zpracovani
nasledné prezentuje vhodnym zptisobem s
ohledem na jejich dalSi uzivatele

ovlada béiné i odborné graficky ztvarnéné
informace (schémata, grafy apod.)

e informace, prace s informacemi

informacni zdroje
Internet

Prace v lokalni siti, elektronickd komunikace, komunikaéni a pfenosové moznosti Internetu

Vysledky vzdélavani

Ucivo

vyuziva samostatné komunikaci s elektronickymi
klienty, ovlada i zaslani prilohy, ¢i naopak jeji
pfijeti a nasledné otevieni

ovlada i pokrocilé funkce postovniho klienta
(organizovani, planovani...)

aplikuje dalsi bézné prostiedky online a offline
komunikace a vymény dat

pocitacova sit, server, pracovni stanice
pfipojeni k siti

specifika prace v siti, sdileni dokumentd a
prostredk

e-mail, organizace ¢asu a planovani, chat,
messenger, videokonference, telefonie,
FTP...
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Odborné vzdélavani

Ekonomika a marketing

Pfedmét Ekonomika a marketing vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet a jednat hospodarné.
Poskytuje Zakim znalosti a dovednosti k ziskani zakladnich ekonomickych pojmu z oblasti tykajicich se
jednotlivych soucasti hospodaiského procesu, fungovani narodniho hospodarstvi, zakladl
makroekonomiky, zboZné-penéznich vztahd. Zaci se naudi orientovat v pracovné-pravnich predpisech.
Obsah pfedmétu je zaméren rovnéz na vnitropodnikové vztahy a Cinnosti v jednotlivych kategoriich
podnik( spolecného stravovani. U¢ivo managementu zaroven seznamuje zaky s Ulohou managementu,
nauci zaky zaujimat spravné stanovisko pti vykonu fidici ¢innosti v podniku spolecného stravovani,
poznat jak ma vypadat osobnost manazera, jeho schopnosti a dovednosti.

Cilem predmétu je osvojeni si védomosti o prostredi, které na management plsobi a sezndmeni se s
jednotlivymi funkcemi managementu, jeho pldnovani, organizovani, personalistika, vedeni a kontrola.
Zaci pochopi vnitini logiku ndvaznosti jednotlivych funkci managementu pro dosazeni zakladniho cile
podniku spoleéného stravovani.

V marketingu si Zaci osvoji soustavu védomosti a praktickych dovednosti o fungovani trhu, které by
méli byt schopni aplikovat v praxi. Orientuji se v prosttedi, které na podnik pUsobi a chdpou marketing
jako konkrétni filozofii podnikani orientovanou na trh. Seznamuji se sfungovanim podniku
v ekonomickém prostredi a v narodnim hospodarstvi.

Obsahem predmétu je marketingovy mix — vyrobek, cena, komunikace, distribuce, Zaci jsou vedeni k
pochopeni vyznamu ziskavani informaci v marketingovém vyzkumu, ndvaznosti jednotlivych casti
marketingového mixu pro dosazeni cile podniku spolec¢ného stravovani.

Pfedmét vychazi z RVP ze vzdélavaci oblasti Ekonomické vzdélavani a prifezového tématu Clovék a
svét prace.

roénik 1. 2. 3.
konzultace 30 30 20
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k uceni
e aktivné vyuzivd rizné zdroje informaci (knihy, ptirucky apod.)
e vyhodnoti, ktery z pouZzitych zdrojl je pro danou situaci nejefektivné;jsi
e objektivné hodnoti vlastni pokrok
e Ustné i pisemné zhodnoti vysledky své prace
e identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pric¢inu
e pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku
e vyhleda potfebné informace o moZnostech dalSiho vzdélavani
e ziskané informace o mozZnostech dalSiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladlim a ciliim
e je schopen efektivné se ucit
e uvédomuje si vyznam vzdélavani s ohledem na ménici se podminky na trhu prace
e uvédomuije si vyznam vzdélavani pro vlastni osobnostni rozvoj a bézny ob¢ansky Zivot
e ovlada rtzné techniky uceni
e pfi uceni si vytvofi vhodné studijni podminky
e vytvori si vhodny studijni rezim
e dodrZuje psychohygienu uceni
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samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru
efektivné vyhledava a zpracovava informace

Cte text s porozumeénim a pretransformuje ho

rozumi mluvenym projeviim

vhodné reaguje na mluvené projevy

Komunikativni kompetence

obhajuje svlij nazor asertivnim zplsobem (dlrazné, ale slusné)

je schopen naslouchat nazordm druhych a vhodné na né reaguje

verbdlné i neverbalné dava najevo porozumeéni pro pocity druhych

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztah( potfebnych k plnohodnotnému
souZiti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

uvédomuje si vyhody znalosti cizich jazykl pro pracovni uplatnéni

je motivovan k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

uvédomuje si vyhody znalosti cizich jazykd pro vlastni Zivot

své myslenky formuluje srozumitelné a kultivované (pisemné i Ustné)

jasné a srozumitelné formuluje své ndzory a postoje

obhajuje svlij ndzor a vhodné argumentuje

rozpozna manipulativni jednani a je schopen ho spolecensky pfijatelnym zplsobem
odmitnout

ucastni se aktivné diskusi

zpracovava béiné pracovni dokumenty

snazi se dodrZovat jazykové a stylistické normy

vyjadfuje se pfimérené Ucelu jednani a situaci (verbalné i neverbalné)

vhodné se prezentuje pfed zndmym i nezndmym publikem

Kompetence k fesSeni problémi

porozumi zaddani ukolu

urci jadro problému

pribézné hodnoti dosazené vysledky

navrhne zpUsob reseni problému

vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu

hodnoti dosazeni dil¢ich cilG a stanovuje dalsi

pfi feSeni problému identifikuje rizikova mista

pfi feSeni problému vyuziva dfive nabytych zkusenosti a védomosti
samostatné vyhleddva informace vhodné k feSeni problému

pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zplsoby
zmeéni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek
srozumitelné zdGvodnuje a obhajuje sva reseni

vyhodnoti rlizné vlastni i predloZzené varianty feseni

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

uzndva tradice a hodnoty svého naroda

chape soucasnost svého naroda v evropském a svétovém kontextu
vnima hodnoty mistni a narodni kultury

vnima hodnoty evropské a svétové kultury

uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a zdravi

uvédomuje si spoluodpovédnost za Zivot a zdravi ostatnich

uznava hodnotu Zivota

pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych
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respektuje, chrani a oceni své narodni tradice a kulturni dédictvi

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné v zajmu vefejném

jednd v souladu s moralnimi principy

jednd v souladu se zasadami spolec¢enského chovani

pfispiva k uplatfiovani hodnot demokracie

dodrZuje zdkony

je si védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu

respektuje prava druhych lidi

respektuje osobnost a presvédceni druhych lidi a vazi si jejich vnitfnich hodnot
je schopen vcitit se do situace ostatnich lidi

uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému nasili
vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

Personalni a socidlni kompetence

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani
pfijima radu i kritiku

stanovuje si cile a priority podle své pracovni orientace

stanovuje si cile a priority podle svych schopnosti a zajma

citi odpovédnost za své zdravi

pecuje o svlj dusevni rozvoj

je si védom dUlsledkd nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

pecuje o svij fyzicky rozvoj

kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

ovéruje si ziskané poznatky

posuzuje realné své fyzické a duSevni moznosti

své jednani a chovani ovlada a fidi tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebelcty
odhaduje disledky svého chovani a jednani

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah

svym chovanim a jedndnim se snazi predchdzet osobnim konfliktim
nepodléha predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym

je schopen pracovat v tymu a pfijmout novou roli

pfi praci v tymu se podili na vytvareni pravidel

v pfipadé potfeby ochotné poskytne druhym svoji pomoc

ochotné se podili na realizaci spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti
je schopen se adaptovat na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a
schopnosti je pozitivné ovliviiovat

praci tymu podnécuje vlastnimi navrhy

nezaujaté zvazuje nazory druhych

ocenuje zkusenosti druhych lidi

pfijima svérené ukoly

zodpovédné plini svérené ukoly

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

cilevédomé a zodpovédné rozhoduje o své profesni budoucnosti
uvédomuije si vyznam celoZivotniho uceni

je pripraven pfizplsobit se ménicim se pracovnim podminkam
vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli

vhodné prezentuje svij odborny potencial a profesni cile

ma redlnou predstavu o poZadavcich zaméstnavatelll na zaméstnance
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e je schopen vyuZivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluZeb z oblasti svéta prace i
vzdélavani

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s
informacemi

e pracuje s informacemi z rdznych zdrojl

e vyuziva webové prohlizece k hledani kli¢ovych slov

e pouziva nejfrekventovanéjsi webové stranky definujici vyznam slov (Wikipedia)

e ovlada zaklady prace s PC

e pracuje s MS Word

Prifezova témata

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby na zakladé sebehodnoceni a poznatkd z oblasti psychologie identifikovali
a formulovali vlastni potrfeby, priority a osobnostni predpoklady. Na zakladé téchto poznatkl pak
objektivné posoudili moZnosti a smér své kariérové drahy. V pribéhu vyuky jsou rozvijeny predevsim
jejich mékké dovednosti, dlleZité pro Uspésny vstup a optimalni uplatnéni na trhu prace s ohledem na
nutnost adaptace na ménici se potreby soucasného trhu prace a pozadavky zaméstnavatelll. Jsou
vedeni k tomu, aby zvladli verbalni prezentaci pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli.

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni, aby pfi zpracovavani zadanych kol a pfi samostatné pripravé na vyucovéni pouzivali
zakladni a aplikaéni vybaveni pocitace, aby pracovali s dostupnymi informacénimi zdroji a naucili se
rozliSovat relevantni informace. Zaroven jsou vedeni k tomu, aby komunikovali s vyucujicim
prostiednictvim elektronické posty s dodrzenim vsech nalezZitosti etikety (etiketa e-mailu).

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si vypracovali vhodnou miru odpovédnosti nejen k sobé, ale také k
ostatnim atributlim obcanského Zivota. Vhodnou volbou metod a strategie vyuky v kooperativnim a
demokratickém klimatu ve tfidé jsou vedeni k tomu, aby dokazali vést smysluplny rozhovor, aby
rozpoznali prvky manipulativniho chovani, uméli na né primérené reagovat, popf. aby uméli najit
kompromisni feSeni nebo jiné vychodisko z konfliktni situace a soucasné respektovali prava ostatnich
a ostatni obecné lidské principy souziti v ob¢anské spolecnosti. Jsou vedeni k tomu, aby si vypracovali
urcitou miru sebevédomi a byli schopni se angazovat ve svij vlastni prospéch i pro verejné zajmy.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby prostfednictvim obsahu probiraného uciva a zvolenych vyu&ovacich
metod dokdazali zhodnotit a esteticky vnimat své okoli a pochopili jeho vyznam a souvislost mezi
pracovnim prostfedim a pracovnim vykonem. Jsou vedeni k tomu, aby si osvojili zdsady zdravého
Zivotniho stylu a byli si védomi odpovédnosti za své zdravi, opét ve spojeni s poZzadavky s vykonavanim
zvolené profese s dlirazem na vzhled a Upravu zevnéjsku pracovnika ve sluzbach.

1. rocnik
Zakladni pojmy
Vysledky vzdélavani Ucivo
spravné pouziva a aplikuje zakladni e potreby, statky, sluzby, spotieba,
ekonomické pojmy; vyroba, vyrobni faktory, hospodarsky
proces,
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Podnikova ekonomika

Vysledky vzdélavani Ucivo
uvede zakladni povinnosti podnikatele vici e  Zivnosti druhy, vznik
statu, konkretizuje vhodné pravni formy e obchodni spole¢nosti
podnikani ve svém oboru; e dlouhodoby majetek, ¢lenéni,
opotrebeni, odpisy, pofizeni, ocefovani,
rozli$i obézny a dlouhodoby majetek, evidence a vyfazeni dlouhodobého
provadi bézné vypocty — odpisti, vysvétli majetku
davody poftizeni a vyfazeni dlouhodobého e obé&Zny majetek a zasoby, evidence
majetku; e ndklady — &lenéni, moZnosti snizovani
e vynosy — ¢lenéni, moZnosti zvySovani

rozlisi zakladni druhy obéiného ° stIedek hospodaFenl'
a dlouhodobého majetku; e zdroje financovani podniku

L . e personalistika - planovani pracovnikd,
provadi vypocty odpist; ziskavani a vybér zaméstnanc,

. . . . i hodnoceni zaméstnancl, péce o
rozlisSi druhy obéZzného majetku a slozky zasob; zaméstnance
orientuje se v pravni Upravé dodavatelsko- f oy Yy .

. ) ) . i e mzdové predpisy, odménovani
odbératelskych vztaha (rozlisi kupni smlouvu a N . Y L
smlouvu o dilo); zaméstnanc(, slozky mzdy, vypocty

mezd,
na pfikladech rozlisi jednotlivé druhy naklada a
vynos(;
uvede mozZnosti ziskavani zaméstnancl a jejich
vybér;
vypocte zdkladni mzdu, pobidkové slozky
mzdy, nahrady mezd, vycisli zdravotni a
socialni pojiSténi, zdanitelnou mzdu, Cistou
mzdu, nemocenské davky, castku k vyplaté;
2. rocnik
Narodni hospodarstvi
Vysledky vzdélavani Ucivo

popise fungovani trzniho mechanismu;

uvede priklady podnikt ve vybranych
odvétvich narodniho hospodafrstvi;

na pfikladech rozlisi pfijmy a vydaje statniho
rozpoctu;

objasni pfi€iny a druhy
nezaméstnanosti; posoudi dopady inflace;

na prikladech vysvétli pfijmy a vydaje statniho
rozpoctu;

trh a jeho ¢lenéni, trni subjekty,
nabidka, poptavka, zboZi, cena
struktura narodniho hospodarstvi,
hruby domaci produkt,
nezameéstnanost, inflace

cile a nastroje hospodarské politiky,
statni rozpocet

Evropska unie

banky, ¢innosti komerénich bank
platebni styk, Urok a Urokova sazba
pojistovny, pojistné smlouvy, pojistné
produkty

zdravotni a socialni pojisténi
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uvede vliv jednotného trhu EU na narodni
hospodafstvi, zejména z pohledu odstranovani
barier obchodu a sluzeb;

vysvétli rozdil mezi irokovou sazbou a RPSN;
vysvétli poslani centralni banky;

orientuje se v nabidce pojistnych produktd;

vycisli zdravotni a socialni pojisténi;

Marketing

Vysledky vzdélavani

Ucivo

vysvétli, co je marketingova strategie;
zpracuje jednoduchy prizkum trhu;

na pfikladu ukaze pouZiti nastroju marketingu v
oboru;

charakterizuje jednotlivé ¢asti marketingového
mixu;

e marketing

e podstata marketingu
e prizkum trhu

e produkt

e cena

e distribuce

e propagace

3. rocnik
Management
Vysledky vzdélavani Ucivo
vysvétli tfi Grovné managementu; e management
e déleni managementu
popise zakladni zasady Fizeni; o funkce managementu
e planovani,
zhodnoti vyuzZiti motivacnich nastrojli v oboru; e rozhodovani
e organizovani,
charakterizuje jednotlivé funkce managementu; e vedeni,
e kontrolovani
na pfikladu popise zakladni zptsoby ziskavani e personalistika
zaméstnancu;
urci kritéria pro vybér zaméstnancu;
charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni
zaméstnancu;
urci nalezitosti v pracovni smlouvé;
Danova soustava
Vysledky vzdélavani Ucivo
orientuje se v problematice dani z pfijmu, e soustava dani,
socialniho a zdravotniho pojisténi; e pfimé a nepfimé dané,
e vypocet dané z pfijmu fyzickych osob
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pracuje se zakladnimi dafiovymi pojmy;
odlisi princip pfimych a nepfimych dani;
vypocte DPH;

vypocte dan z pFijmQ;

Ucetnictvi

Pfedmét Ucetnictvi vychazi z pochopeni podstaty Uéetnictvi a jeho vyznamu pro fizeni firmy a dosazeni
cile podniku. Cilem pfedmétu je rozvijet zakladni systém védomosti a dovednosti v oblasti ziskavani a
zpracovani ekonomickych informaci prostfednictvim ucéetnictvi.

Ucivo je zaméreno na pochopeni podstaty Ucéetnictvi jako soucdsti informacéniho systému firmy, pravni
Upravy, ucetni dokumentace, majetku firmy a zdroja financovani.

Obecnym cilem je zobrazeni ekonomické reality v Ucetnictvi, osvojeni si vedeni dafiové evidence, z4aci
se nauci uctovat zdkladni ucetni pripady podle Uctové osnovy pro podnikatele, se kterymi se setkaji v
hospodarské praxi, zvladnou vycislit HV a sestavit Ucetni zadvérku v podniku.

Predmét navazuje na zaklady ekonomiky a hospodarské korespondence a vychazi z RVP ze vzdélavaci
oblasti Ekonomické vzdélavani a prirezového tématu Clovék a svét prace.

roénik 1. 2. 3.
konzultace 20 20 15
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k uceni
e aktivné vyuziva rizné zdroje informaci (knihy, pfirucky apod.)
e vyhodnoti, ktery z pouZzitych zdrojl je pro danou situaci nejefektivné;jsi
e objektivné hodnoti vlastni pokrok
e Ustné i pisemné zhodnoti vysledky své prace
identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pricinu
pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku
vyhledd potfebné informace o moZnostech dalSiho vzdélavani
ziskané informace o moznostech dalsiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladiim
e je schopen efektivné se ucit
e uvédomuje si vyznam vzdélavani s ohledem na ménici se podminky na trhu prace
e uvédomuije si vyznam vzdélavani pro vlastni osobnostni rozvoj a bézny ob¢ansky Zivot
e ovlada rlizné techniky uceni
pfi uceni si vytvofi vhodné studijni podminky
vytvofi si vhodny studijni rezim
dodrZuje psychohygienu uceni
samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru
o efektivné vyhledava a zpracovava informace
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Cte text s porozuménim a pretransformuje ho
rozumi mluvenym projeviim
vhodné reaguje na mluvené projevy

Komunikativni kompetence

obhajuje svlij nazor asertivnim zplsobem (dlrazné, ale slusné)

je schopen naslouchat nazordm druhych a vhodné na né reaguje

verbalné i neverbdlné ddva najevo porozuméni pro pocity druhych

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztah potfebnych k plnohodnotné
spolupraci

uvédomuje si vyhody znalosti cizich jazykd pro pracovni uplatnéni

je motivovan k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

uvédomuje si vyhody znalosti cizich jazykd pro vlastni Zivot

své myslenky formuluje srozumitelné a kultivované (pisemné i Ustné)

jasné a srozumitelné formuluje své ndzory a postoje

obhajuje svlij ndzor a vhodné argumentuje

rozpozna manipulativni jednani a je schopen ho spolecensky pfijatelnym zplsobem
odmitnout

Ucastni se aktivné diskusi

zpracovava béiné pracovni dokumenty

snazi se dodrZovat jazykové a stylistické normy

vyjadfuje se pfimérené Ucelu jednani a situaci (verbalné i neverbalné)

vhodné se prezentuje pfed zndmym i nezndmym publikem

Kompetence k feseni problémti

porozumi zaddani ukolu

urci jadro problému

prabézné hodnoti dosazené vysledky

navrhne zpUsob feseni problému

vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu

hodnoti dosazeni dil¢ich cilG a stanovuje dalsi

pfi feSeni problému identifikuje rizikova mista

pfi feSeni problému vyuziva dfive nabytych zkuSenosti a védomosti
samostatné vyhledava informace vhodné k feseni problému

pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zplsoby
zmeéni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek
srozumitelné zd{ivodnuje a obhajuje sva reseni

vyhodnoti rlizné vlastni i predloZené varianty rfeseni

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

uzndva tradice a hodnoty svého naroda

chape soucasnost svého naroda v evropském a svétovém kontextu
vnima hodnoty mistni a narodni kultury

vnima hodnoty evropské a svétové kultury

uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a zdravi

uvédomuje si spoluodpovédnost za Zivot a zdravi ostatnich

uznava hodnotu Zivota

pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

respektuje, chrani a oceni své ndrodni tradice a kulturni dédictvi
jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu
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e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné v zajmu verejném

e jednd v souladu s moralnimi principy

jedna v souladu se zasadami spolecenského chovani

pfispiva k uplatfiovani hodnot demokracie

dodrzuje zdkony

je si védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu

e respektuje prava druhych lidi

e respektuje osobnost a presvédcéeni druhych lidi a vazi si jejich vnitinich hodnot
e je schopen vcitit se do situace ostatnich lidi

e uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému nasili
e vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

Personalni a socidlni kompetence
e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani
e  pfijima radu i kritiku
e stanovuje si cile a priority podle své pracovni orientace
e stanovuje si cile a priority podle svych schopnosti a zajmu
e citi odpovédnost za své zdravi
e pecuje o svlj dusevni rozvoj
e je sivédom dusledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
e pecuje o svij fyzicky rozvoj
e  kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi
e ovéfuje si ziskané poznatky
e posuzuje redlné své fyzické a dusevni moznosti
e své jedndni a chovdani ovlada a fidi tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebeucty
e odhaduje dasledky svého chovani a jednani
e prispiva k vytvareni vstticnych mezilidskych vztah(
e svym chovanim a jednanim se snazi predchazet osobnim konfliktim
e nepodléha predsudkim a stereotyplm v pristupu k druhym
e je schopen pracovat v tymu a pfijmout novou roli
e pfi praci v tymu se podili na vytvareni pravidel
e v pfipadé potreby ochotné poskytne druhym svoji pomoc
e ochotné se podili na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
e je schopen se adaptovat na ménici se Zivotni a pracovni podminky
praci tymu podnécuje vlastnimi navrhy
nezaujaté zvazuje nazory druhych
ocenuje zkusenosti druhych lidi
pfijima svérené ukoly
e zodpovédné plni svéfené ukoly

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
e cilevedomé a zodpovédné rozhoduje o své profesni budoucnosti
e uvédomuje si vyznam celozZivotniho uceni
e je pfipraven pfizpUsobit se ménicim se pracovnim podminkam
vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli
vhodné prezentuje svij odborny potencial a profesni cile
ma redlnou predstavu o poZadavcich zaméstnavatelll na zaméstnance
je schopen vyuzivat poradenskych a zprostifedkovatelskych sluZeb z oblasti svéta prace i
vzdélavani
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Kompetence vyuiZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s
informacemi

e pracuje s informacemi z rdznych zdrojl

e vyuziva webové prohlizece k hledani kli¢covych slov

e pouziva nejfrekventovanéjsi webové stranky definujici vyznam slov (Wikipedia)

e ovlada zaklady prace s PC

e pracuje s MS Word

Prlifezova témata

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby na zakladé sebehodnoceni a poznatkd z oblasti psychologie identifikovali
a formulovali vlastni potreby, priority a osobnostni predpoklady. Na zakladé téchto poznatkl pak
objektivné posoudili moznosti a smér své kariérové drahy. V pribéhu vyuky jsou rozvijeny predevsim
jejich mékké dovednosti, dulezité pro Uspésny vstup a optimalni uplatnéni na trhu prace s ohledem na
nutnost adaptace na ménici se potrfeby souc¢asného trhu prace a pozadavky zaméstnavatell. Jsou
vedeni k tomu, aby zvladli verbalni prezentaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli.

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni, aby pfi zpracovavani zadanych kol a pfi samostatné pripravé na vyucovéni pouzivali
zakladni a aplikaéni vybaveni pocitace, aby pracovali s dostupnymi informacénimi zdroji a naucili se
rozliSovat relevantni informace. Zaroven jsou vedeni k tomu, aby komunikovali s vyucujicim
prostfednictvim elektronické posty s dodrzenim vsech ndlezZitosti etikety (etiketa e-mailu).

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si vypracovali vhodnou miru odpovédnosti nejen k sobé&, ale také k
ostatnim atributlim obcanského Zivota. Vhodnou volbou metod a strategie vyuky v kooperativnim a
demokratickém klimatu ve tfidé jsou vedeni k tomu, aby dokazali vést smysluplny rozhovor, aby
rozpoznali prvky manipulativniho chovani, uméli na né prfimérené reagovat, popf. aby uméli najit
kompromisni feSeni nebo jiné vychodisko z konfliktni situace a soucasné respektovali prava ostatnich
a ostatni obecné lidské principy souziti v ob¢anské spolecnosti. Jsou vedeni k tomu, aby si vypracovali
urcitou miru sebevédomi a byli schopni se angaZovat ve svij vlastni prospéch i pro verejné zajmy.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby prostiednictvim obsahu probiraného u¢iva a zvolenych vyuéovacich
metod dokdazali zhodnotit a esteticky vnimat své okoli a pochopili jeho vyznam a souvislost mezi
pracovnim prostfedim a pracovnim vykonem. Jsou vedeni k tomu, aby si osvojili zasady zdravého
Zivotniho stylu a byli si védomi odpovédnosti za své zdravi, opét ve spojeni s pozadavky s vykonavanim
zvolené profese s dlirazem na vzhled a Upravu zevnéjsku pracovnika ve sluzbach.

1. ro¢nik

Danova evidence

Vysledky vzdélavani Ucivo
vysvétli podstatu ucetnictvi a jeho ulohu pfi e vymezeni Ucetnictvi
fizeni; e Ucetni doklady

e Ucetni osnova pro podnikatele
vyhotovuje ucetni doklady, ovéruje

naleZitosti, zajistuje obéh, archivaci;

vypliuje doklady souvisejici s pohybem
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penéz a evidenci majetku;

sestavi rozvahu.

2. rocnik

Zaklady podvojného ucetnictvi

Vysledky vzdélavani Ucivo
Uctuje bézné Gcetni pripady podle Géetni e naklady, vynosy, hospodarsky vysledek,
osnovy pro podnikatele; e dané z pfijma

zauctuje vysledek hospodarenti;

3. rocnik

Uctovani na syntetickych Gétech

Vysledky vzdélavani Ucivo

ovlada ucetni uzavérku a zavérku; e naklady, vynosy, vysledek hospodareni
e dané z ptijma, DPH

orientuje se v zakladech ekonomické e ziklady ekonomické statistiky

statistiky;

Pravni nauka

Predmét poskytuje prehled o systému prava a pravnim fadu CR, utvafi pravni védomi na potfebné
Urovni a vede 7aky k dodrzovani pravnich norem. Z4ci se uéi orientovat v zakladnich pramenech prava
ustavniho, ob¢anského, obchodniho, Zivnostenského, pracovniho, trestniho, rodinného, spravniho.
Obsahem uciva jsou zaklady pravnich védomosti potfebné pro orientaci v pravnich normach

a pravnim systému Ceské republiky a pro aplikaci na typické situace.

PFedmét vychazi z RVP ze vzdélavaci oblasti Ekonomické vzdélavani a prafezového tématu Clovék a
svét prace.

roénik 1. 2. 3.
konzultace X X 15
povinnost X X povinny

Klicové kompetence
Kompetence k celozivotnimu uceni
e vyhledava potiebné informace o moznostech dalsiho vzdélavani ve svém oboru
e ziskané informace o moZnostech dalSiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladlim a ciliim
e ovlada rtzné techniky uceni
e vytvofi si vhodny studijni rezim
e pfi uceni si vytvofi vhodné studijni podminky
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e dodrZuje psychohygienu uceni

e pfi uceni eliminuje rusivé podnéty

je motivovan k celozivotnimu uceni

prekonava prekazky v zajmu uspésnosti uceni

je vytrvaly v zajmu Uspésnosti uceni

samostatné ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti
e aktivné vyhledava rGzné zdroje informaci (knihy, pfirucky, Internet apod.)
e vyhodnoti, ktery u pouZitych zdroju je pro danou situaci nejefektivnéjsi
e obhaji vhodnost vybraného zdroje

e v pfipadé potieby vyhleda pomoc a podporu uciteld, spoluzakl apod.

o ke svému uceni vyuziva riizné informacni zdroje

e ziskané znalosti a zkuSenosti systematizuje a aplikuje

e  ziskané znalosti a zkuSenosti vyuZiva v pracovnim i osobnim Zivoté

e objektivné hodnoti vlastni pokrok

e Ustné i pisemné zhodnoti vysledky své prace

e identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pric¢inu

e pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
e ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariére
e je pfipraven prizplsobovat se ménicim pracovnim podminkam
e je pfipraven se celoZivotné vzdéldvat
e ma prehled o moznostech svého uplatnéni na trhu prace ve svém oboru
e ma realnou predstavu o pozadavcich na vykon odborné kvalifikace
e orientuje se v zdkladnich pracovné-pravnich vztazich
e vyuziva poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb z oblasti vzdélavani
e ziskava a vyhodnocuje informace o vzdélavacich pfileZitostech
e ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich pfileZitostech
e aktivné vyhledava poptavku po své praci a pfileZitosti k zaméstnani v riznych mediich
e vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli
e vhodné prezentuje svij odborny potencial a profesni cile
e rozumi podstaté a principtim podnikani
e ma prehled o pravnich, ekonomickych a administrativnich aspektech soukromého podnikani
e ma prehled o osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

Persondlni a socialni kompetence
e stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
e stanovuje sicile a priority podle své zajmové a pracovni orientace
e stanovuje si cile a priority podle Zivotnich podminek
e adaptuje se na ménici se Zivotni podminky
e adaptuje se na ménici se pracovni podminky
e podle svych mozZnosti pozitivné ovliviiuje své Zivotni a pracovni podminky
e svym chovanim a jednanim predchazi osobnim konfliktim
e nepodléha predsudkiim a stereotypim v pristupu k druhym
spolupracuje s ostatnimi lidmi
odpovédné se podili na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti
usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu
je pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim Zivoté
e je pfipraven vyrovndvat se stresem v pracovnim Zivoté
e uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu
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Kompetence vyuZivat prostifedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

e pracuje s osobnim pocitatem

e ovladd dalsi prosttedky IKT

e vyuziva webové prohlizece k hledani kli¢ovych slov

e ziskané informace filtruje

Kompetence k feSeni problémt
e urci jadro problému
e vznikly problém analyzuje v celém jeho kontextu
e analyzuje pfic¢inu problému
e samostatné vyhledava potrebné informace k feseni problému
e navrhne zplsob feseni problému
e pfifeSeni problému zvaZuje mozné pozitivni i negativni dopady
e pfifeSeni problému voli optimalni postup
e postup pfi feSeni problému je schopen zdlvodnit
e objektivné hodnoti dosazZeni dil¢ich cilG a stanovuje dalsi
e vyviji nové hypotézy poté, co se predchozi ukazaly mylné
e problém analyzuje z rliznych hledisek
e postupuje systematicky pfi feseni problému
e pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zpUsoby
e pfifeSeni problému vyuziva dfive nabytych védomosti a zkuSenosti
e vyhodnoti vlastni i pfedloZené varianty feSeni problému
e pfi praci vtymu srozumitelné zdGvodnuje a obhajuje sva reseni
e zméni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek

Komunikativni kompetence
e vyjadfuje se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
e vyjadfuje se pfimérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech psanych
e vhodné se prezentuje pred znamym i nezndmym publikem
e zpracovava souvislé texty
e zpracovava obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty
e vede konstruktivni dialog
e jasné a srozumitelné formuluje své nazory a postoje (Ustné i pisemné)
e obhajuje svij ndzor a vhodné argumentuje
e pfi komunikaci reaguje adekvatné na projevy druhych lidi
e samostatné si pofizuje poznamky z textu, vykladu apod.
e samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru (referat, prezentace)

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
e dodrZuje zakony
e respektuje prava a osobnost druhych lidi
e prispiva k uplatfiovani hodnot demokracie
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve verejném zajmu
e uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy rliznych nabozenskych nebo etnickych skupin
e uznava potrebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
e zajima se o politické a spolecenské déni u nds
e zajima se o politické a spolecenské déni ve svété
e  kriticky pfistupuje k realité
e vytvafi si vlastnimi argumenty podloZeny nazor
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e chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka

e jednd v duchu udrzitelného rozvoje

e uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot

e uvédomuje si spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
e vazZisi kulturnich hodnot a tradic vlastniho ndroda

e  vaiisi kulturnich hodnot a tradic Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Prifezova témata

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby se orientovali v problematice trhu s pracovnimi silami, vyhodnocovali
faktory pUsobici na nabidku pracovnich sil nejen v regionu, ale také v zahranici, dokazali posoudit
informace o profesnich pftilezitostech, vzdélavaci nabidce a alternativnim profesnim uplatnéni, aby se
naucili prezentovat se pisemné i verbdlné s potencionalnimi zaméstnavateli, formulovat sva ocekavani
a priority, aby znali formy soukromého podnikani, ale i aspekty pracovniho poméru a orientovali se
v pfislusnych pravnich predpisech.

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni k efektivnimu vyhledavani, zpracovavani, uchovavani i predavani informaci ziskanych
z prostfedkd informacni a komunikacni technologie nejen v pribéhu vzdélavani, ale i pfi vykonu
povolani.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby ziskali vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnosti
moralniho Usudku, aby byli pfipraveni klast si zakladni existenéni otdzky a zaroven hledat jejich feseni,
byli schopni odolavat myslenkové manipulaci, orientovat se v medialni politice, optimalné ji vyuzivat.
Aby byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a aby dokazali jednat
s lidmi.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, aby
charakterizovali postaveni ¢lovéka v pfirodé a chdpali vlivy prostfedi na jeho Zivot a zdravi, aby
respektovali principy udrzitelného rozvoje a zaroven méli prehled o technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojich pro zajiSténi tohoto rozvoje, pochopili vlastni odpovédnost za své jednani
v otazkdch ochrany Zivotniho prostfedi jak v osobnim, tak profesnim jednani.

3. rocnik

Zakladni pravni pojmy

Vysledky vzdélavani Ucivo
vysvétli rozdily v pravnich normach; e pravo,

e stat,
ovlada pojmy stat a pravo; e pravnifad,

,

e pravni normy,
rozlisi stupfiovitost pravniho fadu CR; e fyzickd a pravnicka osoba,

prehled pravnich odvétvi ¢eského
objasni zakladni Géastniky pravnich vztaht; prava

zna zakladni charakteristiky jednotlivych
pravnich odvétvi;

80



Ustavni pravo

Vysledky vzdélavani Ucivo
orientuje se v Ustavé CR podle hlav a tstavnich e Ustava CR,
¢lankd; e listina zakladnich prav a svobod
vyuziva poznatkli a samostatné vyhledava
konkrétni ¢lanky LZSP;
Obcanské pravo
Vysledky vzdélavani Ucivo
ovlada predméty obcanského prava; e predmét obcanského prava,
e vlastnictvi a spoluvlastnictvi,
vysvétli rozdily mezi vlastnictvi e dédické vztahy, smlouvy podle
a spoluvlastnictvim; Obcanského zakoniku,
e obecnd odpovédnost za skody,
prifadi priklady k jednotlivym dédickym
skupinam;
orientuje se v zakladnich smlouvach podle
Obcanského zakoniku;
Obchodni pravo
Vysledky vzdélavani Ucivo
vhodné prezentuje praktické vyuziti zakladnich e 7akon o obchodnich korporacich,
pravnich norem Zakona o obchodnich funkce a obsah,
korporacich v oboru; e obecnad pravni Uprava podnikani,
e obchodni zavazkové vztahy
vyuziva spravny postup pfi sestavovani e piiklady smluv podle obchodniho prava
zakladnich smluv podle Obchodniho prava;
Zivnostenské pravo
Vysledky vzdélavani Ucivo
vypracuje samostatnou praci na konkrétni e pravni Uprava Zivnostenského
priklad Zivnostenského podnikani v oboru; podnikani,
e vSeobecné Zivnostensko-pravni
vhodné rozlisi jednotlivé druhy Zivnosti; predpisy
e kompetence Zivnostenského tradu
Pracovné pravni vztahy
Vysledky vzdélavani Ucivo

orientuje se v pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele;

vyhleda pfislusnou pravni tpravu v Zakoniku
prace;

na pfikladech uvede zptlisoby feseni béinych
pracovné-pravnich situaci v oboru;

Zakonik prace a ostatni prameny
pracovniho prava,

pracovni pomér, druhy, vznik a zanik
pracovni smlouva

pracovni fad, pracovni kazen, pracovni
doba a doba odpocinku,
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vyhleda potiebné informace v pfislusnych
legislativnich normach;

prakticky sestavi navrh pracovni smlouvy;

definuje okolnosti vzniku i zaniku pracovniho
poméru;

orientuje se v obecnych ustanovenich BOZP;

urci vhodné druhy mezd konkrétnich profesi v
oboru;

objasni pojem kolektivni smlouva;

uvédomuje si prdva zaméstnance pfi
pracovnim urazu nebo vzniklé Skodé;

odmeénovani pracovnikd, zakladni
pravni predpisy, obecné pfiplatky a
mzdova zvyhodnéni

bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
zakladni povinnosti zaméstnance

a zaméstnavatele,

péce o zaméstnance,

pracovni podminky Zen a mladistvych
odpovédnost zaméstnance a
zaméstnavatele za Skodu

kolektivni vyjednavani

Rodinné pravo

Vysledky vzdélavani Ucivo
diskutuje o instituci manzelstvi a jeho vyznamu e zakon o rodiné
ve spolecnosti; e manzelstvi, rodina, pfibuzenstvi,
e ndhradni rodi¢ovska vychova
rozlisi jednotlivé druhy nahradni rodi¢ovské e vyZivovaci povinnosti
vychovy a vyZivovacich povinnosti;
Obcanské soudni fizeni
Vysledky vzdélavani Ucivo
prakticky prezentuje na konkrétnim pfikladu e procesni pribéh obéanského soudniho
procesni prtibéh obéanského soudniho Fizeni; fizeni
e opravné prostifedky, vykon rozhodnuti,
rozezna jednotlivé opravné prostiedky a jejich exekutiva
pouZiti v pravni praxi; e konkurz a vyrovnani
vyjmenuje zakladni povinnosti spravce
konkurzni podstaty;
Spravni pravo
Vysledky vzdélavani Ucivo
orientuje se v povinnostech zastupitelskych e plsobnost a pravomoci obci
organli mést a obci; e orgdny obce a jejich pravomoci
Trestni pravo
Vysledky vzdélavani Ucivo

rozpozna rozdily mezi jednotlivymi porusenimi
pravniho fadu CR;

pojem trestniho prava
trestné Ciny a jejich pachatelé
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e podminky trestni odpovédnosti
ke konkrétnimu druhu trestného ¢inu navrhne e tresty a ochrannd opatfeni
druh trestu podle zakona; e pribéh trestniho Fizeni

zvlada zaklady prlibéhu trestniho fizeni;

Ubytovaci a stravovaci provoz

Pfedmét navazuje na predchozi studium podle RVP Kuchaf — ¢iSnik — zejména na okruhy vyroba
pokrm(, odbyt a obsluha a profilujici okruhy kuchar a ¢iSnik. Ve vyuce je tfeba dbat na rozsireni
poznatkl z predchoziho studia z oblasti hygieny v gastronomii, vyZivy, ¢innosti vyrobniho a odbytového
stfediska a organizace prace v nich, na fizeni soucinnosti Useku odbytu a vyroby. Duraz je kladen na
uplatfiovani zasad racionalni vyZivy spojené se zdravym Zivotnim stylem a na sledovani trendl ve
stravovani. Zaci si rozsifi poznatky o lécebné wyZivé a o alternativnich zpGsobech stravovani a
stravovani cizincll podle vyznamnych etnik.

Zaci jsou vedeni k ochrané Zivotniho prostfedi ve smyslu $etrného nakladani s vodou, energiemi,
nakladani s odpady, k bezpeénému a Setrnému zachazeni se zafizenim provozoven i k vytvareni
prijemného pracovniho prostfedi. Soucdsti vzdélavani jsou socidlné psychologické, komunikaéni,
ekonomické, ekologické a etické aspekty provoznich Cinnosti.

Obsahovy okruh Hotelovy provoz poskytuje zakim zakladni predstavu o provozu hotel(l a dalsich
ubytovacich zafizeni. Zaci se sezndmi se strukturou hotelovych sluZeb a jejich poskytovanim.

Pfedmét vychazi z RVP ze vzdélavaci oblasti Hotelovy provoz a Vyroba a odbyt v gastronomii.

ro¢nik 1. 2. 3.
konzultace 20 20 20
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k celoZivotnimu uceni
e vyhledava potfebné informace o moznostech dalsiho vzdélavani ve svém oboru
e ziskané informace o moZnostech dalSiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladlim a ciliim
e ovlada rtzné techniky uceni
e vytvofi si vhodny studijni rezim
e  pfi uceni si vytvofi vhodné studijni podminky
e dodrzuje psychohygienu uceni
e pfi uceni eliminuje rusivé podnéty
je motivovan k celoZivotnimu uceni
prekonava prekazky v zajmu Uspésnosti uceni
je vytrvaly v zdjmu Uspésnosti uceni
samostatné ziskdva, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti
aktivné vyhledava rizné zdroje informaci (knihy, pfirucky, Internet apod.)
vyhodnoti, ktery u pouzitych zdrojl je pro danou situaci nejefektivné;jsi
obhdji vhodnost vybraného zdroje
v pfipadé potfeby vyhledd pomoc a podporu ucitell, spoluzak( apod.
ke svému uceni vyuziva rlizné informacni zdroje
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e ziskané znalosti a zkuSenosti systematizuje a aplikuje

e  ziskané znalosti a zkuSenosti vyuziva v pracovnim i osobnim Zivoté
objektivné hodnoti vlastni pokrok

ustné i pisemné zhodnoti vysledky své prace

identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pric¢inu

pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
e ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariére
e je pfipraven pfizplsobovat se ménicim pracovnim podminkam
e je pfipraven se celozivotné vzdélavat
e ma prehled o mozZnostech svého uplatnéni na trhu prace ve svém oboru
ma realnou predstavu o poZadavcich na vykon odborné kvalifikace
orientuje se v zakladnich pracovné-prdvnich vztazich
vyuziva poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb z oblasti vzdélavani
ziskava a vyhodnocuje informace o vzdélavacich pfileZitostech
e ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich pfileZitostech
e aktivné vyhledava poptavku po své praci a prilezZitosti k zaméstnani v riznych mediich
o vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli
e vhodné prezentuje svij odborny potencial a profesni cile
e rozumi podstaté a principiim podnikani
e ma prehled o pravnich, ekonomickych a administrativnich aspektech soukromého podnikani
e ma prehled o osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

Personalni a socidlni kompetence

e stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

e stanovuje sicile a priority podle své zdjmové a pracovni orientace

e stanovuje si cile a priority podle Zivotnich podminek

e adaptuje se na ménici se Zivotni podminky

e adaptuje se na ménici se pracovni podminky

e podle svych mozZnosti pozitivné ovliviiuje své Zivotni a pracovni podminky
svym chovanim a jedndnim predchazi osobnim konfliktim
nepodléha predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym
spolupracuje s ostatnimi lidmi
odpovédné se podili na realizaci spolec¢nych pracovnich i jinych ¢innosti
e usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu
e je pfipraven vyrovndvat se se stresem v osobnim Zivoté
e je pfipraven vyrovnavat se se stresem v pracovnim Zivoté
e uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu

Kompetence vyuZivat prostifedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

e pracuje s osobnim pocitacem

e ovlada dalsi prostredky IKT

e pracuje s béznym zakladnim programovym vybavenim

e pracuje s aplikacnim programovym vybavenim

e vyuziva webové prohlizece k hledani kli¢ovych slov

e pouziva nejfrekventovanéjsi webové stranky definujici vyznam slov (Wikipedia)

e zpracovava informace z otevirenych zdrojt

o ziskané informace filtruje
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ziskané informace kriticky hodnoti

Kompetence k feSeni problémt

urci jadro problému

vznikly problém analyzuje v celém jeho kontextu

analyzuje pfi¢inu problému

samostatné vyhledava potrebné informace k feseni problému
navrhne zpUsob feseni problému

pfi feSeni problému zvaZuje mozné pozitivni i negativni dopady

pfi feseni problému voli optimalni postup

postup pfi feSeni problému je schopen zdlvodnit

objektivné hodnoti dosazeni dil¢ich cild a stanovuje dalsi

vyviji nové hypotézy poté, co se predchozi ukazaly mylné

problém analyzuje z rdznych hledisek

postupuje systematicky pfi feseni problému

pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zpUsoby
pfi feSeni problému vyuziva dfive nabytych védomosti a zkusenosti
vyhodnoti vlastni i predloZené varianty feseni problému

pfi praci v tymu srozumitelné zdlvodriuje a obhajuje sva feseni
zméni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek

Komunikativni kompetence

v s

vyjadfuje se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
vyjadfuje se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech psanych
vhodné se prezentuje pfed zndmym i nezndmym publikem

zpracovava souvislé texty

zpracovava obsahové i stylisticky ndarocnéjsi texty

vede konstruktivni dialog

jasné a srozumitelné formuluje své nazory a postoje (Ustné i pisemné)

obhajuje svlj ndzor a vhodné argumentuje

pfi komunikaci reaguje adekvatné na projevy druhych lidi

samostatné si pofizuje poznamky z textu, vykladu apod.

samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru (referat, prezentace)

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrZuje zakony

respektuje prava a osobnost druhych lidi

pfispiva k uplatfiovani hodnot demokracie

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve verejném zajmu

uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy rdznych nabozenskych nebo etnickych skupin
uzndva potrebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

vazi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda

z
vazi si kulturnich hodnot a tradic Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence
Vykondvat a organizovat gastronomické cinnosti, fidit stravovaci provoz, tzn. Ze absolvent:

organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnik( ve vyrobé
organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnikll v odbytu
zajistuje a organizuje pfipravu gastronomickych akci
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zajistuje a organizuje pribéh gastronomickych akci

zajistuje a organizuje ukonéeni gastronomickych akci

dodrzuje hygienické predpisy v gastronomii

zajistuje zasobovani

zabezpecuje spravné uchovavani a skladovani surovin

vyuziva ziskané znalosti technologickych postupd, zpracovani surovin k pripravé pokrm( a
napojl

vyuziva ziskané znalosti ke kontrole pfipravy pokrmi a napojd k dosazeni pfedepsané
vysledné kvalité

organizuje, fidi a kontroluje odbyt vyrobku

ovlada systémy a zplQsoby obsluhy hostu

orientuje se ve vybranych zahraniénich kuchynich, charakterizuje je, véetné typickych surovin
a jejich zplsobu Gpravy

sleduje a reaguje na nové trendy ve stravovani véetné moderni a zazitkové gastronomie
zna zdasady racionalni vyzivy

zna zdasady pripravy diet

Vykondvat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii, tzn., Ze absolvent:

orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hoteld a dalsich podnikd
orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach instituci cestovniho ruchu
organizuje prlizkum trhu a vyhodnocuje je vysledky

vyuziva marketingovych nastrojli k prezentaci stravovaciho zafizeni a k nabidce sluzeb
orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobk( a sluzeb
zabezpecuje odbyt vyrobku a sluzeb

ovlada kalkulaci ceny vyrobkd a sluzeb

umi se orientovat v pracovné pravni problematice

zna zaklady vedeni podnikové administrativy

umi vést evidenci pohybu majetku, surovin, vyrobki a sluzeb, sleduje financni toky
umi sestavit operativni i dlouhodoby program rozvoje podniku

je schopen vyuZivat ekonomické informace k fizeni provoznich Usek

ma prehled o zplsobech vyhodnocovani vysledkd hospodareni

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn., Ze absolvent:

je si védom vyznamu bezpecnosti prace jako nedilné soucdsti péce o zdravi své

i spolupracovnikt

je si védom vyznamu bezpecnosti prace jako nedilné soucdsti péce klienty, zakazniky i ostatni
navstévniky

chape bezpecnost prace jako soucast fizeni jakosti

je si védom vyznamu bezpecnosti prace jako jedné z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu
jakosti podle pfislusnych norem

znd a dodrZuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci
zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se pozarni prevence

osvojuje si zasady a ndvyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti

pouziva zasady ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.)

je si védom mozZnosti nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi

je schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

zna zéakladni pravidla prvni pomoci

ma prehled o systému péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce)

uplatfiuje naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci
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e je si védom svych naroku vzniklych drazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti
s vykonavanim prace)

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluZeb, tzn., Ze absolvent:
e vyuziva kvalitu jako vyznamny nastroj konkurence schopnosti
e chape vyznam dobrého jména podniku
e pfisvé praci dodrZuje stanovené normy (standardy)
e pracuje podle predpisl souvisejicich se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti
e dba v praci na zabezpecdovani parametr( (standardd) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb
e zohlednuje pozadavky klienta (zakaznika, obcana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., Ze absolvent:
e chape vyznam, lcel a uZite¢nost vykonavané prace
e ma prehled o finanénim, popfipadé spole¢enském ohodnoceni své prace
e zvaZuje a posuzuje pfi planovani urcité ¢innosti (v pracovnim pomeéru i v bézném
Zivoté)mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socidlni dopady
e zvaZuje a posuzuje pfi planovani urcité cinnosti jeji vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady
e umi efektivné hospodafit s financnimi prostfedky
e naklada ekonomicky s materidlem, energii, odpady, vodou a jinymi latkami
e s materidlem, energii, odpady, vodou a jinymi latkami naklada s ohledem na Zivotni prostredi

Prifezova témata

Clovék a svét prace

Absolvent by mél mit nejenom odborné znalosti, ale mél by mit i kladny vztah k praci a zvolenému
oboru. Zaci jsou vedeni k zodpovédnosti za sv(ij odborny a profesni rdst a tim k lep$imu uplatnéni na
trhu prace. Vyuka se zamétuje hlavné na identifikaci a formulovani vlastnich priorit. Na praci v tymu a
spoluprdci s okolim. Pro realizaci tohoto tématu se vyuzivd kolektivnich ¢innosti, naptiklad skupinova
vyuka, uceni se navzajem, kolektivni seminarni prace, atd.

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou pFipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostiedky informaénich a komunikaénich
technologii a efektivné je vyuZzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pti vykonu povolani (tedy i pfi feseni
pracovnich ukoll v ramci profese, na kterou se pripravuiji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou
béZnou soucasti jejich osobniho a ob¢anského Zivota.

V rdmci odbornych predmétu se Z4ci jiz od prvniho rocniku uéi vyuzivat IKT k ziskavani informaci a jejich
zpracovani. Ucitelé zaddvaji nékteré Ukoly tak, aby k jejich zpracovani bylo nutné pouzivat tato zatizeni.
Z dlivodu dostupnosti pro vsechny zaky, i vyuka v odbornych predmétech muize probihat v odbornych
pocitacovych ucebnach.

Clovék v demokratické spole¢nosti

Vychova k demokratickému obcanstvi je realizovdana promyslenou strategii vyuky. Ta je zaméfena na
vytvareni a upevnovani takovych postoji a hodnotové orientace zakl, které jsou potiebné pro
fungovani a zdokonalovani demokracie. Proto i v hodinach hotelového provozu ucitelé svym pfistupem
k zakaim, plsobi na rozvoj jejich sebevédomi, zodpovédnosti za své jednani a schopnost samostatného
usudku.

Ve vyuce pouZivaji aktivizacni metody a formy préace, problémova vyuka projektové a kooperativni
uceni, rzné diskusni a stimula¢ni metody. Tyto metody jsou zaméfené na podporu komunikace a to,
jak mezi sebou, tak i s u¢itelem. Zaci jsou vedeni ke tidéni ziskanych informaci, k prosazovani vlastnich
nazor(, ale i k pravu ostatnich na sv{j nazor.
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V rdmci pfedmétu se uci dodrzovat predpisy, spravné moralce, odpovédnosti za svérené prostiedky
a za svoji praci. Pfi vyuce jsou seznamovani se zvyklostmi rdznych kultur, tim jsou vedeni k toleranci
k jinym narodlm, jejich zvyklostem, tradicim, naboZenstvi.

Clovék a Zivotni prostredi
Environmentalni vzdélavani a vychova v predmétu technologie se zaméfuje na Usporu energii
a spotfebu materidlu. To vSe musi byt provddéno minimalné pfi zachovani soucasné kvality
poskytovanych sluzeb. Projevuje se to hlavné vyuZivanim modernich technologii. Z4ci se uéi o vyznamu
vyrobk(, které minimalné zatéZuji prirodu, jedna se napfiklad o biopotraviny, rovnéz se uci o vlivu
kvality na Uspory energie.

1. roénik

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena, pozarni prevence

Vysledky vzdélavani Ucivo
dovede vysvétlit zakladni Gkoly a povinnosti e fizeni bezpecnosti prace v podminkach
organizace pfi zajistovani BOZP organizace a na pracovisti

e pracovnépravni problematika BOZP a PO
zna ulohu statniho odborného dozoru nad e bezpelnost technickych zafizeni
bezpecnosti prace  vyznam hygieny a HACCP

v gastronomickém provozu
je schopen kontrolovat a dodrZzovat ustanoveni

tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevenci

uvédomuje si vyznam kontroly a dodrzovani
hygienickych pfedpist v gastronomii

Organizace hotelnictvi

Vysledky vzdélavani Ucivo
dokaze charakterizovat organizaci hotelnictvi, e kategorizace ubytovacich zafizeni
druhy hotelovych a dalSich ubytovacich provozl e klasifikace ubytovacich zafizeni

. e organizacni slozky hotelu
vysvétli jejich klasifikaci v CR a hlavnich e mezinarodni hotelové fetézce
turistickych destinacich svéta e mezindrodni standardy kvality fizeni a

poskytovani sluzeb

je schopen popsat materialni vybaveni e pravni a majetkové postaveni hotelu

hotelovych provozii podle jejich kategorizace

ma prehled o pozadavcich na personalni
zabezpeceni

umi charakterizovat organizacni slozky hotelu
(usek ubytovaci, personalni, technicky,
ekonomicky, stravovaci, Usek feditele) a
vysvétlit jejich fungovani

zna nastroje a kritéria pro vytvareni kvality
fizeni a poskytovani sluzeb

88



Hotelovy provoz

Vysledky vzdélavani

Ucivo

popise strukturu hotelovych sluzeb (zakladni,
dopliikové), zna jejich napln, funkci, koordinaci

vysvétli praci s rezervacnim a registracnim
systémem a dalsi zplisoby vyuZiti informacnich
technologii v hotelovém provozu

je schopen vysvétlit tlohu ubytovaciho,
provozniho a reklamacniho fadu

uvede nastroje kontroly kvality sluzeb
a dodrzovani ochrany majetku, poctivosti
prodeje, hygieny a bezpecnosti prace

popise dalsi sluzby podle prislusné kategorie a
tridy ubytovaciho zatizeni

umi zdtvodnit vedeni evidence ubytovanych
hosti v souladu s platnymi predpisy

popise sluzby v kongresovém a wellness
cestovnim ruchu

struktura a napln hotelovych sluzeb
zakladni a doplfikové hotelové suzby
sluzby zamérené na zdkaznika

v kongresovém a wellness cestovnim
ruchu

recepce

ubytovaci ¢ast hotelu — housekeeping
hotelova administrativa

2. rocnik

Proces fizeni vyroby pokrmt

Vysledky vzdélavani

Ucivo

organizuje praci ve vyrobnim stiedisku a v
cateringovych spolecnostech

vysvétli organizaci prace a ukoly pracovnikd ve
vyrobnim stiredisku

umi pracovat s vyZivovymi a technologickymi
normami, s hygienickymi predpisy a
recepturami pro pripravu pokrmi a s odbornou
literaturou

vedle typickych narodnich pokrmii pfipravuje
pokrmy regionalnich kuchyni a pokrmy pro
alternativni formy stravovani

sestavuje a pripravuje nabidku pokrmu pro
pfislusniky raznych etnickych spoleéenstvi podle
jejich tradic a nabozenskych zvyklosti

vyuziva technologicka zafizeni a moderni
postupy, dokaze vyhledavat potfebné informace

vyrobni stfediska

organizace prace ve vyrobnim stredisku a
v cateringovych spole¢nostech
sestavovani nabidky pokrm( podle
rGznych hledisek (diety, narodni pokrmy,
cizi kuchyné, alternativni strava)

tradi¢ni a mezinarodni kuchyné, vyuZiti
tradi¢nich produktl pfi pfipravé pokrmu
a napoja

priprava pokrmU ve zvlastnich
podminkach

trendy v gastronomii, zaZitkova
gastronomie

moderni technologickd zatizeni a
pracovni postupy

regionalni gastronomie
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charakterizuje typické pokrmy a ndpoje dané
regionalni gastronomie

Proces Fizeni odbytu

Vysledky vzdélavani Ucivo
rozliSuje jednotlivé druhy a zplsoby odbytu e odbyt vyrobkd a sluzeb
vyrobkii a sluZeb, dokaze zvolit vhodné formy e jidelni a ndpojové listky, menu
e koordinace ¢innosti vyrobniho a
je schopen sestavit typickou nabidku pokrmii a odbytového stiediska
napoji pro riizna odbytova stfediska e organizace prace v odbytu v riiznych
formach obsluhy
dOka’ie StanOVit VhOdnv ZpﬁSOb ObS|Uhy Y organlzace pra’ce pFl rclznych
gastronomickych akcich
ovlada zpusoby stanoveni ceny e spoledenska pravidla, profesni etika
gastronomickych vyrobk a sluzeb e zaméfeni na zplisoby prodeje a
e . interaktivni nabidku s vyuZzitim
dokaze Fidit praci v riznych formach obsluhy modernich technologii
umi vysvétlit ¢clenéni pracovnich ¢innosti v
cateringovych spole¢nostech na tseku obsluhy
dokdaze popsat organizaci prace a ukoly
pracovnikl v odbytovém stiedisku
dodrzuje a dba na spole¢enské chovani
a dodrzovani profesni etiky
charakterizuje moznosti prodeje
v ramci procesu odbytu vyuZiva prostiedku
modernich technologii
Rizeni stravovaciho useku
Vysledky vzdélavani Ucivo
orientuje se v fizeni stravovaciho useku, e struktura stravovacich sluzeb
v jeho provozu, vybaveni pro vyrobu a odbyt, e organizovani, planovani
skladovani e kontrola Grovné sluzeb
e péce o odborny a profesni rozvoj
umi planovat, organizovat, kontrolovat zaméstnanci
zasobovani, stravovaci provoz
umi koordinovat cinnosti ve vyrobé a odbytu
umi planovat a kontrolovat ¢innost
zaméstnancu a kvalitu jejich prace
ma piehled o mozZnostech podpory
zaméstnanct v profesnim ristu a celoZivotnim
vzdélavani
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3. rocnik

Marketing ve sluzbach

Vysledky vzdélavani Ucivo
vysvétli, co je marketingova strategie e podstata marketingu
e prizkum trhu
zpracuje jednoduchy priizkum trhu e produkt, cena, propagace, distribuce
na pfikladu ukaZe pouZiti nastroji marketingu v
oboru
Hotelovy a restauracni management
Vysledky vzdélavani Ucivo
umi vysvétlit trovné managementu e déleni managementu
e funkce managementu — planovani,
umi popsat zakladni zasady fizeni organizovani, vedeni, kontrolovani
e vlastnosti manazera
umi zhodnotit vyuZiti motivacnich nastroja v
oboru
Vyiiva
Vysledky vzdélavani Ucivo

zna podstatu raciondlni vyzivy a souvislost
nespravnych stravovacich navykt a civilizaénich
chorob

rozliSuje sméry ve vyzZivé vcetné alternativnich

definuje kuchyné cizich zemi

umi charakterizovat typické suroviny, jejich
zpracovani a zpasob servirovani pokrmu

charakterizuje stravovani vybranych skupin
osob

objasni ulohu stravovani pfi l1écbé chorob

dokdaze uvést hlavni typy lé¢ebnych diet
a specifika jejich pfipravy

dokaze uvést priklady zmén nutricniho chovani

umi na prikladu uvést stravovaci zvyklosti
pfislusnikt rtiznych narodu a etnickych skupin

je schopen vysvétlit vyuziti biopotravin ve
vyZivé

zdravy Zivotni styl

zasady zdravé vyzivy

zpUsoby stravovani, alternativni sméry ve
vyZivé

specifika vyZivy urcitych skupin lidi,
|éCebna vyZiva

zasady stravovani podle nutri¢nich
hodnot

stravovaci zvyklosti pfislusnik( rlznych
narodu a etnickych skupin

ekologické vyrobky a biopotraviny
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Zivotni prostredi

Vysledky vzdélavani Ucivo
umi vysvétlit predpisy na ochranu Zivotniho e zadkonné predpisy na ochranu Zivotniho
prostiedi ve vztahu k podnikani v gastronomii prostredi

e moznosti ochrany Zivotniho prostiedi
dokaze uvést priklady hospodarného nakladani v gastronomickém provozu
s potravinami, energiemi, pitnou vodou e moznosti ochrany Zivotniho prostfedi

je schopen vysvétlit, jak nakladat s odpady a
obaly podle predpist

v hotelovém provozu

Ucebni praxe

Ucebni praxe je odbornym predmétem praktického zaméreni, ve kterém Zzaci vykondvaji ¢innosti jak
profesniho, tak ekonomického charakteru.

Smyslem predmétu je aplikovat teoretické védomosti ziskané v jednotlivych predmétech. Zaci jsou
vedeni k samostatné prdci, k zodpovédnosti za jeji vysledky a ke schopnosti pracovat v tymu.
Cilem predmétu je co nejvice pfiblizit vyuku realné praxi a vypéstovat v zacich dobré pracovni ndvyky.

Pfedmét vychazi z RVP ze vzdélavaci oblasti Ekonomika a podnikdni a Vyroba a odbyt v gastronomii.

roénik 1. 2. 3.
konzultace 15 15 15
povinnost povinny povinny povinny

Klicové kompetence
Kompetence k celoZivotnimu uceni

vyhledava potfebné informace o moznostech dalSiho vzdélavani ve svém oboru
ziskané informace o moznostech dalsiho vzdélavani vyhodnoti vzhledem ke svym
predpokladlim a cilim

ovlada rGzné techniky uceni

vytvofi si vhodny studijni reZim

pfi uceni si vytvofi vhodné studijni podminky

dodrZuje psychohygienu uceni

pfi uceni eliminuje rusivé podnéty

je motivovan k celoZivotnimu uceni

prekonava prekazky v zajmu uspésnosti uceni

je vytrvaly v zajmu Uspésnosti uceni

samostatné ziskdva, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti
aktivné vyhledava rizné zdroje informaci (knihy, pfirucky, Internet apod.)
vyhodnoti, ktery u pouzitych zdrojl je pro danou situaci nejefektivné;jsi

obhdji vhodnost vybraného zdroje

v pfipadé potreby vyhleda pomoc a podporu ucitell], spoluzak( apod.

ke svému ucéeni vyuziva rlizné informacni zdroje

ziskané znalosti a zkusenosti systematizuje a aplikuje
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e ziskané znalosti a zkuSenosti vyuziva v pracovnim i osobnim Zivoté
e objektivné hodnoti vlastni pokrok

e Ustné i pisemné zhodnoti vysledky své prace

e identifikuje vlastni chybu a zjisti jeji pricinu

e pfijima podporu, radu, zpétnou vazbu i kritiku

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariére

je pripraven pfizplisobovat se ménicim pracovnim podminkam

je pripraven se celoZivotné vzdéldvat

ma prehled o moznostech svého uplatnéni na trhu prace ve svém oboru

ma realnou predstavu o poZadavcich na vykon odborné kvalifikace

orientuje se v zakladnich pracovné-pravnich vztazich

vyuziva poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb z oblasti vzdélavani

ziskava a vyhodnocuje informace o vzdélavacich pfrileZitostech

ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich pfilezitostech

e aktivné vyhledava poptavku po své praci a pfileZitosti k zaméstnani v riznych mediich
o vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli

e vhodné prezentuje svlij odborny potencidl a profesni cile

e rozumi podstaté a principtim podnikani

e ma prehled o pravnich, ekonomickych a administrativnich aspektech soukromého podnikani
e ma prehled o osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

Personalni a socidlni kompetence
e stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
e stanovuje si cile a priority podle své zdjmové a pracovni orientace
e stanovuje sicile a priority podle Zivotnich podminek
e adaptuje se na ménici se Zivotni podminky
e adaptuje se na ménici se pracovni podminky
e podle svych moznosti pozitivné ovliviiuje své Zivotni a pracovni podminky
e svym chovanim a jednanim predchazi osobnim konflikt{im
nepodléha predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym
spolupracuje s ostatnimi lidmi
odpovédné se podili na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych €innosti
usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu
e je pfipraven vyrovndvat se stresem v osobnim Zivoté
e je pfipraven vyrovnavat se stresem v pracovnim Zivoté
e uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu

Kompetence vyuzZivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

e pracuje s osobnim pocitaéem

e pracuje s béznym zakladnim programovym vybavenim

e pracuje s aplikacnim programovym vybavenim

e vyuZiva vhodné prostfedky online komunikace

e zpracovava informace z otevirenych zdrojt

o ziskané informace filtruje

e ziskané informace kriticky hodnoti

e je medialné gramotny
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Kompetence k fesSeni problémli
e urcijaddro problému
e vznikly problém analyzuje v celém jeho kontextu
e analyzuje pfic¢inu problému
e samostatné vyhledava potfebné informace k reseni problému
e navrhne zplsob reseni problému
e pfifeSeni problému zvazuje mozné pozitivni i negativni dopady
e pfifeSeni problému voli optimalni postup
e postup pfi feSeni problému je schopen zdlvodnit
e objektivné hodnoti dosazeni dil¢ich cilt a stanovuje dalsi
e vyviji nové hypotézy poté, co se predchozi ukazaly mylné
problém analyzuje z rGznych hledisek
postupuje systematicky pfi feseni problému
pro splnéni jednotlivych aktivit voli vhodné prostredky a zpUsoby
pfi feSeni problému vyuZiva dfive nabytych védomosti a zkuSenosti
e vyhodnoti vlastni i pfedloZené varianty feSeni problému
e  pfi praci vtymu srozumitelné zdGvodnuje a obhajuje sva reseni
e zméni své zavéry na zakladé novych informaci ¢i zménénych podminek

Komunikativni kompetence
e vyjadfuje se primérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
e vyjadfuje se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech psanych
e vhodné se prezentuje pfed znamym i neznamym publikem
e zpracovava souvislé texty
e zpracovava obsahové i stylisticky narocnéjsi texty
e vede konstruktivni dialog
e jasné a srozumitelné formuluje své nazory a postoje (Ustné i pisemné)
e obhajuje svdj ndzor a vhodné argumentuje
e pfi komunikaci reaguje adekvatné na projevy druhych lidi
e samostatné si pofizuje poznamky z textu, vykladu apod.
e samostatné zpracovava vypisky i prace rozsahlejsiho charakteru (referat, prezentace)

Matematicka a financni gramotnost
e pfifeSeni rdznych ukoll v béznych situacich aplikuje matematické znalosti
e interpretuje ekonomické udaje
e vede pracovni rozpocet, véetné spravy financnich aktiv i zavazku

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
e dodrZuje zakony
o respektuje prava a osobnost druhych lidi
e prispiva k uplatfiovani hodnot demokracie
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu
e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné ve verejném zajmu
e uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy rliznych nabozenskych nebo etnickych skupin
e uzndva potrebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
e chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostredi pro ¢lovéka
e jednd v duchu udrzitelného rozvoje
e uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot
e uvédomuje si spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
e vazisi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda
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e  vaZisi kulturnich hodnot a tradic Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence
Vykonavat a organizovat gastronomické Cinnosti, fidit stravovaci provoz
e organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnikl ve vyrobé
e organizuje a koordinuje ¢innosti pracovniki v odbytu
e zajistuje a organizuje pripravu gastronomickych akci
e zajistuje a organizuje prabéh gastronomickych akci
e zajistuje a organizuje ukonceni gastronomickych akci
e dodrzuje hygienické pfedpisy v gastronomii
e zajistuje zasobovani
e zabezpecuje spravné uchovavani a skladovani surovin
e vyuZiva ziskané znalosti technologickych postup, zpracovani surovin k pfipravé pokrmi a
napoju
e vyuziva ziskané znalosti ke kontrole ptipravy pokrmi a napoji k dosazeni pfedepsané
vysledné kvalité
e organizuje, fidi a kontroluje odbyt vyrobki
e ovlada systémy a zpUsoby obsluhy host(
e orientuje se v zahrani¢nich kuchynich
e znd moderni a zazitkovou gastronomii
e sleduje a reaguje na nové trendy v gastronomii
e znd zasady racionadlni vyzivy
e znd zasady pripravy diet

Vykondvat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii
e orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotell a dalsSich podnik(
e orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach instituci cestovniho ruchu
e vyuziva marketingovych nastrojd k prezentaci stravovaciho zafizeni a k nabidce sluzeb
orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobk( a sluzeb
zabezpecuje odbyt vyrobk( a sluzeb
ovlada kalkulaci ceny vyrobki a sluzeb
e umi sestavit operativni i dlouhodoby program rozvoje podniku
e je schopen vyuzivat ekonomické informace k fizeni provoznich useku
e ma prehled o zplisobech vyhodnocovani vysledkd hospodareni

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
e je sivédom vyznamu bezpecnosti prace jako nedilné soucdst péce o zdravi své
i spolupracovnikt
e je sivédom vyznamu bezpecnosti prace jako nedilné soucasti péce klienty, zdkazniky i ostatni
navstévniky
e chape bezpecnost prace jako soucast fizeni jakosti
e je si védom vyznamu bezpecnosti prace jako jedné z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu
jakosti podle pfislusnych norem
zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se pozarni prevence
osvojuje si zasady a ndvyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti
pouziva zasady ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.)
e je sivédom mozZnosti nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi
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e je schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik
e znd zakladni pravidla prvni pomoci
e ma prehled o systému péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce)
e uplatiiuje naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci
e je sivédom svych narokd vzniklych trazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti
s vykonavanim prace)
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb
e vyuziva kvalitu jako vyznamny nastroj konkurence schopnosti
e chape vyznam dobrého jména podniku
e  pfisvé praci dodrZuje stanovené normy (standardy)
e pracuje podle predpist souvisejicich se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti
e dba v praci na zabezpecovani parametr( (standard() kvality procesd, vyrobk( nebo sluzeb
e zohlednuje pozadavky klienta (zdkaznika, obcana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
e chdpe vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace
e ma prehled o financnim, popfipadé spolecenském ohodnoceni své price
e zvaZuje a posuzuje pfi planovani urdité ¢innosti (v pracovnim poméru i v bézném
Zivoté)mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady
e zvaZuje a posuzuje pfi planovani urcité Cinnosti jeji vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady
e umi efektivné hospodatit s financnimi prostredky
o naklada ekonomicky s materidlem, energii, odpady, vodou a jinymi |atkami
e s materidlem, energii, odpady, vodou a jinymi latkami naklada s ohledem na Zivotni prostredi

Prlifezova témata

Clovék a svét prace

Absolvent by mél mit nejenom odborné znalosti, ale mél by mit i kladny vztah k praci a zvolenému
oboru. Zaci jsou vedeni k zodpovédnosti za sv(ij odborny a profesni rist a tim k lep$imu uplatnéni na
trhu prace.

Vyuka se zaméruje hlavné na identifikaci a formulovani vlastnich priorit. Na praci v tymu a spolupraci
s okolim. Pro realizaci tohoto tématu se vyuZiva kolektivnich ¢innosti, napfiklad skupinova vyuka, uéeni
se navzdjem, kolektivni semindrni prace, atd.

Informacéni a komunikacni technologie

ZAci jsou pfipravovéni k tomu, aby byli schopni pracovat s prostiedky informacénich a komunikaénich
technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy i pfi feseni
pracovnich kol v ramci profese, na kterou se pfipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou
béZnou soucasti jejich osobniho a obcanského Zivota.

V ramci odbornych predmét( se Zaci jiz od prvniho ro¢niku uci vyuzivat IKT k ziskavani informaci a jejich
zpracovani. Ucitelé zaddavaji nékteré Ukoly tak, aby k jejich zpracovani bylo nutné pouzivat tato zatizeni.
Z divodu dostupnosti pro vSsechny Zaky, i vyuka v odbornych predmétech muze probihat v odbornych
pocitacovych ucebnach.

Obcan v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obcanstvi je realizovana promyslenou strategii vyuky. Ta je zaméfena na
vytvareni a upeviiovani takovych postoji a hodnotové orientace zaku, které jsou potfebné pro
fungovani a zdokonalovani demokracie. Proto i v hodinach hotelového provozu ucitelé svym pfistupem
k zaktm, plisobi na rozvoj jejich sebevédomi, zodpovédnosti za své jednani a schopnost samostatného
usudku.
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Ve vyuce pouZivaji aktivizacni metody a formy prace, problémova vyuka projektové a kooperativni
uceni, rlizné diskusni a stimula¢ni metody. Tyto metody jsou zamérené na podporu komunikace a to,
jak mezi sebou, tak i s u¢itelem. Zaci jsou vedeni ke t¥idéni ziskanych informaci, k prosazovani vlastnich
nazord, ale i k pravu ostatnich na svij nazor.

V rdmci pfedmétu se uci dodrzovat predpisy, spravné moralce, odpovédnosti za svérené prostiedky
a za svoji praci. Pfi vyuce jsou seznamovani se zvyklostmi riznych kultur, tim jsou vedeni k toleranci
k jinym narodlm, jejich zvyklostem, tradicim, naboZenstvi.

Clovék a Zivotni prostiedi
Environmentalni vzdélavani a vychova v predmétu technologie se zaméfuje na Usporu energii
a spotfebu materidlu. To vSe musi byt provadéno minimdlné pfi zachovani soucéasné kvality
poskytovanych sluzeb. Projevuje se to hlavné vyuzivanim modernich technologii. Zci se uci o vyznamu
vyrobk(, které minimalné zatéZuji prirodu, jedna se napriklad o biopotraviny, rovnéz se uci o vlivu
kvality na Uspory energie.

1. roénik

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena, pozarni prevence

Vysledky vzdélavani Ucivo

v prubéhu prace kontroluje a dodrzuje e Tizeni bezpecnosti prace v podminkach

ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany organizace a na pracovisti

zdravi e pracovnépravni problematika BOZP a PO
e bezpecnost technickych zafizeni

v pribéhu prace kontroluje a dodrzuje e vyznam hygieny a HACCP

ustanoveni tykajici se poZarni prevence v gastronomickém provozu

prubéziné kontroluje a dodrzuje dodrzovani

hygienickych pfedpist v gastronomii

Zivotni prostredi

Vysledky vzdélavani Ucivo
pfi praci vyuziva predpisy na ochranu Zivotniho e zdkonné predpisy na ochranu Zivotniho
prostiedi prostiedi,

e moznosti ochrany Zivotniho prostfedi
v gastronomickém provozu,

e moznosti ochrany Zivotniho prostiedi
v hotelovém provozu

Vyziva

Vysledky vzdélavani Ucivo

pfi pfipravé pokrmi vyuziva znalosti o e zdravy zZivotni styl,

racionalni a Iécebné vyzivé a modernich e moderni trendy ve vyZivé,

trendech ve stravovani e alternativni sméry ve stravovani,
o |éCebna vyZiva

rozliSuje sméry ve vyZivé, véetné alternativnich e biopotraviny
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Barista

Vysledky vzdélavani Ucivo

popise historii kavy, jeji produkcni oblasti a e historie kdvy

zpracovani e péstovani a druhy kdvovniku
e zpracovani kavy

pfipravuje pracovisté baristy o mleti kdvy, kdvovary
e Slehani mléka

pfipravuje a serviruje zakladni druhy kav a dalsi e priprava a podavani zakladnich druhd kv

napoje z kavy a dal3ich napoju z kdvy
e kavarny

2. rocnik

Sommelier

Vysledky vzdélavani Ucivo

pfipravuje pracovisté sommeliera e sommelier - historie, napln prace
e pomlcky sommeliera

vina skladuje a podava pfi vhodnych teplotach e Vinafsky zakon CR
e posuzovanivina

vyuziva informace z etiket pfi prezentaci vina e snoubenivina a jidla
e servisvina

orientuje se ve vinaiském zdkoné a je schopen

popsat vyrobu vin

pfi servisu uplatiiuje souznéni vina a pokrma

zna moznosti specialniho servisu vin

Barman

Vysledky vzdélavani Ucivo

pripravuje pracovisté barmana e pfiprava baru na provoz
e rozdéleni a druhy michanych napoju

voli vhodné suroviny pro pfipravu népojt e suroviny pro pfipravu michanych napojti
e zpUsoby pripravy a podavani michanych

pro kazdou prileZitost pfipravuje vhodny drink napojt

3. rocnik

ZaloZeni podniku

Vysledky vzdélavani Ucivo

sestavi podnikatelsky zamér
uvede na prikladu rozhodovaci metody
provede kontrolni cinnosti

vytvori priklad organizacni struktury firmy

predmét podnikani

nazev a logo firmy

organizacni struktura podniku
marketingova ¢innost - vizitky, webové
stranky, katalogy zbozi

tvorba podnikatelského zaméru

98




vybere predmét podnikani
vymysli nazev a logo firmy

pracuje s vypocetni technikou pfi propagaci
firmy

sestavi podnikatelsky zamér

Administrativa podniku

Vysledky vzdélavani

Ucivo

uvede na ptikladu rozhodovaci metody;

vytvari dopisy pfi obchodnim styku
sestavuje poptavku;

rozliSuje vyzadanou a nevyzadanou nabidku
sepisuje objednavku;

podle vzoru vytvaii kupni smlouvu;

je schopen vystavit fakturu;

sepisSe Zadost o Uvér;

vyuZije programy vypocetni techniky pfi
sestavovani Zivotopisu;

napiSe Zadost o misto;

zna zakladni tudaje pracovni smlouvy a sepise
jednoduchou pracovni smlouvu;

umi napsat vypovéd;

vyplni danové pfiznani k dani z pFijmu
fyzickych osob;

Zzadost o misto,

pracovni smlouva

ukonceni pracovniho poméru
obchodni dopisy - nabidka, poptavka,
faktura, kupni smlouva, reklamace,
Zadost o avér

danové pfiznani k dani z pfijma
fyzickych osob
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Charakteristika skoly

Stredni Skola spole¢ného stravovani, Ostrava-Hrablvka, prispévkova organizace (dale jen 3kola) je
samostatny pravni subjekt a je v souladu se zdkonem ¢. 250/2000 Sb., zdkonem ¢. 129/2000 Sb., a §
181 zédkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon) v platném znéni zfizena Moravskoslezskym krajem. Skola zabezpetuje teoretickou a
praktickou vyuku v oborech vzdélani s vyuc¢nim listem nebo maturitni zkouskou, provadi provozné —
ekonomické cinnosti souvisejici se zajisténim vyuky, vychovné poradenstvi, stravovaci sluzby,
celoZivotni vzdélavani a dalsi aktivity v souladu se zfizovaci listinou Skoly.

Skola je svym charakterem samostatnou prispévkovou organizaci a je fizena Radou Moravskoslezského
kraje prostfednictvim odboru Skolstvi mladeze a sportu Krajského ufadu Moravskoslezského kraje,
ktery v rdmci své zfizovatelské funkce plni Ulohu nadfizeného organu v oblastech hospodareni,
financovani, planovani, metodiky a kontroly.

Z hlediska vykonu statni spravy se $kola fidi pokyny MSMT CR, které v souladu se Skolskym zakonem
vydava obecné platné skolské predpisy a vyhlasky, tykajici se organizace Skolniho roku, prijimani zaka
ke studiu na stfednich Skoldch, ukoncovani studia, vychovného poradenstvi, dalSiho vzdéldavani
pedagogickych pracovnikd, dale uéebni dokumenty jednotlivych obord, a dalsi metodické materidly.
Skola byla zaloZena v roce 1956 a v uplynulych letech nékolikrat zménila svdj nazev a sidlo. Z plvodné
malé Skoly s nékolika tfidami se v pribéhu let vyvinulo moderni skolské zafizeni komplexniho typu. Za
dobu svého plsobeni si skola vydobyla pevné misto mezi skolami na Ostravsku, ale i ve vzdélavacim
systému Moravskoslezského kraje. BEhem své existence zlstala vérnd svému gastronomickému
zaméreni. Mezi absolventy je cela fada téch, ktefi se zapsali do povédomi verejnosti jako mistfi svého
oboru nejen u nds, ale i v zahranidi.

Pro budouci povoldni se na nasi skole pfipravuji zZaci v oborech stfedniho vzdélani s vyucnim listem
Kucha¥, Cidnik, Kuchat-¢i$nik a Cukraf, v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou Hotelovy a
restauracni provoz a Sluzby cestovniho ruchu. Zaroven Skola pfipravuje zaky v oborech stfedniho
vzdélani s vyuénim listem Kuchat a Cidnik formou délkového studia. Absolventiim obord stfedniho
vzdélani s vyuénim listem Kuchat, Cidnik a KuchaF-¢idnik nabizime moZznost nastavbového studia v
oboru Spolecné stravovani, ve kterém lze ziskat stfedni vzdélani s maturitni zkouskou jak formou

denniho, tak dalkového studia.

Cinnost $koly vychdzi z Dlouhodobého zadméru vzdé&ldvani a rozvoje vzdéldvaci soustavy
Moravskoslezského kraje, ze strategickych dokumentl a zamérl Moravskoslezského kraje, z Planu
prace Skoly, Planu vychovné-vzdélavaci €innosti, Planu dalSiho rozvoje vzdélavani pedagogickych
pracovnikd a Planu rozvoje skoly.

Aredl Skoly je tvoren ttipodlazni a pétipodlazini budovou a pfilehlym sportovistém, vyuka probiha v
klasickych i odbornych ucebnach. Zakiim ve $kole dale slouZi bufet, $kolni knihovna a kopirovaci
zafizeni. V budové skoly se nachazi i velky sal, ktery se hojné vyuziva k poradani riznych odbornych
soutézi, vystav a dalSich gastronomickych akci, na které je pravidelné zvana i Siroka verejnost.
Praktické vyucovani zajistuje skola smluvné v gastronomickych provozovnach fyzickych nebo
pravnickych osob pod vedenim ucitel odborného vycviku nebo u vyssich ro¢nikd na individudlnich
pracovistich pod vedenim instruktor(. Praxe oboru Sluzby cestovniho ruchu je realizovana nejcastéji v
cestovnich kancelafich.

Pro své Zaky, ale i pro verejnost Skola pravidelné organizuje dalsi vzdélavaci aktivity a specidlni kurzy
(barmansky kurz, kurz studené kuchyné, kurz vyfezavani ovoce a zeleniny, sommeliersky kurz apod.) a
kratkodobé odborné seminare a predndasky. Vyznamna je i spoluprace s Uradem préce v Ostravé pfi
zajistovani rekvalifika¢nich kurz(l. Skola dlouhodobé Uzce spolupracuje s firmami gastronomického
zaméFeni, s hotely a restauracemi, aktivné se jako ¢len G&astni prace v asociacich a sdruzenich. Zaci
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Skoly se pravidelné ucastni odbornych soutézZi regiondlniho i republikového charakteru, v nichz
dosahuji velmi dobrych vysledkd.

Skola se od roku 1999 zapojila do mezinarodni spoluprace predeviim v programech Socrates a
Leonardo da Vinci zaméfenych na vyukové a vzdélavaci potreby nasich zak( a absolvent(, podporu
celoZivotniho vzdélavani a kooperaci mezi riznymi typy organizaci, pfedevsim mezi stfrednimi skolami.
Mezindrodni spoluprace Skole pomaha zkvalitfiovat odborné vzdélavani, uplatiovat inovacni pfistupy
a metody a zvySovat konkurenceschopnost nasich absolventd. Ve vysledku tyto aktivity napomahaji k
eliminaci nezaméstnanosti. Realizované projekty mobility umoznily ucastnikim ziskat nové profesni
zkusenosti a dovednosti, osvojit si praktické i teoretické poznatky ve studovanych oborech vzdélavani.
Také prispély ke zlepSeni znalosti ciziho jazyka a posilily socidlni kompetence a osobnostni rozvoj
Ucastnikd pracovnich stazi.

Skola se aktivné zapojuje do dal3ich projektovych €innosti uréenych pro cilové skupiny pedagogickych
pracovnikl i Zaka Skoly. Jedna se o projekty Evropského socidlniho fondu, projekty pfrihraniéni
spoluprace, projekty v ramci primarni prevence socidlné-patologickych jevi a v oblasti
environmentalni vychovy.

Podminky realizace SVP

Personalni a organizacni struktura skoly

SSSS se €leni na Etyfi Useky:

a) usek teoretického vyucovani
b) Usek praktického vyucovani
c) provozné — ekonomicky usek
d) skolni jidelna

1. Usek teoretického vyuéovani

a) Zajistuje pro zaky skoly vyuku vieobecné — vzdélavacich a odbornych pfedméti v rozsahu
stanoveném ucebnimi dokumenty a tematickymi plany schvalenymi Feditelkou Skoly.

b) Vyuka je zabezpecovana v souladu se Skolskym zdkonem a dal$imi pravnimi predpisy a
pokyny MSMT, C3I a zfizovatele.

c) Vramci doplrikové ¢innosti zajistuje dalsi vzdélavani pofadanim rekvalifikacnich kurz(,
seminarl a dalSich aktivit v rdmci svého hlavniho zaméfeni.

d) Je fizen dvéma zastupci reditele pro teoretickou vyuku, jejich povinnosti a jejich kompetence
upravuji vnitfni predpisy skoly.

e) Posuzovani pedagogické a odborné zplsobilosti uciteld se Fidi zakonem ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich.

2. Usek praktického vyucovani

a) Zajistuje pro zaky skoly odborny vycvik a odbornou praxi dle zaméreni jednotlivych uéebnich
a studijnich oborl v rozsahu stanoveném ucebnimi dokumenty a tematickymi plany
schvalenymi feditelkou Skoly.

b) Odborny vycvik a odbornou praxi vykonavaji Zaci na jednotlivych smluvné zajisténych
pracovistich formou skupinové vyuky pod vedenim ucitelll odborného vycviku nebo na
individualnich pracovistich pod vedenim instruktord. Cast zakd vykonava odborny vycvik v
prostorach koly, zejména pfi praci ve Skolni jidelné. Podminky pro realizaci odborného
vycviku a odborné praxe upravuje vnitini predpis.

c) Ve spolupriaci s dal$imi Useky zajistuje doplfikovou ¢innost v oblasti gastronomickych sluzeb.
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d)

e)

Je fizen zastupcem reditele pro praktické vyucovani, praci ucitell odborného vycviku fidi
vedouci ucitel odborného vycviku.

Posuzovani pedagogické a odborné zplsobilosti uciteld odborného vycviku se fidi zakonem ¢.
563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich.

3. Provozné — ekonomicky usek

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Provadi ekonomické ¢innosti souvisejici se zabezpecovanim a financovanim teoretické a
praktické vyuky a ¢innosti souvisejici s provozem skoly.

V plném rozsahu zpracovava a vede personalni a mzdovou agendu zaméstnancd, Ucetni a
hospodarskou agendu a sestavuje prfedepsané Ucetni a statistické vykazy.

Zajistuje spravu majetku, vedeni operativni evidence majetku a zabezpeduje ¢innosti v oblasti
bezpecénosti prace, pozarni ochrany a ostrahy majetku.

Zajistuje provozni Ukoly souvisejici s vytapénim objektu, uklidem, béZnou Gdrzbou a
opravami budov, véetné Udrzby venkovnich prostor, autoprovozem apod.

Zajistuje ubytovaci sluzby a veskerou ekonomickou agendu doplrikové ¢innosti Skoly.

Je fizen zastupcem feditele pro provoz a ekonomiku, ktery je statutarnim zastupcem reditele
Skoly.

4. Skolni jidelna

a)

b)

d)

Zabezpecuje pfipravu celodenni stravy pro Zaky Domova mladeZe (samostatny pravni subjekt
sidlici v objektu Skoly) a pfipravu obédl pro Zaky skoly, zaméstnance skoly a dalsi subjekty.
Ptiprava jidel se provadi v souladu s pfislusSnymi predpisy. Ekonomické zalezitosti chodu
Skolni jidelny zpracovava provozné — ekonomicky Gsek skoly, ktery vytvafi i vedkeré provozni
podminky nezbytné pro fadny chod skolni jidelny.

Zabezpecuje ve spolupraci s dalSimi useky gastronomické sluzby, zejména v oblasti zavodniho
stravovani.

Je fizena vedoucim Skolni jidelny, ktery zajistuje objedndvku surovin pro vyrobu jidel a
zodpovida za fadny chod celé jidelny.

Materialni zabezpeceni vyuky

Ucebny: pocet: vybaveni:

prostorné svétlé uéebny, nasténné nazorné pomucky, rizné
kmenové 23 druhy tabuli, dataprojektory

nasténné nazorné pomtcky, PC s projektorem, piehravace,
jazykové 3 ruzné druhy tabuli, véetn¢ interaktivnich
ICT 4 dostate¢ny pocet PC s vhodnym hardware a software, tabule
odborné pro teoretickou nasténné nazorné pomitcky, PC s projektorem, piehravace,
vyuku 8 rizné druhy tabuli
odborné pro praktickou profesionalni gastronomické vybaveni — konvektomat,
vyuku 12 induk¢ni deka, Soker, kavovary apod.
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Bezpecnost prace a ochrana zdravi pri vzdélavani

V oblasti bezpecnosti prace Skola dodrZuje vSechny predepsané predpisy. Na za¢atku Skolniho roku
jsou vzdy Zaci proSkolovani z bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich Cinnostech. Tyto
pozadavky vychazi ze $kolského zakona ¢. 561/2004 Sb., vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani
a vzdélavani v konzervatofi, vyhlasky ¢. 410/2005 Sh. o hygienickych poZadavcich na prostory a provoz
zafizeni pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych a zakona ¢. 379/2005 Sbh. ve znéni pozdéjsich
predpisli o opatrenich k ochrané pred skodami plsobenymi tabakovymi vyrobky, alkoholem a jinymi
navykovymi ldtkami a metodického pokynu MSMT k zaji$téni bezpe&nosti a ochrany zdravi déti a
student ve $koldch a $kolskych zafizenich. Dale jsou Zaci prokazatelné seznamovani se Skolnim fadem
Skoly, s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem k zajisténi pozarni ochrany, zvlast jsou proskolovani
v hodinach télesné vychovy, v odbornych predmétech a pred kazdou Skolni akci, jako jsou exkurze,
sportovni kurzy a Skolni vylety.

V teoretické i praktické vyuce jsou Zaci dale seznamovani s hygienickymi pozadavky na provoz stfedisek
verejného stravovani a ubytovacich zafizeni — jednd se zejména o systém HACCP (Hazard Analysis
Critical Control Points — tento systém kritickych bod( zajistuje preventivni a systematicky ptistup k
v€asné identifikaci nebezpedi zdravotni zavadnosti a k zamezeni jeho vzniku).

Pravidelné jsou ve stanovenych terminech proskolovani také vsichni zaméstnanci skoly.

Jednou rocné je z divodu ochrany bezpecnosti a zdravi provadéna kontrola stavu vybaveni celé skoly.
Tato kontrola se provadi ve spolupraci se smluvni firmou REDCOC.

Casovd narocnost vzdélavani podle SVP je v souladu s poctem povinnych vyucovacich hodin
stanovenych v RVP. Pocty hodin respektuji fyziologické a psychické potieby Zakl a podminky a obsah
vzdélavani.

Prevenci nasili a Sikany na $kole zajistuje Skolni poradenské pracovisté (vychovni poradci, $kolni
psycholog a Skolni metodik prevence). Vychodiskem Minimalniho preventivniho programu je tvorba
pozitivniho socidlniho klimatu v jednotlivych tfidach i v celé Skole. Vytvareni pozitivniho socidlniho
klimatu je povaZovano za jednu z nejefektivnéjsich forem primdrni prevence socialné patologickych
jeva.

Pracovnici SPP se také zabyvaji prevenci a feSenim vyukovych a vychovnych obtizi 74k a dalsimi
problémy, které souvisi s jejich motivaci ke studiu. Realizace Skolni preventivni strategie probiha
formou adaptaénich aktivit, besed, proZitkovych programd, konzultaci s pracovniky SPP a zfizenim
schranky dlvéry.

Spoluprace se socialnimi partnery

Z4adna gkola — zejména odbornd $kola — nemdze existovat bez vazeb na své okoli, a proto je spoluprace
se socialnimi partnery nezbytna. Mezi ty nejdulezitéjsi patfi:
e podnikatelska sféra (gastronomické firmy, hotely, restaurace),
e predstavitelé obce i regionu kde skola pusobi,
rodice zaka,
rGizné instituce (napt. Urady prace, Hospodarska komora aj.),
e profesni organizace (Asociace kuchafd a cukraid CR, Asociace &idnikd CR, Asociace hotell a
restauraci CR, Ceskd barmanska asociace, Asociace privodct CR, Kulinafské uméni apod.)

Socialni partnefi poskytuji Skole informace o situaci na trhu prace a jiné nezbytné informace, které
Skole slouzi k dalSimu rozvoji vzdélavani zak(. Pro odborné skoly je dulezitda spoluprace se
zaméstnavateli, kterd je nezbytna zejména pii tvorbé SVP. Pravé zaméstnavatelé by méli nejvice
spolupracovat se skolou pfi sestaveni profilu absolventa a stanoveni jednotlivych kompetenci, které si
absolvent skoly do praxe pfindsi. MoZno konstatovat, Ze tato spoluprace Skoly se zaméstnavateli je na
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velmi dobré drovni, vySe zminované konzultace probéhly a zaméstnavatelé tak méli mozZnost pfimo
ovlivnit, jaké dovednosti by absolvent pfi dokonéeni daného oboru mél zvladnout.

Proces tvorby SVP neni ukonéen, $kola pfi realizaci odborného vycviku a odborné praxe spolupracuje s
nékolika desitkami firem (hotely, restaurace, cestovni kancelare aj.) a v pribéhu dalsich let budou mit
jednotlivé zainteresované subjekty moZnost posouzeni naplfiovani profilu absolventa ¢i korekce
nékterych pozadavkd.

Spoluprace se socialnimi partnery neni potfebna jen pfi tvorb& SVP, ale zapojeni socialnich partnerd
do vzdélavani Zakud je nezbytné zejména pfi ziskavani jejich zkusenosti ve zvoleném oboru a navykl v
praktickych ¢innostech. S pomoci socialnich partner( lze rovnéz zvysit prestiz gastronomickych oborq,
vyzvednout pozitiva a vyhody této profese, zd(iraznit a vyzvednout tradice hostinské ¢innosti apod.
PFi kooperaci se Skolou vidi zastupci z praxe v realném svétle to, co absolventi $koly znaji a dovedou a
zda cerstvi absolventi budou pfinosem pro firmy. Na druhou stranu je zde moZnost i pro
podnikatelskou sféru se formou spoluprace se skolou v regionu vice zviditelnit, ukazat své prednosti v
konkurenci s ostatnimi firmami a spole¢nostmi v daném oboru. Skola Uzce spolupracuje s celou fadou
firem a dosavadni zkusenosti jsou veskrze pozitivni.

Spoluprace mlze mit rGzné formy: exkurze pro Zaky, prezentace firem ve Skole pfi vyuce nékterych
tematickych celkl, workshopy a seminafe firemnich personalistli, odborné prednasky, staze
pracovnikd skoly ve firmé apod., naopak Skola mlZe poskytnout misto pro prezentaci firem,
spolupracovat pfi realizaci odborného vycviku apod.

Vyznamna je i spoluprace s rodici, rznymi institucemi a odbornymi asociacemi. Pfedevsim spoluprace
s odbornymi asociacemi je pro $kolu naseho typu velmi vyznamna. Pfinos je moZno spatfovat v
nékolika oblastech — asociace spolupracuji pfi organizaci nejrliznéjsich soutézi, lektorsky zajistuji
poradani odbornych seminara a kurzd, jsou nositeli modernich prvkd a informaci z oboru, které je pak
mozno vyuZivat ve vyuce a tu prizplsobovat modernim trendim tykajicich se daného oboru vzdélani.
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